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|. Zakladni udaje o Skole

Nazev Skoly: 5 5
Stfedni Skola obchodni a sluzeb SCMSD, Zd’ar nad Sazavou, s. r. 0.

Sidlo:
Komenského 972/10, Zd’4r nad Sazavou 3, PSC 591 01

Zrizovatel:

Svaz Ceskych a moravskych spotfebnich druzstev
U Rajské zahrady 3/1912, Praha 3

1C: 00032743

Tel.:224 106 217

e-mail: svaz@skupina.coop

Pravni forma pravnické osoby, ktera vykonava ¢innost $koly:
spolecnost s ru¢enim omezenym

IC:
479 00 539

Identifikator pravnické osoby:
600 016 013

Kontaktni udaje:

Tel.: 566 655 011

e-mail: sekretarka@obchodskolazr.cz
web: www.obchodskolazr.cz

Statutarni organ:

PhDr. Ludvik Vomacka, CSc. — jednatel s.r.0.
Ke Kr¢i 22, Praha 4, Branik

e-mail: vomacka@hotelova-skola.cz

Reditel §koly:

Ing. Radka Hronkova

Havli¢kovo namésti 258/15, Zdar nad Sazavou 1
e-mail: hronkova@obchodskolazr.cz

Skolska rada:
V kvétnu roku 2024 probéhla volba do Vv pofadi sedmé $kolské rady. Volby se zacastnili pedagogicti
pracovnici, zletili Zaci a zakonni zastupci nezletilych zakd.

Predsedkyné skolské rady: 5 5
Mgr. Jana Guli¢ukova — ucitelka SSOS Zd’arn. S., s. 1. 0.
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I1. Charakteristika Skoly a hodnoceni usekii

Skola byla zalozena v roce 1959. Postupné se transformovala az do dne$ni podoby, kdy pisobi jako
Skola soukroma. Jeji vzdélavaci nabidka je zamétena do sféry obchodni Cinnosti, podnikani a sluzeb.
V ramci mésta a zd’arského okresu se jedna o jedinecnou nabidku stfedoskolského vzdélavani,
zejména pro dlvky Z toho divodu je ze strany Zakovské a rodiovske vefejnosti o Skolu dostateCny
zdjem. SKkola je zaFazena do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni MSMT CR.

2.1. Teoretické vyucovani 5
(zpracovala: Mgr. Martina Pryclova - ZRTV)

2.1.1. Materialné technické vybaveni

Ucebna Charakter vyuky Technické vybaveni
209 Vseobecna/odborné kresleni PC, internet, DTP
211 Vseobecna/prednaskova PC, internet, DTP
214 Vseobecna PC, internet, TV plazma
302 Vseobecna/knihovna PC, internet, DTP
304a Jazykova PC, internet, DTP
304b Jazykova PC, internet, DTP
305 Vseobecna PC, DTP, internet
306 VSeobecna PC, DTP, internet
307 Vseobecna PC, DTP, internet
310 Vseobecna/jazykova PC, TV plazma, internet
402 Odborna — chemie PC, DTP, internet
404 Ucebna IT 32 PC, internet, DTP
405 VSeobecna PC, DTP, internet
406 Ucebna IT 24x PC, DTP, internet
407 VSeobecna PC, DTP, internet
410 Vseobecna PC, TV plazma, internet
DM1 VSeobecna PC, internet, DTP
DM2 VSeobecna PC, internet, DTP
DM3 Vseobecna PC, TV plazma, internet
DM4 Volnocasové/odpocinkova mistnost TV

Teoretické vyuCovani je realizovano v samostatné budoveé postavené v roce 1986. Budova ma 4
podlazi. V prvnim podlazi jsou umistény Satny zakl, vyménikova stanice, pracovni dilna ucebniho
oboru Aranzér, pracovna Reklamniho studia, archiv EO, kabinet TEV, mistnost s DDT pfistupem,
posilovna a skladovaci prostory materialu pro obor Aranzér. Ve druhém podlazi se nachazi
sekretariat, feditelna, sborovna, kancelate ZRTV, ZROV a pracovisté¢ ekonomického useku. V dalsi
¢asti jsou kmenové ucebny, kabinety, pracovist¢ odborného vycviku oboru Aranzér. Je zde umistén
denni bar pro zaky a vSechny zaméstnance Skoly. Vstupni hala je propojena krékem s budovou
domova mladeze a Skolni jidelnou. Tteti a ¢tvrté podlazi tvofi u¢ebny kmenové i odborné a kabinety.
Ve dvou podlazich jsou umistény prosklené vykladni skiing, které slouzi vyuce oboru Aranzér.
Esteticky jsou vhodné zakomponovany do specifického interiéru, ktery svoji barevnosti tvofi nedilnou
soucast estetické vychovy zaku skoly.

2.1.2. Personalni zajiSténi

Ve skolnim roce na Stfedni Skole obchodni a sluzeb zajiStovalo teoretické vyucovani 35 internich
uciteld, vcetn€ zastupce feditele pro teoretické vyucovani a feditele Skoly, z toho 15 se snizenym
uvazkem. Na vyuce se téz podileli 2 externi ucitelé. Soucasti vyuky bylo také 5 asistentek pedagoga.
Objem vyuky celkem piedstavoval 596 hodin, z toho 386 pfipadlo na studijni obory a 210 na ucebni
obory. Celkovy pocet vyuCovacich hodin se oproti ptedchazejicimu Skolnimu roku zvysil o 49 hodin.
Z celkového poctu 37 pedagogt jich 13 ucilo odborné predméty a 24 vSeobecné vzdélavaci. Celkovy
podet t¥id se oproti lofiskému $kolnimu roku zvysil na 23, ptibyly dvé téidy. Clenil se na 11 studijnich,
kde je studium zakonéeno maturitni zkouskou a 12 t¥id ucebnich, kde je studium zakonceno
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zaveéreCnou zkouskou. VSichni zaci byli zapsani do fadného denniho studia, vcetné¢ dvou tiid
nastavbového studia Podnikani. Pro $kolu je pfiznivy fakt, Ze se poCet zaka zvysil. V teoretickém
vyucovani pracovalo 11 predmétovych komisi. V rdmci pedagogickych rad pracovaly 2 metodické
komise. Jedna za studijni obory a jedna za ucebni obory, a to ve slozeni ucitel — ucitel odborného
vycviku — vychovatel. Vzdy byl jednani pritomny zastupce feditele Skoly. Vétsina uciteld spliovala
kvalifikaéni pfedpoklady stanovené legislativou, pouze 1 externi ucitel pozadavek pedagogické
zpusobilosti nespliioval. Nékolik uciteltt dokoncovalo v pritbéhu $kolniho roku studium pedagogické
zpusobilosti, nebo ho dokonéi v prubéhu nasledujiciho skolniho roku. Vyuka jednotlivych obort
vzdélani probihala kompletné u vSech obord podle 13 Skolnich vzdélavacich programt a celkové 13
udebnich pland. Skolni vzd&lavaci programy piipravovaly jednotlivé sekce uéiteli. Konkrétni SVP
Vv daném Skolnim roce jsou u oboru Obchodni akademie s rozsifenou vyukou cizich jazykt pro 1. a 2.
rocnik s platnosti od 1. 9. 2022 a pro 3. a 4. rocnik s platnosti od 1. 9. 2020. U oboru Kosmetické
sluzby pro 1. a 2. ro¢nik s platnosti od 1. 9. 2022, pro 3. a 4. ro¢nik s platnosti od 1. 9. 2020. Pro
nastavbové studium obor Podnikani pro oba rocniky s platnosti od 1. 9. 2022. Ucebni obory Aranzér,
Kuchat-¢isnik, Kadefnik i Rekondiéni a sportovni masér pro 1. a 2. ro¢nik s platnosti od 1. 9. 2022 a
pro 3. ro¢nik s platnosti od 1. 9. 2020.

Rozpis tiid a tfidnictvi

tiida obor tiidni ucitel km. u¢ebna
1A Aranzér Ing. Stary 402
1B Kuchat-¢isnik Jelinkova 214
1.C Kadetnik Ing. Stary 402
1.D Aranzér/Kadeinik Ing. Sirova 402
1.M Rekondic¢ni a sportovni masér Mgr. KruliSova 406
OA.l Obchodni akademie Mgr. Kiizova L. 306
1.K Kosmetické sluzby Mgr. Gulicukova JUA
1.P Podnikéani Ing. Houdkova DM1
2.A Aranzér Mgr. Zidkova 209
2.B Kuchar-¢isnik Mgr. Zidkova 209
2.D Kadeinik Mgr. Stehlikova 305
2.M Rekondic¢ni a sportovni masér Ing. Pavlisova 410
2.0K Obchodni akademie /Kosmetické sluzby Mgr. Ktizova M. 302
OA.2 Obchodni akademie Ing. Machova 307
2.P Podnikéani Mgr. Rohackova 211
3.C Aranzér/ Kuchar-¢isnik Mgr. Mazankova 209
3.D Kadetnik Mgr. Madérova 305
3.M Rekondi¢ni a sportovni masér Mgr. Sucha 310
3.K Kosmetické sluzby Mgr. Tonarova JUB
OA.3 Obchodni akademie Mgr. Sedlakova 407
4K Kosmetické sluzby Mgr. Brychtova DM2
OA4 Obchodni akademie Mgr. Mysakova 405
4.0A Obchodni akademie Mgr. Brychtova DM2

2.1.3. Hlavni ukoly teoretického vyucovani stanovené pro $kolni rok

Ukoly byly stanoveny na pedagogické radé pied zahajenim nového $kolniho roku a zakomponovany
do planu vzdélavani a vychovné ¢innosti pro skolni rok 2023/2024.

o Zodpovédné pristupovat k plnéni povinnosti souvisejicich s vychovné vzdélavaci Cinnosti ve
vyucovani a s ni spojené pedagogické agendy.
o Pokradovat v evidenci vyuky a dochazky v E-tfidni knize pro v8echny tiidy ve Skole, propojit
zaznamenavani absence z dochazkového systémi do Bakalait.
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o Postupné prejit pouze na elektronickou verzi tfidnich vykazi a katalogt.
o Pouzivat ve vyuce nové a inovativni metody, propojovat digitalni klicové kompetence, posilovat
skupinovou a tymovou praci.

o Prvky formativniho hodnoceni jsou kazdodenni soucasti vyuky — pedagog je zapojuje dle potieby
a situace (minimalné na konci vyucovaci hodiny v ramci zpétné vazby).

o Prubézné hodnotit vysledky vzdélavani v programu Bakalaii jako pfedpokladu bezproblémového
uzavreni klasifikace v jednotlivém pololeti.

o ZvySovat kvalitu a organizaci vyuky v pfedmétech vzajemnymi hospitacemi uciteld — ucitelt
odborného vycviku.

o Pokracovat v exkurzich a navstévach regionalnich firem a besed s odborniky z praxe pro studijni
i ucebni obory, spolupracovat na zékladé¢ dohody s podnikatelskymi subjekty v naSem regionu.

o Zavést cilené ziskani mezinarodniho certifikdtu pocitacové gramotnosti ICDL, ktery odpovida
pozadavkiim zaméstnavateld pti vybéru pracovniki.

o Pokracovat v ptipravé zakti na Cambridge zkousky. Prvni zici s certifikitem maji moznost
zazadat RS o prominuti pisemné a Gstni ¢asti MZ.

o Umoznit a podporovat zvysovani kvalifikace a odbornosti pedagogti v ramci DVVP.

o Zorganizovat Skolni generalky ,,MAG 24“ a generalku Jednotného zadani ZZ s cilem pfipravit
zaky nejen odborné, ale i psychicky na vystup ze zvoleného studia.

o Ugastnit se dovednostnich, vzdélavacich a pohybovych soutéZi na viech dostupnych trovnich.

o Ptipravit a realizovat naborové a piijimaci fizeni do studijnich a uc¢ebnich obort.

o Hladce zvladnout pfijimaci fizeni pfes digitalni systém, minimalizovat piipadné problémy a
nabidnout pomoc rodic¢iim s vypliiovanim elektronickych ptihlaSek ke studiu.

o Evaluacni proces na skole zamétovat na zlepSovani podminek ve vyuce a organizaci vyucovani,
zjistovani schopnosti a intelektu zak.

o Vést zaky k Sir§imu vyuziti konzulta¢nich hodin, zprostfedkuji osobni kontakt pro dopliiovani
uciva a podpoii vzdélavaci cil.

o Dusledné dbat na dodrzovani podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci ve vSech formach
vyuky a dohledu nad zaky.

o Zajistit soucinnost tfidnich ucitelli a asistentli pedagoga, vyuZivat nepfime Cinnosti asistentd
k ptipravé podkladi na vyuku a ptipravé materialt pro zaky.

o Udrzet platformu MS Teams jako soucast bézné vyuky - nastroj komunikace mezi zéky a uciteli
— prostor pro zadavani tkoli, predavani ucebnich podkladi, atd.

o (Cilit na snizovani maturitni neuspé$nosti zaki nabidkou konzultaci pied jednotlivymi castmi MZ
— motivace zaku k jejich vyuzivani, individualizovana ptiprava.

o Zavést pravidelnou moznost zakli setkat se s vedenim 3koly prostiednictvim institutu Zakovsky
parlament — pravidelné schiizky 1x za meésic. Kazda tfida bude mit svého mluv¢iho. Kontakt
s zaky, feSeni pripadnych problému, vyslechnuti jejich nazort, namétt a pripominek.

2.1.4. Zhodnoceni hlavnich ukola Skolniho roku

Silné stranky

o Stabilizovany tym pedagogt s odbornou a pedagogickou zpusobilosti, ktery odpovédné plni jak
pfimou, tak nepfimou vyucovaci ¢innost.

o Technické vybaveni skoly, které zajisti zefektivnéni vyuky.

o Prace uciteli v programu Bakalafi, prace s E-tfidni knihou, klasifikace, uzavirani ro¢niku.

o Zvyseni podilu vyuziti didaktické techniky a pocitacii v ucebnéch pro vlastni vyuku nebo pro
pfipravu na vyucovani.

o Zakotveni pevnych pravidel dochazky a procent absence do Skolniho ¥adu — jednotnost a
dislednost pedagogického sboru — snizovani absence zakl a vytvareni predpokladu pro jejich
hodnoceni v fadném terminu.

o Zvyseni poCitacové gramotnosti zakt i pedagogického sboru. Vyuzivani IT dovednosti pfi vyuce,
pouzivani online nastroju.

o Individualni pfistup k zakiim ve vyu€ovani, systematicka prace se slabymi zéky, ktefi pfichazi
prevazné do ucebnich oborl a odchazi po studiu profesné pfipraveni na trh prace.
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o Posileni pozice skolniho poradenského pracoviste, jeho soucinnost a propojeni také s domovem
mladeze. Zapojeni kariérového poradenstvi do bézného chodu skoly.

o Efektivni komunikace a spoluprace na tirovni zak — ucitel — rodic.

o Systematické vzdélavani pedagogickych pracovniki za ucelem zvySovani odborné kvalifikace a
osobnostniho rozvoje.

o Nabidka zvySovani odbornosti zak jako je pocitaCova gramotnost, financni gramotnost,
podnikatelské dovednosti, cetni program Pohoda, médni trendy v kadefnictvi a kosmetice,
masérské kurzy, kurzy pro aranzérskou tvorbu a dalsi.

o Nabidka zahrani¢nich stdzi pro zaky.

Uspéchy a zapojovani nasich zéki do celostatnich soutéZich prifezem viech obort vzdélavani.

Podpora 73k studijnich a ucebnich oborti ukoncujici studium na pfipravenost vystupu ze skoly

riznymi formami testd, generadlek, dou¢ovani a konzultacnich hodin.

Provazany systém ndborovych aktivit s cilem ziskani zaki ke studiu na Skole.

Dobra prace a vzajemna soucinnost pfedmétovych komisi.

Spoluprace s podnikatelskymi subjekty, méstem a dalSimi organizacemi.

Ptiznivé klima Skoly.

o O

O O O O

Slabé stranky

o Nizké odpovédnost zakli za osobni vysledky vzdélavani a vyuzivani nabizenych pravidelnych
konzulta¢nich hodin k doplnéni uciva.

o Vysoka neuspésnost predevsim u maturitnich zkousek.

o Tiidni klima — zv1a§t' v 1. roénicich. Zaci s riznymi problémy, vzhledem k dlouhé izolaci v dobé
covidu maji mnozi problém s navazovanim vztahl. Dulezita je soustavnd prace tiidniho ucitele a
spolupréce s SPP.

2.1.5. Kontrolné hospita¢ni ¢innost

Patfi k hlavnim formam hodnoceni prace pedagogickych pracovnikii i ostatnich zaméstnancu a
m4 vzajemnou souvislost s kontrolni ¢innosti zfizovatele, CSI a dalSich kontrolnich organii. Ukolem
hospita¢ni ¢innosti je zjistovani Grovné predev§im vzdelavaci prace u pedagogickych pracovniki
Skoly a pfijimani opatfeni k odstranéni ptipadnych nedostatkd. Vystupem je hospitacni nebo kontrolni
zaznam se zavery pohovoru s dotyénym pedagogem, ktery je stvrzeny podpisem hospitovaného a
hospitujiciho. Nedilnou soucasti pti hospitaci je sledovani plnéni vyukovych cili a souladu s ucivem
daného Skolniho vzdélavaciho programu. Mezi urcité formy hospitaci patii také vzajemné navstévy
pedagogt v hodinach realizované pies predmétové komise a podlozené zapisem. Kontroln€ hospitacni
¢innost vychazi z planu, ktery je predkladan ke schvaleni fediteli $koly a je zakomponovan do ro¢niho
vychovné vzdélavaciho planu Skoly. Na useku teoretického vyucovani bylo béhem Skolniho roku
realizovano zastupcem feditele skoly celkem 10 hospitaci zamétenych na pripravu a vedeni vyucovaci
hodiny a 86 dalSich kontrol. Vzajemna hospita¢ni ¢innost uéitelti probiha pravidelné, je vyhodnocena
formou zapisu a uloZena u feditele Skoly. Ostatni ¢innosti byly provedeny formou sledovani pro
vyhodnoceni eventualnich opatieni. Pisemné¢ evidovand kontrolni ¢innost se tykala pifedev§im vedeni
pedagogické dokumentace, klasifikace a hodnoceni zakt, komunikace se zakonnymi zastupci, prace
predmétovych komisi, pfipravy zaki na maturitni a zavére¢né zkousky, evidence a dodrZovani
prescasové prace, dohledii, zakovskych projekti a dalsich.

Plan kontrolni a hospitac¢ni ¢innosti na $kolni rok 2023/2024 — usek teoretického vvucovani

Mésic Kontrolni a hospita¢ni ¢innost Objekt kontrolni a
hospitacni ¢innosti
Zari Pedagogicka dokumentace — katalogové listy, tfidni vykazy TU
Elektronicka tfidni kniha TU + ostatni ucitelé
Kontrola OOP ZRTV, osoby s OOP
Kontrola pou¢eni o BOZP ZRTV, TU

Podpora vzajemnych hospitaci, hospitaci uvadéjicich ucitelt  Ucitelé
a hospitaci predsedii predmétovych komisi
Kontrola plnéni ukolt predmetovych komisi Vedouci PK

Vyrocni zprava — Skolni rok 2023/2024
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Fijen

listopad

prosinec

leden

unor

brezen

duben

Uzavteni lonského skolniho roku — MZ, ZZ, ro¢niky
Stanoveni konzulta¢nich hodin

Adaptace ukrajinskych zakt, jejich zaclenéni do bezplatné
jazykové pripravy

Profesni rist pedagogti — pohovory

Préace asistenta pedagoga

Kontrola ptipravenosti zahrani¢ni staze

Ochrana cloveéka za MU, objektové cviceni — pozarni poplach
Vedeni elektronické tfidni knihy

Evidence zakti s poruchami uceni

Hospitace ve vyu€ovani, individualni rozbor a konzultace (3)
Priibézna kontrola dohledt, v€asné dochazky do vyu€ovani,
pracovni doby a poradku ve tfidach

Revize plnéni SVP

Kontrola realizace zahrani¢ni staze

Kontrola ¢tvrtletniho hodnoceni

Zapis hodnoceni do systému Bakalati

Tridni schtiizky

Kontrola naplné tfidnickych hodin

Registrace zaki k maturitni zkouSce — jaro 2024

Priibézna kontrola dohledu, vcasné dochazky do vyucovani,
pracovni doby a poradku ve tiidach

Kontrola zapisu do TK, absence

Kontrola plnéni ukoltl pfedméetovych komisi

Maturitni generalky, pfiprava k MZ

Vyuzivani konzultacnich hodin

Individuélni prace s zaky

Hospitace ve vyucovani, individualni rozbor a konzultace (2)
Priibézna kontrola dohledtl, vcasné dochazky do vyucovani,
pracovni doby a poradku ve tfidach

Kontrola prace asistenta pedagoga

Kontrola pololetniho hodnoceni

Zapis hodnoceni do systému Bakalaii

Pribézna kontrola dohledu, vcasné dochazky do vyucovani,
pracovni doby a poradku ve tfidach

Souhrnny zapis z hospita¢ni ¢innosti RS

Adaptace ukrajinskych zakt

Revize plnéni SVP

Vyhodnoceni prvniho pololeti

Prabéh doplitkovych zkousek

Pedagogické dokumentace - katalogové listy, tfidni vykazy
Zapis hodnoceni do systému Bakalafi

Hospitace ve vyucovani, individualni rozbor a konzultace (2)
Elektronicka tfidni kniha

Kontrola plnéni tikolti pfedmétovych komisi

Prubézna kontrola dohledt, v€asné dochazky do vyucovani,
pracovni doby a potadku ve tfidach

Generalka ZZ ucebnich oborti

Uzavfteni 1. pololeti — po doplnkovych zkouskach

Prubézna kontrola dohledt, v€asné dochazky do vyucovani,
pracovni doby a poradku ve tfidach

Kontrola ptipravenosti k PMZ

Kontrola ptipravenosti JPZ

Kontrola ¢tvrtletniho hodnoceni

Zapis hodnoceni do systému Bakalaii

Tiidni schiizky a prace tfidnich ucitell

Vyrocni zprava — Skolni rok 2023/2024
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TU, ZRTV
Utitelé
TU, ucitelé

Ucitelé

SPP, asistenti
Vedouci staze
Cela Skola
TU

SPP

Ucitelé
Ucitelé
Ucitelé, zaci
ZRTV
Vedouci staze
TU, ucitelé
Ucitelé

TU

TU

ZRTV, Zaci
Ucitelé
Ucitelé, zaci
Ucitelé
Vedouci PK
Ugitelé, ZRTV, Zaci
Ucitelé, zaci
Ucitelé, zaci
Ucitelé
Ucitelé
Ucitelé, zaci
SPP, asistenti
TU

TU, ucitelé
Ucitelé
Ucitelé, zaci
ZRTV

Zaci

ZRTV
ZRTV, TU
Utitel¢, ZRTV
TU

Ucitelé
Ucitelé
Ucitelé
Vedouci PK
Ucitelé
Ucitelé, zaci
Ucitelé, zaci
TU, ZRTV
Ucitelé
Ucitelé, zaci
Ucitelé, zaci
Ucitelé

TU, ucitelé
Ucitelé

TU

Stranka 8



kvéten

cerven

ZAari -
cerven

srpen

Ptijimaci fizeni

Ptipravenost spolecné ¢asti MZ

Prakticka maturitni zkouska, pisemna maturitni zkouska
Vyhodnoceni pocitacové gramotnosti ICDL

Kontrola plnéni ukolt pfedmétovych komisi

Hospitace ve vyucovani, individualni rozbor a konzultace (2)
Priibézna kontrola dohledt, v€éasné dochazky do vyu€ovani,
pracovni doby a poradku ve tfidach

Revize plnéni SVP

Ptipravenost profilové c¢asti MZ

Zakovské projekty, odborna praxe

Pribézna kontrola dohledd, vcasné dochazky do vyucovani,
pracovni doby a poradku ve tfidach

Vyuzivani nastroji online vyuky v prezen¢ni vyuce
Kontrola prace asistenta pedagoga

Ptiprava a realizace maturitni generalky pro OA.3, 3.0A a 1P
Kontrola hodnoceni za druhé pololeti

Zapis hodnoceni do systému Bakalaii

Elektronicka tfidni kniha

Pedagogické dokumentace — katalogové listy, tfidni vykazy
Kontrola plnéni tkoll ptedmétovych komisi

Hospitace ve vyucovani, individualni rozbor a konzultace (1)
Priibézna kontrola dohledd, v€asné dochazky do vyucovani,
pracovni doby a poradku ve tfidach

Souhrnny zapis z hospita¢ni ¢innosti RS

Praubézné vzajemné hospitace, hospitace predseda
predmétovych komisi

Pribézna kontrolni ¢innost ucitelil

Pedagogicka dokumentace po uzavieni Skolniho roku
2023/2024 — po opravnych a dopliikovych zkouskach

Kontrolni a hospitac¢ni ¢innost — teoreticky tsek

Vedeni skoly
Maturitni tfidy, TU
Ucitelé, Zaci

PK informatiky
Vedouci PK
Ucitelé

Ucitelé

Ucitelé, Zaci
ZRTV

Komise MZ, zaci
Predmétové komise
Ucitelé

Ucitelé, zaci
Ucitelé IT + ostatni
SPP, asistenti
Ucitelé

Ucitelé

TU, uditelé

TU, uditelé

TU, ucitelé
Vedouci PK
Ucitelé

Ucitelé

Ucitelé, zaci
ZRTV

Ucitelé

Vedouci PK
Ucitelé

Teorie + ODV, ZRTV

Celkovy Pocet
pocet dilé¢ich Druh kontrolni ¢innosti Zavér
kontrol ukonii
5 Kontrola zapisti do TK, kontrola absence
3 Kontrola a realizace JPZ
2 Informace o neprospéchu, neklasifikaci — rozeslani
_ ) Kontroly u vétsiny
3 Kontrola prace asistenti pedagoga pedagogickych
Y, Lo . pracovnikii bez
2 Zakovské staze — kontrola, organizace vétsich nedostatki.
86 3 Revize plnéni gVP, aktualizace SVP dle RVP DrObI;E;etgﬁ]Statky
4 Kontrola pedagogické dokumentace — katalogy, tfidni odstranény.
vykazy, papirova tiidni kniha V ptipadé potieby
5 Kontrola hodnoceni v systému Bakalati feSeno osobnim
pohovorem.
4 Kontrola prace predmétovych komisi
4 Kontrola ¢tvrtletniho, pololetniho hodnoceni
6 Kontrola prihlaSovani a organizace MZ jaro 2024
Vyrocni zprava — Skolni rok 2023/2024
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2 Kontrola stanoveni a dodrzovani konzulta¢nich hodin
1 Kontrola BOZP, OOP
9 Kontrola pedagogického dohledu
9 Kontrola potadku v u¢ebnach
1 Kontrola vyuzivani nastrojt distan¢ni vyuky, smiSena vyuka
1 Kontrola evidence zaktt SPUO
9 Kontrola dodrzovani pracovni doby
2 Kontrola zapist a prabéhu tfidnich schiizek
10 Kontrola plnéni a organizace tfidnickych hodin
1 Kontrola realizace dne vénovanému OCMU
Pocet hospitaci Hospitac¢ni ¢innost Zavér
Zapisy z hospitaci ulozeny u ZRTV,
10 Hospitace v hodinach vyhodnoceni viz. Souhrnné zprava
Z hospitaéni Cinnosti

2.1.6. Prace predmétovych komisi

Na skole pracuje jedenact predmétovych komisi, z velké ¢asti logicky kopiruji nabidku oborti vzdélani
a jejich nastaveni povazujeme za velmi piinosné. Ptispélo ke zkvalitnéni potieb kazdého oboru a
k lepsi komunikaci mensiho poctu pedagogii za kazdy obor. Vnitini strukturu kazdé predmétové
komise tvofi pfedseda a jeji Clenové — ucitelé pfislusnych predmétd a ucitelé odborného vycviku.
Komise pro ptislusny skolni rok navrhuji zéstupci feditele a jmenuje feditel Skoly. Schlizky probihaji
dle Casového harmonogramu a aktualni potfeby. Pfedmétova komise se schazi minimaln€ 4x
v pritbéhu §kolniho roku, na zacatku skolniho roku pfedava sviij plan i cile a sou¢asné hodnoti lonisky
Skolni rok. S feditelem a zastupci feditele komunikuje na bazi pisemného nebo osobniho kontaktu. Je
poradnim a tviréim organem v fizeni vychovné vzdélavaciho procesu. Jednani kazdé predmétové
komise se pravidelné Gcastni feditel skoly nebo jeden ze zastupca feditele, a to podle zaméfeni
konkrétni pfedmétové komise. Pritomny téchto jednani je i projektovy manazer, ktery ziskava uceleny
prehled o potfebach Skoly a ziskané podnéty vyuzivad pii napliiovani a realizaci konkrétnich
projektovych vyzev. Ve Skolnim roce pracovaly na Skole pfedmétova komise ¢eského jazyka, ke které
je ptifazen déjepis a obcCanska nauka, pfedmétova komise cizich jazykd, informatiky, matematiky a
ptirodovédnych predmétl, ekonomickych predméta a télesné vychovy. Ostatni komise kopiruji obory
vzdélani. Na pudé Skoly tedy pusobila pfedmétova komise oboru Aranzér, dale oboru Kuchai —
¢isnik, Kadefnik, Rekondi¢ni a sportovni masér a Kosmetické sluzby. Obecnym tkolem vSech je
naplitovat Skolni vzdélavaci programy, pfipravit zaky studijnich obord na statni a profilovou &ast
maturitni zkousky a zaky ucebnich oborl na zavérecné zkousky dle Jednotného zadani ZZ. Dbat na
integraci prufezovych témat, mezipfedmétové vztahy a zaclenéni projektovych praci do vyuky
jednotlivych predmétt. V pravomoci maji pfedmétové komise navrhovani inovaci a zmén ve
vyucovacim procesu, vcetn¢ pozadavkl na materidlni vybaveni. Na zakladé organizac¢niho opatieni
k zabezpe€eni kontrolni ¢innosti béhem Skolniho roku provadi piedseda predmétové komise
v prubéhu kazdého pololeti Skolniho roku miniméalné jednu hospitacni €innost u kazdého clena
predmétové komise. O praci predmétovych komisi jsou vedeny pisemné zapisy, které zaklada
zastupce feditele vzdy za sviij usek i feditel Skoly. Podnéty ze strany predmétovych komisi jsou
pravidelné projednavany na poradach vedeni.

Vyrocni zprava — Skolni rok 2023/2024
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Vyhodnoceni ¢innosti predmétovych komisi:

PK cCesky jazvk a literatura, déjepis a spoleCenské védy

Podatrilo se:
o Motivovat zaky k Cetb¢€ a vyuzivani Skolni knihovny.
o Doplnit fond skolni knihovny o dalsi tituly jak ze seznamu maturitni Cetby, tak o relativni
novinky.
Zajistit pro zaky vyssich rocnikti u¢ebnich obort divadelni piedstaveni Marysa.
Zajistit pro studenty maturitnich ro¢nikt divadelni ptedstaveni ,,Maturita s prstem v nose*.
Realizovat edukacni programy v Knihovné M. J. Sychry.
Pokracovat v projektech ve studijnich t¥idach (Skolni Easopis, Roénikova prace z literatury).
V ramci projektl navazat tzkou spolupréci s Grafickym studiem Skoly.
Uspotadat pro studenty 2. ro¢nikd studijnich obord exkurzi do Vltava Labe Media a zajistit
besedu s novinafem.
Zapojit Zaky ucebnich obori do projektu ,,Bfezen — mésic knih*.
Navstivit Ufad prace ve Zd’aie nad Sazavou konéicimi roéniky.
Uskutecnit pripravné kurzy k jednotné piijimaci zkousce pro zaky 9. ro¢niku.
Vyuzivat ve vyuce internetové aplikace a online procvicovani (napf. licence na umimecesky.cz).
Realizovat doucovani ¢eského jazyka pro zaky ptivodem z Ukrajiny.
Sdilet zkuSenosti a dobré tipy do vyuky mezi ¢leny predmétové komise.

O O O O O O

O O O O O O

Nepodafrilo se:
o Motivovat vSechny zaky k vyuzivani konzulta¢nich hodin.
o Motivovat vSechny zaky k disledné pfiprave vSech ¢asti maturitni zkousky z CJL.
o Usporadat déjepisnou exkurzi do Armadniho muzea v Praze.

V novém $kolnim roce se chceme zamé¥it na:
o Propojeni s ostatnimi predméty a prohlubovani vS§eobecného prehledu zakda.
Pravidelnou komplexni ptipravu z CJL pro zaky maturitnich ro¢nika s cilem Gspésné MZ.
Sdileni zkusenosti z vyuky a seminaru.
Motivaci zakd k zajmu o aktualni spolecenské déni.
Vedeni zakt ke vzajemné spolupraci, toleranci, respektovani odliSnosti.
Rozvijeni schopnosti vyjadiovat a obhajovat své nazory.
Podnécovani u zaka Kk prevzeti odpovédnosti za vlastni vzdélavani, vedeni zaku Kk vétsi
samostatnosti, lepsi casové organizaci prace.
Obohaceni vyuky netradi¢nimi a online prostfedky.
Pribézné doplinovani skolni knihovny o dalsi knihy i hry.
Uspotadani dé&jepisné exkurze.
Organizaci navstévy divadelniho pfedstaveni pro studijni i u¢fiovské obory.

O O O O O O

O O O O

PK cizi jazyky

Podafrilo se:

o Rozvijet jazykové dovednosti zaktll, dosahnout rovné maturitnich a zdvére¢nych zkousek.

o Efektivné a vhodné pfipravovat studenty na Cambridge zkousky.

o Jazykové dovednosti vyuCovat tak, aby studenti neméli problém jazyk plynné pouzivat na
zahranicnich stazich.

Sdilet zkuSenosti z vyuky a seminafa.

Plnit pozadavky SVP.

Vychazet vsttic individualnim pozadavkim zaku.

Motivovat studenty k aktivnimu vyuziti znalosti a dovednosti v kazdodennim zivot¢.

Zvysit uroven vyuky u u¢novskych obort.

PokraCovat v zahrani¢nich zajezdech, navstévach anglického divadla.

Ukastnit se jazykovych soutézi zaka.

Organizovat jazykové soutéZe pro ZS (ndborové aktivity) a skolni kola jazykovych olympiad.

O O O O O O O O
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Uzivat informacni technologie a inovativni pfistupy ve vyuce.

Rozsifovat Skolni cizojazy¢nou knihovnu.

Realizovat vzdjemné hospitace v rdmci jazykd, ale i meziptedmeétove.

Vést studenty ke Cteni a zlepSovat tak ¢tenaiskou gramotnost v cizich jazycich.
Zrealizovat zajezd do Anglie.

Zaclenit novou kolegyni do prace PK CJ.

Navstivit anglické divadelni predstaveni v divadle v Pardubicich.

Nové zaclenit italstinu jako nabidku druhého jazyka.

Nakoupit licence na pfinosné aplikace pro vyuku cizich jazyku.

O 0O O 0O O OO0 0 O

Nepodafrilo se:

o Ziskat amerického lektora pies nadaci FullBright Foundation.

o Efektivné zapojit rodilého mluvciho do spoluprace s uciteli cizich jazykda.
o Udrzet stabilni tym ¢lend pfedmétové komise.

V novém Skolnim roce se chceme zamérit na:

o Implementovani disciplin Cambridge zkou$ek do vyuky.

o Detailngjsi analyzu MAG s cilem koncentrace na méné Gspésné discipliny didaktického testu.
o Zaclenéni francouzstiny jako nabidky druhého jazyka.

o Personalni stabilizaci kolektivu PK CJ.

PK informatika

Podafrilo se:

o Systematicky se vénovat pfipravé na ziskani pozadovanych certifikdth ICDL testera. Dalsi
vyucujici postupné vykonava pozadované testy ve ztizenych podminkach.
Ptipravit studenty na pfipadnou vyuku online (aktivni pouziti MS Teams).
Navazat spolupraci odborné¢ho vycviku oboru Aranzér a Pocitacové grafiky jako pfedmétu teorie.
Teoretickou vyuku oboru Kuchat-¢isnik propojovat s podklady z realné praxe.
Naplnit vzdélavaci a vyukové cile v souladu s pozadavky SVP.
Vyuzivat v oblasti ICT standardéi International Computer Driving Licence. Zaci skladaji
mezinarodné platné zkousky pocitacové gramotnosti z jednotlivych modulti ICDL integrovanych
do SVP. Vystupem ze zkousek je ziskani mezindrodné platného certifikatu.
o Realizovat hospitace piedsedy predmétové komise u vSech ¢lenti komise.
o Pfipravit zaky na pozadavky praktické casti maturitni zkousky.
o Realizovat test digitalni gramotnosti pro vétSinu zaki Skoly.

O O O O O

Nepodarilo se:
o Vytvofit sytém (sdileny disk), kde by byly uloZeny zadéani pro zéky, aniz by se musely kopirovat
do jednotlivych adresart zaka.

V novém $kolnim roce se chceme zamérit na:
o Vytvoreni u¢td pro nove prichozi zaky a jejich zaclenéni do novych skupin v MS Teams.
o Zvladnuti prace v prosttedi MS Teams naSimi zaky. Toto prostredi vyuzivame jako komunikacni
kanal mezi pedagogy a zaky (chat), pro sdileni studijnich materialt, zadavani domacich ukola.
o Stabilizaci a sjednoceni tymu ucitelt IKT.
o Pokracovani ¢innosti testovaciho stiediska pro ICDL zkousky, které je na naSi Skole, a to
zejména v nasledujicich oblastech:
e Podpora stavajicich ¢lentt tymu ICDL testerd pfi ziskavani dal§ich moduld, ¢imZ bude
roz$itena nabidka pro zdjemce o skladani zkousek.
e Podpora a ziskavani dal$ich novych ucitelti IKT do systému ICDL
e Podpora a ziskavani novych zakt pro vykonani testi a ziskani certifikati ICDL.
Dtislednou pfipravu zaka na praktickou maturitni zkousku z IKT.
Pokracovani tispésné spoluprace s odbornym vycvikem oboru Aranzér.
Prohlubovani spoluprace s vyu€ujicimi v PK, pokracovani ve vzajemnych hospitacich.
o Zapojeni vSech zaki Skoly do testu digitalni gramotnosti.
Vyrocni zprava — Skolni rok 2023/2024
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o Uplatiovani principti formativniho hodnoceni v hodinach IKT.

o Bezpe€nost pii praci s vypocetni technikou i mobilnimi telefony s ohledem Kk vyraznému
navyseni rizik a Gtokl na tato zafizeni a jejich majitele.

o Naplnéni vzd&lavacich a vyukovych cilii v souladu s pozadavky SVP.

PK matematika a prirodovédné predméty

Podafilo se:

o Odmaturovat z matematiky zaktim, ktefi fadné€ navstévovali hodiny matematiky a matematického
seminaie po celou dobu studia.

o Vyuzivat v hodinach Chemie, Zaklady biologie a eckologie vypocetni techniku a odborné
materialy na internetovych strankach.

o Pii vyuce predmétu Zaklady biologie a ekologie dbat na to, aby studenti pochopili souvislosti
mezi jednotlivymi slozkami zivotniho prostiedi a pravidla zdravého Zivotniho stylu.

o Spolupracovat s vyucujicimi odbornych predméti a odborného vycviku.

oV hodinach Matematiky v nékterych tiidach vyuzit pro fixaci uéiva kvizy v aplikaci Kahoot a
webovy portal www.umimematiku.cz.

Nepodafrilo se:
o Odmaturovat z matematiky zaktm, ktefi v hodinach matematiky nebo matematického seminare
casto chybéli nebo nevyuzivali nabizenych konzultaci.
o Zapojit vétsi pocet zakt do védomostnich soutézi.

V novém $kolnim roce se chceme zamérit na:

o V ucebnich oborech na osvojeni zakladnich poznatkt, trénink soustiedénosti, piesnosti,
predstavivosti a propojeni s praxi.

o Ve studijnich oborech na upeviiovani a rozvoj jiz diive ziskanych védomosti, na intenzivnéjsi
piipravu k maturitni zkousce, individudlni douc¢ovani z matematiky.

o Na motivaci zaku ke kladnému pfistupu k pfirodnim védam zatazovanim zajimavych tuloh a
pokust do vyuky, badatelské vyucovani, opét dopliiované exkurzemi.

o Pokratovani spoluprice s CHKO Zdarské vrchy, s Gymnaziem ve Zdafe nad Sazavou a
s VSCHT v Praze.

o Prohlubovani spoluprace v predmétové komisi, pokracovani ve vzajemnych hospitacich.

o Intenzivnéjsi piipravu k maturitni zkouSce z matematiky formou ¢astéjsiho zadavani a kontroly
domacich tkold, pokracovani pravidelného testovani zakli v matematickém seminafi i v béznych
hodinach matematiky.

o Vhodné aktiviza¢ni metody, které umozni zakim Iépe se zapojit do vyucovaciho procesu.

PK ekonomické predméty

Podafrilo se:

o Aktivné spolupracovat v ramci vyuky ekonomickych predmétd, sdilet vzajemné poznatky a
zkuSenosti z vyuky.

o Zvysovat kvalifikaci uciteltl odbornych predmétti ucasti na odbornych Skolenich.

Naplnit vzd&lavaci a vyukové cile v souladu s pozadavky SVP.

o Ptipravit téméf vSechny zaky na uspé$né slozeni maturitni zkousky z odbornych predméti jak
v praktickeé, tak i v ustni ¢asti.

o Pokracovat v zapojovani myslenek a prvkd spojenych s udrzitelnym rozvojem do vyuky.

o Zapojit prvni zaky do projektu Efektivni cesta k prvnimu zaméstnani na Vysocing.

o Vramci projektu ,Let’s Open the Door For Future* uskutecnit dalsi odborné a jazykove
vzdélavaci zahranicni staz pro zaky v zahranici.

o Usp&ng absolvovat se studenty 3. roéniku oboru Obchodni akademie vzdélavaci program JA
Studentské firma organizace JA Czech (Spoluprice s mentory, vyuzivani on-line webinafta a
reprezentace Skoly na veletrhu JA EXPO v Praze).

o Pravideln¢ zapojovat on-line vyukové prvky do bé€zné vyuky a obohatit tim prezenéni formu
vzdélavani.

o
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Nepodafilo se:
o Dostate¢né motivovat zaky k pravidelnému vyuzivani konzulta¢nich hodin.
o Motivovat nékteré zaky k dusledné piipravé na ustni ¢ast maturitni zkousky z ekonomiky a
ucetnictvi.

V novém $kolnim roce se chceme zamé¥it na:
o Nabor zakil do maturitniho studijniho oboru Ekonomické lyceum a aktualizaci SVP.
o Hledani dalsich zptisobti motivace zaku K lep$im studijnim vysledkiim a pievzeti odpovédnosti
za vlastni vzdélavani.
Aktivni spolupraci a sdileni zkusenosti v ramci vyucujicich odbornych ekonomickych pfedmétu.
Aktualizaci uciva a jeho rozsahu dle novych pravnich ptedpisi a potieb trhu prace.
Vyuziti pokrocilych digitdlnich pomicek a technologii na vy$si urovni.
Pokracovani uplatiiovani principt formativniho hodnoceni v odbornych predmétech.
Propojeni vyuky odbornych piedmétti s praxi formou on-line webinaft, soutézi, odbornych
exkurzi, workshopil ve Skole i mimo skolu pfedevsim s vyuzitim projektt ,,Spole¢né vzdélavani®
- program Jan Amos Komensky a vyukovym programem JA Studentska firma.
o Podporu ekonomického mysleni a odpovédného financni rozhodovani zéki (financni gramotnost,
kyberbezpecnost, projektové dny).
o Rozvoj podnikavosti zakt ve skole i po absolvovani studia.
o Motivaci dalsich zakt k odbornému a jazykovému vzdélavani formou zahrani¢nich stazi.
o Podporu zaka v zajmu o okolni déni a jejich snaze pomoci fesit ekonomické a globalni problémy
ve spolecnosti (Fairtradova Skola, DofE, dobrovolnictvi v riznych podobach).
o Snahu o vyuziti moznosti umélé inteligence ve vyuce odbornych pfedméti i pfiprave na ni.

O O O O O

PK télesna vvchova

Podatrilo se:

Dokon¢it klasifikaci télesné vychovy za ob¢ pololeti i pies vysoky podil neklasifikovanych zak.
Zorganizovat letni vodacky kurz na fece Sazave.

Zorganizovat dalsi ro¢nik Memorialu Petra Vejvody a $kolni sportovni den.

Snizit celkovy pocet urazt oproti piedeslym rokdm.

Dbat na osvojeni hlavn¢ zakladnich pohybovych dovednosti zaki.

Zatazovat netradi¢ni sportovni a pohybové hry.

Zajistit nové ucitele té€lesné vychovy pro vyuku na ptisti skolni rok.

O O O O O O O

Nepodatrilo se:
o Motivovat n¢které zaky k dochazce do hodin télesné vychovy.
o Zorganizovat zimni lyzatsky kurz (ve SVP je moznost realizace jedenkrat za dva roky).

V novém Skolnim roce se chceme zamérit na:

o Sjednoceni pozadavkl na zaky ohledn€ pohybovych aktivit véetné klasifikace.

Sjednoceni a dodrzovani didaktickych zasad vyuky, vyucovacich metod a postupti pii vyuce.
Striktni dodrZzovani zasad bezpecnosti pii vyuce a tim i sniZzeni celkového poctu Grazd zaku.
Snizeni absence a celkového poctu neklasifikovanych zaka.
Motivaci zakl k dochazce do hodin télesné vychovy, snizeni poctu uvolnénych zaki skoly.
Zvyseni zajmu zaka o pohybové aktivity nejen v ramci povinné télesné vychovy, ale také v jejich
volném cCase.

Zvazeni moznosti vytvofeni zajmového krouzku tpoll a sebeobrany pro Zaky skoly.
V ramci zvySeni fyzické kondice zvazeni moznosti zavedeni pravidelnych blokd kondiéniho
posilovéni pro pedagogy a ostatni zaméstnance skoly.
o Zajisténi zimniho lyzaiského vycvikového kurzu a letniho sportovné vodackého kurzu dle SVP.
Zorganizovani memorialu Petra Vejvody.
o Uzkou spolupraci s ASSK Zd’ar nad Sazavou (Asociace $kolnich sportovnich kluba), jejiz je nase

$kola ¢lenem. Motivovat zaky k reprezentaci nasi $kolu na akci konanych pod zastitou ASSK.

O O O O O

o O

o
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PK oboru Aranzér

Podarilo se:

o Propojovat teoretické znalosti s praktickymi dovednostmi zakda.

oV ramci odborného vycviku navazat na fungovani reklamniho studia, které slouzi k vyukové i
komercni ¢innosti. Toto reklamni studio plnohodnotné zastitilo propagacni servis pfi reprezentaci
Skoly (grafické prace, vyroba tiskovin, venkovni polepy sklenénych ploch, dil¢i komeréni
obsluznost).
Zapojit reklamni studio v rdmci mezioborové a mezipiedmeétové spoluprace.
Zapojit zaky 1. a 2. ro¢niku do zakovskych projekti a realizovat potisk pracovnich tricek.
Realizovat tisk zakovskych portfolii.
Vyuzit moznosti projektu ,,Pfesmosty* pro zlepSovani kontaktu skoly s rodici zaku.
Prabézné ptipravovat zaky k zavérecnym zkouskam.
Rozsitit dovednosti zakli v odbornych kurzech.
Motivovat zaky do okresnich, krajskych a mezinarodnich vytvarnych soutézi.
Zajistit ucast zak pti piipravach Skolnich a mimoskolnich akei a plesa.
Navstévovat s zaky vystavy a kurzy, které podporuji vieobecny a kulturni rozvoj jedince.
Zrekonstruovat a vybavit u¢ebnu aranzovny.
Dovybavit uc¢ebnu digitdlnimi pomiickami (graficky program do PC ucebny, notebooky pro OV).
Zmodernizovat prezentacni stény, vystavni stanek za Ucelem propagace Skoly na Festivalu
vzdélavani, ale i pro dalsi skolni akce.

O O O O O O O O O O O O

Nepodafrilo se:

Prosadit vice odbornych exkurzi a vychovné vzdélavacich akei z organiza¢nich dtvoda.
Realizovat vétsi pocet vzajemnych hospitaci pedagoga.

Ptipustit nékteré zaky 3. rocniku k zdveérecné zkousce z divodu vysoké absence.
Zaradit PC grafiku mezi témata JZZ.

O O O O

V novém $kolnim roce se chceme zamérit na:
o Nové aktivity a rozvoj dovednosti, které se osvédcily (workshopy, exkurze, vystavy, veletrhy).
o Realizaci zakovskych projektti a prubéznou pfipravu portfolia.
o Pokracovani vyuziti reklamniho studia pfi tvorbé zakazek a zapojeni zaki do jejich realizace.
o Modernizaci fezaciho plotru v u¢ebné odborného vycviku.
o Utast v celostatni soutézi AR Junior a v dal§ich osvéd&enych vytvarnych soutézich.
o Vyuziti moznosti projektu ,,Pfesmosty pro dalsi zlepSovani kontaktu skoly s rodici zaka.
o Naplnéni vzd&lavacich a vyukovych cili v souladu s pozadavky SVP.

o

Pokracovani zapojeni reklamniho studia v ramci mezioborové a mezipfedmétové spoluprace.

PK oboru Kuchai-¢iSnik

Podatilo se:

Propojovat teoretické znalosti s praktickymi dovednostmi zakti v souladu s pozadavky SVP.
Vyuzivat konzulta¢ni hodiny v ramci pfipravy zakl na zavérecné zkousky.

Zkvalitnit vychovné vzdélavaci proces v navaznosti na nové vybudované gastrocentrum.
Zapojit se do projektu ,,Studuj gastro®.

Pripravit Zaky na spésné slozeni zavére¢né zkousky, 50 % zaki prospélo s vyznamenanim.
Zaclenit mezipfedmétové vztahy do vzdélavani v oboru.

VyuZivat v teoretické i odborné vyuce licenci ,,Kulinarské uméni* a licenci ,,proHost™.
Zajistovat bézny provoz stravovaciho zafizeni.

Piipravit odbornou soutéz pro svazové $koly a diky vzajemnému sdileni ziskat dal$i zkuSenosti.
Ziskat vyznamné umisténi zaku v celostatni soutézi ,,.BernardChef* (druhé misté€) a v soutézi ,,O
bramborovou pochoutku VysoCiny* (tfeti misto).

Vyuzivat nabidek odbornych kurzti, workshopii a pfednasek s odborniky z praxe.

O OO O OO OO0 OO0

O
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Nepodafilo se:
o Motivovat n¢které Zaky k zodpovédnému pfistupu ke studiu.
o Zajistit barmansky kurz.

V novém $kolnim roce se chceme zamérit na:
o Zajisténi odloucenych pracovist pro zaky.
o Realizaci pokladniho a skladovaciho systému na odborném vycviku.
o Utinnou motivaci 7akd k zodpovédnému pfistupu ke studiu a k postupnému piebirani
odpovédnosti za vlastni vzdélavani.
o Zaclenéni mezipfedmétovych vztahl do vzdélavani oboru.
Zajisténi kurzl, exkurzi, workshopt a odborniki z praxe.
o Propagaci oboru na dnech otevienych dvefi, festivalech vzdélavani, v ramci naborovych aktivit,
socialnich siti.
o Organizaci dalsiho ro¢niku soutéze s ucasti vétsiho poctu stiedni skol.

o

PK oboru Kadernik

Podafrilo se:

o Piepracovat a sjednotit vyukové materidly — vytvotreni podkladu vSech technologickych postupti
ve formé¢ skript.

o Zajistit odborné webinafe a Skoleni od firmy Matrix on-line formou pro zaky oboru prifezem
vSech ro¢nikii. Realizovat exkurze pro zaky.

o Zajistit odborné webinaie pro ucitele odbornych predmétu.

o Propagovat $kolu a obor formou dne otevienych dveii, festivalti vzdélavani a dobroCinnych akci
Mowember i on-line formou prostiednictvim webovych stranek Skoly, Facebooku a Instagramu.

o Teoretickou i praktickou ptipravou pfipravit zaky k zavéreénym zkouskam.

o Zaclenit formativni hodnoceni a sebehodnoceni zaku

o Propojit teoretickou vyuku s odbornym vycvikem zpuisobem, ktery umoznuje piesné dodrzovani
technologickych postupti, odbornych vyrazii a nazvoslovi dle sjednocenych podklada.

o Realizovat vzajemné hospitace pedagogu teorie a odborného vycviku se zpétnou vazbou.

o Upevnit spolupraci s kadefnickymi potiebami SAPO Litomysl — dodavka pomucek, pfistroji a
materialu pro praci na pracovisti odborného vycviku, zajisténi vybaveni kufri pro 1. ro¢nik.

o Zajisténi cvicnych hlav pro zaky 1. ro¢niku pro vyuziti $kolni i mimoskolni pfipravy.

o Rozvijet komunika¢ni dovednosti, empatii a odbornost zakli prostfednictvim praktické i
teoretické vyuky zakda.

o Zucastnit se v soutézi Samostatnych odbornych praci zak 3. ro¢niku.

Nepodafrilo se:
o Zajistit vétsi ucast zakt na odbornych veletrzich.
o Zajistit vyS$§i zdjem u zakl k vyuZzivani konzultacnich hodin odbornych pfedméti i odborného
vycviku.

V novém $kolnim roce se chceme zamérit na:

Piipravu zakii na odborné kadeinické soutéze MMT Jihlava a Sarm Znojmo.

Motivaci zakl k vyuziti konzultacnich hodin odbornych ptedmétti a odborného vycviku.
Individualni piistup k zakdm a k jejich vzdélavacim potiebam.

Pribéznou teoretickou i praktickou ptipravu zaka k zavereCnym zkouskam.

Dalsi propojeni teoretické vyuky s odbornym vycvikem tak, aby byly pfesné dodrzovany
technologické postupy, odborné vyrazy a nazvoslovi dle sjednocenych podkladid — novinky
v oboru.

Vzajemné hospitace a komunikace ucitelt teoretického 1 praktického vyucovani.

Naslechy UOV v teorii pro lepsi orientaci v u¢ivu a moznosti poznat zaka i z jiné stranky.

Dalsi doplnéni odborné literatury pro zkvalitnéni a inovaci u¢iva pro ucitele teorie i pro zaky.
Vzdélavani v oblasti novinek pro zaky i vyucujici prostfednictvim odbormnych seminait a
veletrhtl, navaznost na novinky a podporu v celozivotnim vzdélavani.

o

O O O O

O O O O
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o Dalsi rozvoj spoluprace s kadeinickymi potfebami SAPO Litomysl — dodavka pomucek, pfistroju
a materialu pro praci na pracovisti odborného vycviku.

o Vyuziti nabidky firmy Matrix na odborné off-line $koleni ve $kolicim centru Brno nebo Praha
pro 2. a 3. ro¢nik.

PK oboru Rekondic¢ni a sportovni masér

Podatrilo se:

o Motivovat zaky ke skvélé reprezentaci nasi Skoly na masérskych soutézich — Mlady masér

V Poli¢ce, DOTEK24 ve Dvore Kralové.

Pii odborném vzdélavani napliiovat pozadavky SVP.

Dosahnout potiebné urovné znalosti a dovednosti pozadovanych pti zavérecnych zkouskach.

ZlepSovat mezipfedmétové vztahy a sledovat provazanost uciva.

Provadét vzajemné hospitace a sdilet zkusenosti z vyuky.

Dodrzovat jednotné postupy masazi.

Organizovat odborné kurzy, exkurze a workshopy - podporovat a motivovat zdky v dalS$im

odborném vzdélavani.

Propagovat sluzby oboru Rekondi¢ni a sportovni masér, rozsitit klientelu, poskytovat sluzby

vefejnosti, uzce spolupracovat s odlou¢enymi pracovisti.

o Veést zaky ke vzajemné spolupréci, k toleranci a respektovani odliSnosti.

Rozvijet komunikac¢ni dovednosti zakd.

o Podporovat vychovu ke zdravi, zdravému zivotnimu stylu a klast diiraz na prevenci pohybovych
problém.

o Sjednotit teoretické a praktické dovednosti Kosmetické masaze dekoltu a obliceje — S vyuzitim
mezipfedmétovych vztaht.

o Splnit plany a cile, které jsme si predsevzali pro dany $kolni rok.

O 0 O 0O O O

o

o

Nepodafrilo se:
o Motivovat vSechny zaky k vyuzivani konzulta¢nich hodin.
o Motivovat zaky k disledné piipravé teoretickych znalosti — pro praxi nezbytnych.
o Zlepsit sdileni informaci mezi mistry odborného vycviku.

V novém Skolnim roce se chceme zamérit na:

o Propojeni a prohlubovani vSeobecného prehledu zaki — predevsim Vv oblasti celostniho zdravi.
Propagaci $koly na soutézich v Poli¢ce, ve Dvote Kralové, ve Varnsdorfu, v Klimkovicich.
Sdileni zkusenosti z vyuky a seminaiti v praxi.

Schopnost zaku ptihlizet k psychosomatickym projevim pii masazich.

Rozvijeni schopnosti komunikace a asertivity v kontaktu s klienty.

Podnécovani u zakt k prevzeti zodpovédnosti za vlastni vzdélavani — zodpovédna piiprava ke

zkouskam.

Exkurze po zd’arskych masérskych salonech.

PokraCovani spoluprace s odloucenymi pracovisti — rehabilitacnim oddéleni na poliklinice a

Domov klidného stafi.

o Dalsi rozvijeni komer¢ni ¢innosti.

o Propagaci oboru Rekondi¢ni a sportovni masér na dnech otevienych dvefi, prehlidkach skol,
festivalech vzdélavani a akci pro $irokou vefejnost Vysoéina Education Festival.

o Zavedeni pohybovych aktivit a pravidelného cvi¢eni do vyuky na odborném vycviku — 1x tydné
béeh nebo rychlé chiize, 1x tydné cviceni.

o Vzdélavani mistrd odborného vycviku, prohlubovani a sjednoceni masérskych dovednosti, kurzy
— medova masaz, ¢okoladova masaz, SM systém.

O O O OO

O O

PK oboru Kosmetické sluzby

Podafrilo se:
o Zajistit prostor pro vyuku odborného vycviku a vybavit jej v souladu s hygienickymi normami.
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Zaradit formativni hodnoceni do projektovych praci a do vyuky.

Posilit pozitivni hodnoceni a sebehodnoceni zakd.

Uspé&3né pripravit zakyné na maturitni zkousku z odbornych predmét.

Koordinovat teoretickou vyuku odbornych predmétl s odbornym vycvikem.

Stridat vyukové metody a tim motivovat zaky k lepsim vykontim.

Naplnit uéivo odbornych piedmétt podle SVP v celém rozsahu.

Kvalitn¢ komunikovat s ostatnimi pedagogy, tfidnimi uciteli i rodici.

Zavést do vyuky odborného vycviku moderni metodu oSetieni nohou.

Posilit mezipfedmétové i mezioborové vztahy, zejména s oborem Rekondi¢ni a sportovni masér.
Reprezentovat obor na soutézi MMT Jihlava v dekorativni kosmetice.

Propagovat obor kosmetické sluzby pti dnech otevienych dveti a dal§ich naborovych aktivitach.
Zajistit odborné kurzy pro rozsiteni dovednosti zakyn. - laminace oboci, lash na fasy a kurz
prodluzovani tas.

Realizovat vzajemné hospitace a poskytovat zpétnou vazbu pro zkvalitnéni vyuky.

Pokracovat v komercni ¢innosti na skolnim salonu.

Dovybavit kosmeticky salon na Nezvalové ulici.

Rozvijet spolupraci se socialnimi partnery — Centrum Zdislava v Novém Mésté na Moravé a
Family Point Zd’ar nad Sazavou.

O 0O O O0OO0OO0OO0OO0O OO0 O0oOO0

O O O O

Nepodarilo se:
o Navstivit planovanou exkurzi v Brné z diivodu dlouhodobé nemoci UOV.
o Motivovat ne€které zakyné k soustavné dochéazce na odborny vycvik.

V novém Skolnim roce se chceme zamérit na:
o Zkvalitnéni odborné vyuky v obou skolnich salonech pomoci pozitivni motivace zakyn.
o Sledovani vysledkli odborného vzdélavani, ptizpiisobeni se individudlnim potfebam zakyn.
o Motivaci zakyn a zvySeni zajmu o obor navstévou realného pracovisté a vyzkousenim nekterych
sluzeb a pristroju, které nejsou k dispozici na $kolnim salonu.
Realizaci exkurze do nékteré z kosmetickych firem.
Procvicovani a upevinovani dovednosti v praktické ¢asti vyuky.
Rozvoj vsech klicovych kompetenci véetné komunikaénich, které jsou pro obor nezbytné.
Prohlubovani praktickych dovednosti s teoretickymi znalostmi.
Spolupraci s ostatnimi vyucujicimi na odborném i vS§eobecném vzdélavani.
Zajisténi profesniho rtst pedagogt pomoci tcasti na odbornych skolenich a webinatich.
Zpétnou vazbu a hodnoceni vzajemné hospita¢ni ¢innosti.
Rozvoj komunikativnich dovednosti pomoci komeréni ¢innosti.
Ptizpisobeni vzdélavaciho obsahu k lepSimu zvladnuti uciva.
Motivaci zakyn k celozivotnimu uceni a zajmu o obor.
Vyuzivani prvki formativniho hodnoceni a sebehodnoceni.
Systematickou pfipravu na maturitni zkousku z odbornych predméta.
PokraCovani spoluprace se socidlnimi partnery.

O O OO OO O O0OO0oOO0OO0oOO0oOO0o

2.1.7. Pfedmétové komise ve $kolnim roce 2023/2024

e PK CJL, DEJ, OBN a spolecenskych véd
o Vedouci: Mgr. Madérova
o Clenové: Mgr. Pryclova, Mgr. Kiizova M., Mgr. Sucha, Mgr. Kiizova L., Mgr.
Neubauerova

e PK cizich jazyki
o Vedouci: Mgr. Mysakova
o Clenové: Mgr. Rohackova, Mgr. Sedlakova, Mgr. Tonarova, Mgr. Kiizova M., Kevin
Charles Wooton, Ing. Sirova, Ing. Kincova, Mgr. Guli¢ukova
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e PK matematiky a pfirodovédnych pfedméti
o Vedouci: Jelinkova H.
o Clenové: Mgr. Majorova, Ing. Stary, Ing. Nadvornikova, Mgr. Zidkova, Mgr. Stehno,
Ing. Hemzova

e PK t¢lesné vychovy
o Vedouci: Mgr. Zednicek
o Clenové: Mgr. KruliSova, Mgr. Stehno, Be. Draho§, Ing. Smazilova, Bc. MikeSova

e PK odbornych predmétli ekonomickych
o Vedouci: Ing. Houdkova
o Clenové: Ing. Hronkova, Ing. Kujalova, Ing. Simurdova, Ing. Pavlisova, Ing. Machova,
Mgr. Mazankova, Mgr. Zidkova, Ing. Kincova

e PK informatiky
o Vedouci: Ing. Stary
o Clenové: Ing. Smazilova, Ing. Machova, M. Kubalkova, Mgr. Zidkova, Ing. Kujalova,
Ing. Kincova

e PK oboru kuchaf-¢isnik
o Vedouci: Mgr. Mazankova
o Clenové: Be. Zdrazil, Be. Sladek, Be. Pospichalova, Svecova

e PK oboru aranzér
o Vedouci: Svobodova
o Clenové: Mgr. Hoskova, Be. Krejéova, M. Kubalkova, Mgr. Novakova, Be. Razickova,
Bc. Pospichalova

e PK oboru kadetnik
o Vedouci: Mgr. Stehlikova
o Clenové: Bc. Pazourova, N. Mlada, M. Dvoiakova, L. Beranova, Z. Zednikova, Mgr.
Krulisova, Be. Pospichalova

e PK oboru kosmeticka
o Vedouci: Mgr. Brychtova
o Clenové: S. Benesova, M. Kobzova Hallerova, Mgr. Majorova, P. Poulova, DiS.,
Bc. Pospichalova

e PK oboru masér
o Vedouci: Mitasova, DiS.
o Clenové: Mgr. Brychtova, R. Dvotdkova, Mgr. Zelena, Mgr. Majorova, Wimmerova,
Mgr. KruliSova, Be. Pospichalova

2.1.8. Metodické komise ve $kolnim roce 2023/2024

Pokracujeme ve velmi pfinosném konceptu dvou metodickych komisi, studijnich a ué¢ebnich obort,
Nastaveny systém pfinesl vyznamné organizacni zjednoduseni, smysluplnéjsi pfenos informaci a vice
prostoru na projednévani potiebnych zaleZitosti. Cleny metodickych komisi jsou vzdy tfidni ucitelé,
v kazdé jeden ze zastupct feditele §koly a vzdy zastupce tiseku domova mladeze. Cleny metodické
komise jsou také mistii odborného vycviku. Casteéné v komisi studijnich oborti za maturitni obor
Kosmetické sluzby a v pievazné mife v komisi ucebnich obord za ucebni obory Aranzér, Kuchat-
¢isnik, Kadefnik, Rekondi¢ni a sportovni masér.
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MK studijnich obori
o Vedouci: Mgr. Sedlakova

o Clenové: Mgr. Rohackova, Mgr. Myséakova, Ing. Machova, Mgr. Brychtova, Mgr. Kiizova L.,
Benesova, Mgr. Kiizova M., Ing. Houdkova, Mgr. Sedlakova, Mgr. Guli¢ukova, Mgr.

Majorova, M. Kobzova Hallerova, Poulova, DiS., vychovatel DM, ZRTV

MK ucebnich obori
o Vedouci: Mgr. Zidkova

o Clenové: Be. Zdrazil, Mgr. Mazankova, Svobodov4, Ing. Stary, Be. Krejéova, Be. Pazourova,
Mlada, M. Dvotakova, Mgr. Zelena, R. Dvotakova, MitaSova, DiS., Bc. Ruzi¢kova, Mgr.
Novakova, Be. Sladek, Mgr. Suchd, Mgr. Madérova, Mgr. Zidkova, Ing. Pavlisova, Mgr.
Krulisova, Ing. Sirova, Jelinkova, Beranova, Zednikova, Wimmerova, vychovatel DM,

ZROV

2.1.9. Piehled vychovné vzdélavacich akei Zaki

Zari

Adaptacni kurzy pro 1. ro¢niky

Knihovnicka lekce — 1. ro¢niky

Ochrana ¢loveéka za mimotradnych udalosti — cela Skola
Charitativni akce ,,srdickové dny* — OA.3

Skoleni Matrix — 1.C, 1.D

Jazykovy pobyt — Hlavni mésta na Dunaji — pfihlaseni zaci

Beseda Holka s handicapem — OA.2, 2.0A

Rl’jen
Smokeman — fyzikalni show — 1.A, 1.C, OA.1

Odborna exkurze — Mlékarna Hlinsko — KC — 1.B, OA.1

Zakovské staze — Portugalsko

Zemépisny porad Silend Indie — OA.1, 2.0A, OA.2
Design blok Praha — 2.A

Odborn4 exkurze Coca — Cola Praha — 2.B, OA.3
Anglické predstaveni Divadlo Pardubice — OA.2, 2.0A
Exkurze PKS holding — OA.2, 2.0A

Skoleni Matrix — zesvétlujici techniky — 3.D

Listopad
Gaudeamus Brno — OA 4, 4.K, 2.P

Webinar Fake news — 1.P
Prvni pomoc do skol — 2. ro¢niky
Veletrh For Gastro Praha — 2.B

Divadelni pfedstaveni ,,Maturita S prstem v nose” — OA.4, 4.0A, 4.K, 2.P

Webinar Readycon — 2.P
Svét kryptomén — OA.4

Prosinec

Exkurze Brno —1.D

Vanocni trhy Linci — OA.1, 1.K

Odborna exkurze do firmy Vamafil — 1.P

Exkurze Praha — prostiedi marketingového trhu — 1.P
Skoleni Barber stiihti — 2.D

Skoleni spolegenskych ucest — 2.D

Divadlo v AJ — Gymnazialni zdhada — OA.2, 2.0A
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Exkurze do CNB — OA.4, 4.0A, 2.P
Workshop Efektivni cesta k prvnimu zaméstnani — OA.4, 4.0A, 2.P
Veletrh realnych firem Hradec Kralové — OA.3

Leden

Dusevni zdravi — 1.A, 1.C, 1.D, 1.K, OA.1
Divadelni pfedstaveni — 2.A, 2.B, 2.K, 3.D, 3.M
Souboj na talifi live — Festival hvézdnych chuti — 2.B
Bankéii do skol — 2.M, 2.0A, OA.2

Unor

Kurz tejpovani — 1.M

Webinar Jak funguji média — 2.A, 2.B, OA.2, 2.0A
Exkurze Vltava Labe média — 2. ro¢niky studijnich oborti
Prednaska s personalistkou - Komunikace — kon¢ici ro¢niky

Biezen

Kurz sitotisku Bude¢ — 1.D, 2.A

Workshop Finan¢ni gramotnost, investice, podnikani — 1.P
Odborné skoleni kadetniki — 2.D

Duben

Biologicka exkurze Brno — 1.D

Prednaska ,,Vzpoura trazim“ —1.D, 1.K, 2.M
Podprahové centrum Esko -1.M, 2.M

Divadelni pfedstaveni — OA.1, 1.K

Exkurze — Goethe institut Praha — OA.1 skupina CJN
Muzeum Skoda Mlada Boleslav — 1.P, 2.B, 3.C
Workshop Podnikani v praxi — 1.P

Kadetnicky veletrh — 2.D

Veletrh Praha JA Expo — OA.2, 2.0A, OA.3
Exkurze Véznice Svétla nad Sazavou — OA.2, 2.0A
Akce Cista Vysocina — OA.2, 2.0A, OA.3
Prednaska organizace Bellisky — 2.K

Navitéva Utadu prace ZR — 3.C, 3.D, 3.M

Kvéten

Dusevni zdravi — 1.B

Projekt Den pro skolu — 1.P
Biologické exkurze Brno — 2.M
BESIP - 2.0A, OA.2,2.K
Bankéti do skol — OA.3
Finan¢ni gramotnost — OA.3

Cerven

Vodacky kurz

Obhajoby studentskych casopisii — OA.2, 2.0A, 2.K
Obhajoby ro¢nikovych praci — OA.3, 3.K

Prezentace odborné praxe — OA.3, 1.P

Sportovni den — cela skola

Exkurze Leti$té Vaclava Havla Praha — OA.1, 1.K, 1.P
Echt praxe — exkurze do realné firmy — OA.1 skupina CIJN
Odborna prednaska o karbofuranu — 2.M

Jazykovy poznavaci zajezd Londyn — ptihlaSeni Zaci
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Statisticky pi‘ehled vzdélavacich akei Zaka ve $kolni roce 2023/2024

1. pololeti VZd:&izaCI sportovni akce kurzy exkurze
Pocet akci 28 0 1 8
Pocet zapojenych tiid 76 0 7 13
Pocet zapojenych zaki 1900 0 175 325
2. pololeti VZd;izZaCl sportovni akce kurzy exkurze
Pocet akci 25 2 3 6
Pocet zapojenych tfid 81 29 5 7
Pocet zapojenych zaki 2125 527 125 175
Celkem S$kolni rok VZd:liizaCl sportovni akce kurzy exkurze
Pocet akci 53 2 4 14
Pocet zapojenych tiid 157 29 12 20
Pocet zapojenych zaki 4025 527 300 500

Skola preferuje zapojeni vsech zaki 23 stavajicich tfid do vychovné vzdélavacich akci béhem
Skolniho roku. Preferujeme zapojeni celych tfid a volbu aktivit smétujicich k posilovani dobrého
ttidniho klimatu a stirani rozdili mezi zaky.

2.1.10. Tt¥idni schiizky zakonnych zastupcia

Projekt ,,Pfesmosty*

I pfes oficialni ukonceni projektu stale ctime puvodni myslenku, pokracujeme v osvédéenych
aktivitdich a podporujeme formy neformalni spoluprace mezi Skolou a rodic¢i z vlastnich zdroju.
Hlavnim smyslem naSich aktivit je v€asné osloveni a navazani co nejbliz§iho kontaktu s rodici zaki
prvnich roéniki, ktery velmi usnadiiuje naslednou komunikaci v pribéhu celé doby studia. Praxe nam
navic ukazuje, Ze rodiCe jsou na tento zplsob komunikace zvykli jiz ze zakladnich Skol a nemaji
s podobnym modelem v zasadé problémy. Téchto setkani se 0icastni vedeni Skoly, tfidni ucitelé,
vychovny poradce, mistti odborného vycviku, piipadné dalsi pedagogové. Ve skolnim roce jsme tedy
vedle béznych tridnich schlizek podpofili v pribéhu mésice zafi aktivitami inspirovanymi z projektu
»Presmosty* postupné sedm takovych setkani. Schiizky se realizovaly v prvnich ro¢nicich v kazdém
oboru vzdélani mimo Podnikani. Dne 22. 2. 2024 pak probé¢hlo dalsi setkani s rodici zakti koncicich
maturitnich ro¢nikt (tfidy 4.0A, OA.4, 4K) a dne 3. 4. 2024 s rodi¢i konéicich ro¢niki u¢ebnich
oboru (tfidy 3.C, 3.D, 3.M). Tyto schizky jsou motivovany ptredev§im snahou Skoly poskytnout
uceleny piehled informaci v souvislosti s maturitnimi a zavére¢nymi zkouskami.

Podzimni termin

Schtizky probéhly ve stiedu dne 15. 11. 2023 dle planu skoly v 8 tfidach studijnich oborti a 12 tfidach
ucebnich obort. Zakonni zastupci zakli méli moznost komunikovat s tfidnimi uciteli, vyucujicimi
prislusnych predmétt, vychovateli, uciteli odborného vycviku piipadné vedenim Skoly. Rodice
obdrzeli rozpis umisténi tiid a tiidnich uditeld. Ttidni vyucujici tiidy OA.2 zvolila kombinovanou
formu — fyzicky ve tfidé€ a poté online.

Ve studijnich tiidach 4.0A, OA.4 a 4.K probéhly t¥idni schiizky formou setkdani PRESMOSTY —
rodiclim byl pfedstaven postup ukoncovéni studia v maturitnim ro¢niku. Byly jim sd€leny vSechny
dilezité informace a terminy.
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1.A
1.C

1B

1.D

1.mMm

2.A
2.B

OA.1

1.K

OA.2

2.0A
2.K

4.0A
4.K
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15/31
(1.A-6,1.C-9)
15 pritomno
8/18
8 pfitomno
22/32
22 pfitomno
19/28
19 pfitomno

9/27
(2.A—4,2.B-5)
9 pfitomno
15/26
15 pritomno
5/20
5 pfitomno

10/26
10 pfitomno
16/24
12 pfitomni
4 tel. ¢i email
4/14
2 pritomni
2 telefonicky

27/32
26 pritomni
1 Bakalari
10/21
8 pritomno
2 telefonicky
20/29
9 pfitomno
7 telefonicky
3 email +1 online
17/27
13 pfitomno
(OA -3, K-10)
4 telefonicky
6/10
6 pfitomno
19/30
16 pfritomno
3 telefonicky
26/28
19 pfitomno
4 telefonicky
3 email

Bez pfipominek a podnétl.

Individualni konzultace.

Bez pripominek a podnétd.

LyZarsky kurz, ucivo TV a OV — obor kadernik, stfidani uciteli ve vyuce
nékterych predmétu.

Individualni konzultace.

Zdaraznéno vhodné chovani ve vyuce.

Apel na dochazku — velké procento zameskanych hodin — neklasifikace.

Chemie — obsahlé zapisy a Zadné vysvétleni latky.
Matematika — Spatné znamky. Klima ve tridé.
Bez pripominek a podnét(.

Bez pripominek a podnétd.

Bez pripominek a podnétd.

Individualni konzultace.
Bez pfipominek a podnétd.

Tridni klima.
Zaci nemaji vhodné podminky pro traveni volnych hodin.

Schizky vedla zastupujici TU Mgr. Jana Guli¢ukova.
Bez pfipominek a podnétu.

Rodice by uvitali moznost opoustét Skolu o volnych hodinach.

Zaci nesou $patné paleni tfidy na CJN1 a CIN2 — navrh na spojeni CIN2 +
2.0A

Vyuka TEV — dle rodi¢d neadekvatni napli hodin.

Rozdéleni tfidy — rodice vnimaji jako problém.

Individudlni konzultace.

Individudlni konzultace.

Bez pfipominek a podnétd.
Neefektivni vyuka EKO.

Neshody zaku v realnych firmach.

Rodi¢ovska schlizka formou ,,PRESMOSTU“
Pfiprava a harmonogram maturitniho ro¢niku. Organizacni struktura
zkousky. Celkové hodnoceni tfidy.
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OA.4 17/23 Rodi¢ovska schiizka formou ,,PRESMOSTU“
17 pfitomno Pfiprava a harmonogram maturitniho ro¢niku. Organizacni struktura
zkousky. Celkové hodnoceni tridy. Nespokojenost rodic¢ll a poZzadavky a
narocnosti ve vyuce ceského jazyka a literatury. Nespokojenost se stylem
zkouseni a vyukou prava.
Celkova uéast maturitnich obort = 142/200 = 71 %

1.P 23/23 Formou individualnich konzultaci se zaky. Upozornéni na prospéch a
absence.
2.P 27/27 Formou individualnich pohovor( se Zaky. Upozornéni na prospéch, je tfeba

se prlibézné pripravovat. Snaha motivovat zaky.
Obor Podnikani — vSéem zakiim byly sdéleny potiebné informace (vSichni jsou zletili)

Zaver a opatieni

Ugast zakonnych zastupcti byla 265 z celkového podtu 446 (bez nastavbového studia). V procentech
se jednd o ucast ve vysi 59 %, ve srovnani S piedchozimi lety je znat nepatrny narast. Pfipominky,
které se vyskytly z fad rodict, byly tfidnimi uciteli zodpovézeny. V piipad€ potreby byl doporucen
dalsi pohovor s uciteli teoretického vyucovani ¢i odborného vycviku dle rozpisu schiizek Zasadnéjsi
problémy byly nasledné feseny v ramci vedeni $koly (navrh na organiza¢ni zménu v souvislosti se
spojenim tiid, nespokojenost svyukou TEV). Trtidni uditelé srodi¢i komunikuji prabézné,
informovanost i vzajemna spoluprace vétsinou funguje v prubéhu celého $kolniho roku velmi dobte..

Jarni termin

Schtizky probéhly ve stiedu dne 17. 4. 2024 dle planu skoly v 8 tridach studijnich obori a 9 tfidach
ucebnich obort. Zakonni zastupci zakli méli moznost komunikovat s tfidnimi uciteli, vyucujicimi
pfislusnych piedmét, vychovateli, uciteli odborného vycviku pifipadné vedenim Skoly. Rodice
obdrzeli rozpis umisténi tfid a téidnich uditeld. Tiidni vyucujici tiid OA.2 a 2.0A zvolila
kombinovanou formu — fyzicky ve tfidé a poté online. Ve tfidach 4.0A, OA4, 4K, 3.C, 3.D a 3.M
probéhly tiidni schiizky jako setkani PRESMOSTY — rodi¢tim byl pfedstaven postup ukonéovani
studia. Byly jim sdéleny vSechny dtlezité informace a terminy.

1.A 15/32 Bez pripominek a podnétd.
1.C 15 pfitomno
1B 10/17 Problematické chovani nékterych zaka tfidy — naruseni klimatu ve tfidé —
9 pfitomno v feSeni se skolnim poradenskym pracovistém.
1 telefonicky
1.0 17/31 Vyuka MAT - sttidani vyucujicich.
17 pfitomno OV — nemoc p. Krejéova.
1.m 14/27 Ukoly v IKT — 7aci nedokazi vypracovat — §patné zndmky na Ctrtleti.
14 pfitomno Zaci chodi do $koly nemocni kvili absenci.

Casta nefunkénost Bakalara.
Celkova uéast — 1. roéniky uéebni obory = 56/107 =52 %

2.A 8/26 Apel na dochazku — velké procento zameskanych hodin — neklasifikace.
2.B 7 pritomno Bez pfipominek a podnéta.

1 telefonicky
2.D 13/26 Klima a atmosféra ve tfidé — v reSeni se Skolnim poradenskym

11 pfitomno pracovistém.

2 email

2.M 9/20 Bez pfipominek a podnétd.

9 pfitomno

Celkova uéast — 2. roéniky uéebni obory = 30/72 =42 %
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3.C 10/25 Rodi¢ovska schiizka formou ,,PRESMOSTU“
8 pfitomno Ptiprava a harmonogram zavérecného roc¢niku. Organizacni struktura
1 telefonicky zkousky. Celkové hodnoceni tfidy.
1 email
3.D 15/24 Rodi¢ovskd schiizka formou ,,PRESMOSTU
15 pritomno Pfiprava a harmonogram zavérecného roc¢niku. Organizacni struktura
zkousky. Celkové hodnoceni tridy.
3.M 3/14 Rodi¢ovska schiizka formou ,,PRESMOSTU“

3 pfitomno

Ptiprava a harmonogram zavérecného roc¢niku. Organizacni struktura
zkousky. Celkové hodnoceni tfidy.

Celkova ucast — 3. rocniky ucebni obory = 28/63 = 44 %

OA.1 24/32 Zajezd do Némecka?
20 pfitomno Dotazy na predméty a vyucujici MAT, EKO, ZPV.
4 emailem ¢i tel.
1.K 16/21 Chovani v nékterych predmétech — mobil, nevhodné chovéni, nezdjem o
12 pfitomno predmét, pasivita. Vysokd absence — neklasifikace.
1 tel., 3 email. Ucivo IKT — studentkam se zda pfilis jednoduché.
Neprospéch v MAT — feseno individuadlné s vyucujici.
OA.2 18/39 Pozitivni zpétna vazba na exkurzi do véznice.
2.0A 10 pfitomno
6 tel. ¢i online
2 email
7/17 Pfipominky k pfedmétu MAT — vyucujici pfitomna.
2.K 6 pfitomno Individualni konzultace s nékterymi rodici o zdravotnich problémech.
1 telefonicky
3.K 5/10 Apel na pfipravu v MZ predmétech — intervence vyucujicich.
5 pfitomno
OA.3 10/30 Dochazka a pristup zak(, neklasifikace, Spatné studijni vysledky.
10 pfitomno Bez pfipominek a podnéta.
4.0A 17/27 Rodi¢ovska schlizka formou ,,PRESMOSTU“
4K 10 pfitomno Ptiprava a harmonogram maturitniho ro¢niku. Organizacni struktura
4 telefonicky zkousky. Celkové hodnoceni tFidy.
3 email
OA.4 12/23 Rodi¢ovskd schiizka formou ,,PRESMOSTU“

12 pfitomno

Pfiprava a harmonogram maturitniho ro¢niku. Organizacni struktura
zkousky. Celkové hodnoceni tFidy.

Celkova ucast maturitnich obort = 109/199 = 55 %

1.P 24/24 Formou individualnich konzultaci se zaky. Upozornéni na prospéch a
absence.
2.P 25/25 Formou individudlnich pohovori se Zaky. Upozornéni na prospéch, je tfeba

se pribézné pfipravovat. Snaha motivovat zaky.

Obor Podnikani — vsem zakam byly sdéleny potfebné informace (vSichni jsou zletili)

Zaver a opatieni

Ucast zakonnych zastupci byla 223 z celkového poétu 441 (bez nastavbového studia). V procentech
se jedna o ucast vy vysi 51 %, coz je srovnatelné s pfedchozimi lety. Pfipominky, které se vyskytly
ztad rodict, byly trfidnimi uciteli zodpoveézeny. V piipadé€ potieby byl doporucen dalsi pohovor
suciteli teoretického vyucovani ¢i odborného vycviku dle rozpisu schiizek. Ttidni ucitelé s rodici
komunikuji prabézné, informovanost i vzajemna spoluprace vétsinou funguje v prabéhu celého
Skolniho roku velmi dobfte.

Vyrocni zprava — Skolni rok 2023/2024

Stiredni Skola obchodni a sluzeb SCMSD, Zd'ér nad Sdzavou, s.r.o. Stranka 25



2.2. Odborny vycvik 5
(Zpracovala: Bc. Olga Pazourova - ZROV)

2.2.1. Personalni zajiSténi

Odborny vycvik zajistovalo 12 ucitelt odborného vycviku na cely pracovni uvazek a 7 ucitelek
odborného vycviku na poloviéni tvazek. Jejich ¢innost koordinuje a tidi zastupkyné feditelky pro
odborny vycvik.

2.2.2. Hlavni tikoly odborného vycviku stanovené pro §kolni rok

o Odborné vzdélavani ptizptsobovat realnym podminkam trhu prace, sledovat novinky v oborech,

vyuzivat nové metody a technologie tak, aby Zaci pfi hleddni zaméstnani obstali a byli schopni

najit vhodné pracovni uplatnéni. Smétovat vyuku K uplatnitelnosti zaka na trhu prace.

Napliovat SVP, klicové kompetence a priifezova témata ve vyuce.

Aplikovat novinky do vyuky, vyuZzivat nové poznatky a vyukové metody v pedagogické cinnosti.

Motivovat ucitele odborného vycviku k otevienému ptistupu ke zménam a v ptistupu k zakam.

Vyuzivat metod formativniho hodnoceni zaki s diirazem na podporu silnych stranek zaku.

Upevnovat spolupraci se stavajicimi socialnimi partnery a navazovat nové kontakty.

Podporovat a vyhledavat kvalitni odloucena pracovisteé pro realizaci odborného vycviku prafezem

vSech oborti a umist'ovat zaky do realného pracovniho prostiedi.

Organizovat odborné staze pro pedagogy jako soucast podpory dal§iho vzdélavani pedagogu.

Zapojovat do vyuky odborniky z praxe s cilem posileni motivace zaku o zvoleny obor.

Zkvalitnovat ptipravu zakli na systém maturitnich a zavérecnych zkousek.

Podporovat a rozvijet spolupraci uciteltt odborného vycviku s uciteli odbornych predméti. Klast

duraz na vzajemnou komunikaci a spolupraci.

Komer¢ni ¢innosti prispivat k upevitovani a zdokonalovani pracovnich dovednosti zakt.

Systematicky propagovat Skolu v nasem regionu.

Pripravovat zaky na soutéze odbornych dovednosti a tim upeviiovat jejich znalosti a schopnosti.

Zajistovat odborné kurzy, skoleni a seminafe, motivovat zaky k zajmu o jejich vyuzivani.

Velkou pozornost vénovat slusnému chovani a vystupovani zakd, posilovat jejich moralni

vlastnosti a charakter.

Disledné sledovat absenci zakl a pfedchazet pfipadné neklasifikaci.

ZvySovat zdravé sebevédomi a sebehodnoceni vlastni prace kazdého Zzaka, ucit se zchyb a

predchazet jejich opakovani.

o Vést zaky k odpovednosti za vlastni vzd€lavani.

Rozvijet spravnou komunikaci a empatii zakd pti poskytovani a zajistovani sluzeb vefejnosti.

o Individualné pristupovat ke slabym zakiim formou pomoci ze strany uciteld odborného vycviku,
aby 1 tito zaci byli schopni u¢ebni obor zvladnout a zaclenit se na trhu prace.

o Pfi praci uplatiiovat pedagogicky cit, uméni zvladnout a fesit problémové situace.

o Rozvijet dovednosti v oblasti novinek voboru a informaé¢nich technologii potfebnych ke
zkvalitnéni vyukové ¢innosti.

o Neustalym sebevzdélavanim posilovat osobnost a pfirozenou autoritu ucitele.

o Umét uplatnit partnersky vztah pedagoga se zdkem, vést zaky ke spravné komunikaci a sluSnému
chovani, dat jim prostor pro vyjadifeni vlastniho nazoru.

o Dbat na hospodarnost, Setfeni spotiebnim materidlem, energiemi, vodou a spravné hospodarnosti
ucit i zaky.

o Ucit zaky ekonomicky myslet a aplikovat ekonomické mysleni ve vyuce i své budouci profesi.

Vést zaky k celozivotnimu udrzitelnému a ekologickému zptisobu chovani.

o Prtibézné¢ obnovovat a vybavovat pracovi§t€ odborného vycviku kvalitnim technickym a
materialnim vybavenim.

O O O O O O O O O O O O 0 OO

O O

o

o

2.2.3. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost

Kontrolni a hospitaéni ¢innost byla zaméfena na pribéh a vysledky vzdélavani, plnéni SVP, dale na
dochazku v odborném vycviku, dodrzovani hygienickych a bezpecnostnich norem v dobé vyuky
odborného vycviku.

Vyrocni zprava — Skolni rok 2023/2024
Stiredni Skola obchodni a sluzeb SCMSD, Zd'ér nad Sdzavou, s.r.o. Stranka 26



Rozbor kontrolni a hospitacni ¢innosti:

Pribéh vzdélavani

o Napliiovani SVP, diraz byl kladen na stanoveni cilti uéebniho dne a kazdodenni hodnoceni zakd
za cely uéebni den. V priib&hu vyuéovaciho dne sledovala ZROV dodrzovani provoznich fada
jednotlivych pracovist, aplikace zasad uvedenych v provoznim faddu do vyufovaciho procesu.
Ptipadné nedostatky byly okamzité napraveny.

Pedagogickd dokumentace

o Kontroly bez vétSich nedostatkil, drobné nedostatky se objevovaly ve vedeni elektronické TK, ve
zpusobu omlouvani absence, zjisténé nedostatky byly okamzite feSeny a odstranény.

Bezpecnost prace a dodrzovani hygienickych pravidel

o V dobé prezen¢niho vzdélavani ucitelé odborného vycviku dbaji na pravidelné proskolovani zakd,
kontrolu pracovniho néfadi. Toto vSe bylo bez pfipominek a vyhrad. Nedostatky se projevovaly u
nekterych zaki, kteti se stale potykaji s nedodrzovanim hygienickych zasad pfi oSetfovani svého
pracovniho obleceni, z domova nemaji spravné hygienické navyky. Jedna se o opakovany jev, ze
strany pedagoga je dulezité spravné ptisobeni na zaky, aby pochopili dtlezitost Cistoty a osobni
hygieny pii poskytovani sluzeb jak v gastronomii, tak ve sluzbach ostatnich.

2.2.4. Komeréni ¢innost

Gastronomické sluzby oboru Kuchai-¢iSnik

o Poskytovani stravovacich sluzeb ve skolni jideln€ zaktim i cizim stravnikiim.

o Poskytovani sluzeb skolniho baru zaktim a zaméstnanctim skoly.

o Zajisténi obcCerstveni béhem projektovych dni, rodi¢ovskych schiizek, dnli otevienych dveii a
dalsich naborovych aktivitach skoly.

o Zajistovani cateringovych sluzeb dle kapacitnich moznosti pifi spoleCenskych akcich pfevazné
soukromych. Béhem celého Skolniho roku byly pro vefejnost zajistovany komeréni akce, rauty a
obcerstveni dle objednavek.

o Poskytovani sluzeb gastrostudia pro Zéky napti¢ vSemi obory — vzdjemna propojenost mezi obory.

AranZérské a interiérové sluzby, sluzby reklamniho studia

o Provadéni aranzérskych a floristickych sluzeb, uprava interiért jak pro soukromé firmy, tak i
fyzické osoby. Podil na akcich, které zajist'ujeme spole¢né s oborem Kuchai-¢isnik, kdy obor
AranZzér zajist'uje slavnostni aranzma.

Aranzovani vyloh a dlouhodoba spoluprace s podnikatelskymi subjekty regionu.

Provadéni aranzérskych sluzeb pii spolecenskych akcich.

Podileni se na charitativnich akcich, spolupracujeme s nadaci Usmév ve Zd'ate nad Sazavou.
Provadeéni velkoformatového tisku, vyuzivani modernich technologii k realizaci zakazek (solventni
tiskarna, laserova tiskarna SRA3, thermopress).

Zajistovani veskerého tisku pro zaky skoly — pracovni skripta, portfolia, projektové materidly atd.
Servis pro zévérecné rocniky (stuzky, Serpy, potisky skla atd.).

o Zhotoveni predméta s potiskem (textil).

O O O O

o O

Po cely skolni rok slouzilo pro potieby oboru Aranzér zakovské pracovisté-reklamni studio. Je
zaméefeno predevsim na reklamni vyrobu a rizné druhy tisku. Reklamni studio vyznamné ptispiva ke
zkvalitnéni vyuky a zakaim pfiblizuje fungovani budouci praxe. Zaci pracuji na realnych zakazkach
drobngéjsiho charakteru i velkoformatovych tiskl a reklamnich polepi.

Kadeinické a kosmetické sluzby

o Zajisténi kadetnickych a kosmetickych sluzeb v naSich $kolnich salonech.

o Vramci dlouhodobé spoluprace nabizime a poskytujeme kadetnické a kosmetické sluzby
obyvatelim domt s pecovatelskou sluzbou.

o Spoluprace s Gcastniky Univerzity tietiho véku, kterym poskytujeme permanentky na kadefnické
sluzby.
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Masérské sluzby

o Zajisténi zakladnich masérskych sluzeb pro vefejnost v nasSem masérském salonu.

o Rozvijeni spoluprace se subjekty zajistujici socialni a zdravotni péci v regionu.

o Spoluprace s tcastniky Univerzity tfettho v€ku, kterym poskytujeme permanentky na relaxacni
masaze.

Cely skolni rok byly komer¢ni aktivity rozvijeny a ze strany vetejnosti hojné vyuzivany.
2.2.5. Uspéchy naSich Zika

Uspéchy zakil napii¢ obory jsou zavislé na motivaci, komunikaci, zkuSenostech a diplomatickém
pfistupu ucitelt odborného vycviku. Také na pfistupu, zodpovédnosti a nadSeni samotnych zakd.
Jeding touto kombinaci a sledovanim novych trendd dojde K prolnuti zkusSenosti, které ptedavaji
ucitelé odborného vycviku svym zakim. Pfiprava na soutéz stoji jak ucitele odborného vycviku, tak i
zaky velké tsili, protoze vSe zpracovat do konecné podoby véetn€ navrhu modeld, obleceni, dekorace
¢i ptipravy soutézniho pokrmu je velmi naro¢né.

Ugebni obor ARANZER se korespondenéné zapojil do Mezinarodni soutéze Téma ,,Radost Evropy*,
dale se zacastnil celorepublikové soutéZe organizované SS obchodni Ceské Budgjovice AR Junior
2023. Nase skola se této soutéze kazdoro¢né ucastni a ziskava predni umisténi v konkurenci ostatnich
Skol republiky. Prvni misto v kategorii Dratény program ziskala Leona Sobotkova, druhé misto
v kategorii Spendleni na figuriné obsadila Anna Dolezalova. V oblasti grafika ziskala Katefina
Navratilova v kategorii Plakat paté misto a Barbora Houdkova v kategorii Pocitacova grafika desaté
misto. DalSim uspéchem bylo umisténi Leony Sobotkové na sedmém misté v soutézni kategorii
Pismo. Osmé misto obsadila Katetfina Kotenovéa v kategorii Darkové baleni, devaté misto Tereza
Stejskalova v kategorii Kresba zati§i a dvanacté misto Lada Stastnad v kategorii Maketa. Dalsiho
uspéchu ziskali nasi zaci v soutézi Pozarni ochrana ofima déti a mladeze, ve které obsadila Monika
Dolezalova 1. misto v okresnim kole a 2. misto v krajském kole a Karolina Svomova, ktera obsadila
2. misto v okresnim kole.

Ucebni obor KUCHAR-CISNIK se korespondenéné zapojil do soutéze Trophée Mille organizované
Krajem Vysocina. Dale se zi¢astnil baristické soutéze poradané OA HS Havli¢kiiv Brod. Nasi skolu
reprezentoval Filip Kacafirek, ktery obsadil bronzové pasmo. V soutézi O bramborovou pochoutku
Vysoginy nas reprezentoval Dominik Kré&al, ktery ziskal 3. misto. Do finale soutéze Cesky kapr 2023
se probojovali nasi zaci Dominik Krcal a Marta KaSova. V soutéZzi pivovaru Bernard Humpolec po
postupu do finale obsadila Marta Kagova 2. misto. SS Znojmo poiadala soutéz Barista, kde Zaci Filip
Kacafirek a Stela Jirankova obsadili 10. a 13. misto. Dalsi soutézi, které se nasi zaci zacastnili byl
Kuchat Vysociny junior open 2024, kde zaci Marta KaSovd a Dominik Krc¢al obsadili bronzové
pasmo.

Utebni obor KADERNIK reprezentovala Zikyn& Veronika Mokra v soutézi MMT Jihlava a obsadila
prvni misto. V soutézi SARM 2024 Znojmo ziskala zakyné¢ Erika Dopitova 5. misto.

Utebni obor REKONDICNI A SPORTOVNI MASER reprezentovali nasi Zici na dvou sout&zich.
SS Policka potadala soutéz Mlady masér, ve které se Dominik Krmasek umistil na 1. misté, Tereza
Bukalové a Natélie Linhartova obsadily v tymové spolupraci 3. misto. SPS Dvir Kralové nad Labem
organizovala soutéz Dotek 24, kde v soutézi jednotliveti obsadil Dominik Krmasek 1. misto, Marie
Linhartova 3. misto a soutézni tym ve sloZzeni Dominik Krmasek, Marie Linhartova a Tereza
Bukalova 2. misto.

Studijni obor KOSMETICKE SLUZBY reprezentovala zikyné Marie Sazavskd ve dvou
kosmetickych soutézich. V soutézi MMT Jihlava obsadila 11. misto a v kosmetické souté¢zi SARM
2024 Znojmo 5. misto.
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2.2.6. Utast zaki v soutéZich odbornych dovednosti

Organlgfltor Nézev soutéze Soutézni Dattjrvn Jmenova’ piijmeni | . o ika
soutéze obor soutéze zaka
. .. , . N Marta KasSova ‘v
Kraj Vysoc¢ina Trophée Mille Kuchat srpen 2023 Dominik Kréal koresponden¢né
OA HS Baristicka soutéz Cisnik 12.10. 2023 Filip Kacafirek bronzové pasmo
Havlickav Brod T P p
Soutéz o
OA HS bramborovou . s ,
Havlickitv Brod pochoutku Kuchat 20. 10. 2023 Dominik Kr¢al 3. misto
Vysociny
Mezinarodni
Velvyslanectvi soute,z 2023 Aranzér 2.11.2023 | Zaci1.A, 1.D,2.A | korespondenéné
Srbska Téma
»Radost Evropy*
Leona Sobotkova 1. misto
Anna Dolezalova 2. misto
K. Navratilova 5. misto
SS obchodni . ., 2.—-3.11. Leona Sobotkova 7. misto
Ceské Budgjovice ALl e Aranzér 2023 Katefina Kotenova 8. misto
Tereza Stejskalova 9. misto
Barbora Ijoudkovzi 10. misto
Lada St’astna 12. misto
Rekondiéni Dominik Krmasek 1. misto
SS Policka Mlady masér asportovni | 9.11.2023 Tereza Bukalova 3. misto
masér Natalie Linhartova 3. misto
AKC CR Praha Cesky kapr 2023 | Kuchar | 22.11.2023 | Dominik Krédl finle soutéze
Marta KaSova
“ . MMT Jihlava Kadetnik Veronika Mokra 1. misto
S5 Jiblava 2023 Kosmeti¢ka 30. 11. 2023 Marie Sazavska 11. misto
Pivovar Bernard BernardChef Kuchat 8.1.2024 Marta Kasova postup finale
Humpolec
Pivovar Bernard BernardChef Kuchai | 22.1.2024 Marta KaSovéa findle soutéze
Humpolec 2. misto
Sdruzeni hasi¢u PozZarni ochrana Monika DoleZalova | 1. misto okresni
Cech, Moravy a ocima déti a Aranzér brezen 2024 | Karolina Svomova 2.misto
Slezka mladeZe Monika Dolezalova | 2. misto krajské
% ) . . Yo, Filip Kacafirek 10. misto
SS Znojmo Barista Znojmo Cisnik 7.3.2024 Stela Jirankova 13, misto
OA HS Kuchai* Vysociny . Marta KaSova .
Havliekéiv Brod junior open 2024 | Kuchaf | 26.3.2024 Dominik Kreal | CTORZOVe pasmo
x . * Kadetnik Erika Dopitova 5. misto
S5 Znojmo S AR Kosmeticka 21.3.2024 Marie Sazavska 5. misto
Dominik Krmasek 1. misto
o Marie Linhartova 3. misto
SPS Dvur Kralové Rekondi¢n DruzZstvo:
nad Labem Dotek 24 a S&(::g:nl 21.5. 2024 Dominik Krméasek
Marie Linhartova 2. misto
Tereza Bukalova
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2.2.7. Zhodnoceni prace na useku odborného vycviku

Silné stranky

Stabilni tym ucitelt odborného vycviku, ktery se dafi Vv pfipadé potieby dopliiovat a vétSina
novych kolegti se zacletiuje do naro¢né prace.

Postupné zacleniovani formativniho hodnoceni a sebehodnoceni vlastni prace zaky.

Uspéchy nagich zakd napfi¢ obory v soutézich a obsazovani prednich mist.

Modernizace pracovist’ odborného vycviku.

Financovani nového vybaveni pracovist odborného vycviku IT technologiemi, pfistroji a
elektrickymi zatizenimi ke zkvalitnéni vyuky i materidlem potfebnym k vyuce.

Provoz reklamniho studia a zaclefiovani zaka do grafické ¢innosti na redlnych zakdzkach.
Realizace naborovych aktivit.

Realizace a zajisténi odbornych kurzli napfic obory.

Projektové dny, kdy si obory vzajemné piedavaji znalosti.

Absolvovani velkého poctu on-line webinati u zakli oboru Kadetnik.

Zlepsujici se estetické prostiedi Skoly diky spole¢né praci zakt a mistri odborného vycviku.
Spoluprace s partnery odlouc¢enych pracovist’ a zajisténi realného pracovniho prostiedi pro zaky.
Efektivni komunikace zak-skola- rodi¢, individualni ptistup k zaktim.

(0]

O O O O

O O 0O O OO0 OO0

Slabé stranky

Mélo aktivni pistup zaki k soutézim, pro ucitele je pfiprava malo motivovanych zakti narocna.

V konkurenci hotelovych skol se ne vzdy daii docilit soutéznich uspéchti u oboru Kuchat — ¢isnik.
Nedostate¢na vnitini motivace zaka k vyuce.

Vysokd absence u nékterych 74kt a s tim souvisejici podil neklasifikace.

Nizka ucast ucitelit odborného vycviku na odborném vzdélavani.

Nedostatek odborné literatury, velmi zastaralé odborné ucebnice, trh nenabizi nové.

Pozice ucitele odborného vycviku neni stale docenéna, pfi soucasném zfetelném ubytku vstupnich

224

O O O O O O O

2.2.8. Navrhovana opatieni ke zlepSeni prace na tiseku odborného vycviku

o Komplexné posilovat piipravu zaka kK zavéreénym zkouskam.

o Docilit lepsiho hodnoceni zaki v praktické ¢asti ZZ, disledné apelovat na dochazku v odborném
vycviku, kterd z velké ¢asti tispé$nost praktickych ZZ umociije.

o Vramci inovace oboru vzdélani Aranzér podporovat a zkvalithovat vyuku, pfipravovat zaky na

moznost vykonani praktické zaveérecné zkousky nejen rucni technikou, ale i na PC.

Zorganizovat pro obor Kuchai-¢i$nik baristicky kurz na ptidé nasi skoly.

Umét motivovat zaky pro obor a vést zaky k vlastni odpovédnosti za svoje vzdélavani.

Posilovat a upeviiovat prvky spolecenského chovani, klast diraz na mékké dovednosti zakda.

Implementovat do vyuky odborného vycviku dalsi prvky formativniho hodnoceni zaka.

Motivovat ucitele odborn¢ho vycviku k otevienému pfistupu ke zménam, které do Skolstvi

prichazi. Kli¢em k motivaci otevieného pfistupu je neustala prace na sobé, jista davka svobody a

efektivni komunikace jak s kolegy, tak s vedenim $koly.

o Zavadét nové metody prace ve vyuce odborného vycviku.

Pokracovat v programu dal$iho vzdélavani pedagogli v ramci moznosti Skoly.

o Dbat na dodrzovani hygienickych a bezpecnostnich norem pfi odborném vycviku, eliminovat

rizika onemocnéni a urazovosti zaka.

Sledovat novinky v oboru a pracovat tak, aby byla vyuka pro zaky zajimava, sledovat trh prace a

zaky na podminky vstupu na trh pfipravovat.

Hledat kvalitni socialni partnery pro dal$i rozvoj vyuky stavajicich oboru.

Podporovat spolupraci s odborniky z praxe.

Nadale zvySovat informovanost o $kole nejen mezi zakladnimi skolami, ale i v $ir§im regionu.

Adekvatné vnimat a ohodnocovat naro¢nou praci ucitelit odborného vycviku.

O O O O O

o

o

O O O O
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2.2.9. Spoluprace se socialnimi partnery

Poliklinika Zd’ar nad Sazavou Rekondic¢ni a sportovni masér 10 zaka
Seniorpenzion Zd'ar nad Sazavou Rekondic¢ni a sportovni masér 15 zaku
Rehabilitace VM, pracovisté o , . iy

i ,Vp . Rekondi¢ni a sportovni masér 1 zakyne
Bystfice nad PernStejnem
Kadetnictvi Hlinsko Kadetnik 1 zakyne
Fyzioterapie .

. Rekondic¢ni a sportovni masér 1 zakyné

Profi s.r.o., Velka Bite$ p Y
Fyzioterapie Skute¢ Rekondi¢ni a sportovni masér 2 zakyné
Kadefnictvi Lanik Jihlava Kadeinik 1 zakyné

For Life Brno

Kosmetické sluzby

vSechny ro¢niky

POHNER, kadetnické potieby,
Markovice

Kadernik

vSechny ro¢niky

PRIMAVERA ANDORRANA,
MACO

Kosmetické a kadetnické sluzby

vsechny ro¢niky

HAIR CARE, Londa Kadetnik vSechny ro¢niky
MATRIX Kadetnik vSechny ro¢niky
AKAKOS kadeinikti a kosmeticek Kosmetické sluzby a Kadetnik vSechny ro¢niky
AKC CR

Asociace kucharu a cukraiu

Kuchar-¢isnik

vSechny ro¢niky

Hotel SKI Nové Mésto na Moraveé

Kuchaf-¢isnik

2 7aci

Asociace rodict a pratel zdravotné

postizenych déti v CR AranZér vSechny ro¢niky
Sdruzeni aranzérii CR AranZér vSechny ro¢niky
Kvétinka Marie Horakova, ZR AranZér vSechny ro¢niky
Svatebni salon pani Jitky Svobodové Aranzér vSechny ro¢niky
OSEVA, ZR Aranzér 2.+ 3. roénik
OBUV Halouzka, ZR Aranzér 2.+ 3. roénik
WIKIs.r. 0, ZR Aranzér 2.+ 3. roénik
KOH-I-NOR s.r.0., ZR Aranzér 2.+ 3. roénik
EVONASs.r. 0, ZR Aranzér 2.+ 3. roénik
Utad prace, ZR vSechny obory vSechny ro¢niky

VS polytechnicka Jihlava

kurzy, vzdélavaci aktivity

vzdélavani dospélych

KU Jihlava

kurzy, vzdé€lavaci aktivity,
organizovani soutézi

A3V

Meéstsky urad, ZR

vzdélavaci aktivity + ostatni

vzdelavani dospélych

Hospodatska komora CR ZR

vSechny obory

vSechny ro¢niky

Vyso¢ina EDUCATION

kurzy, seminare

DVPP

STORMWARE s.r.0.

ucetni software POHODA

zaci studijnich obort

JA CZECH Praha

prace v realné firme

3. ro¢nik OA

Zachranna sluzba Kraje VysocCiny

prvni pomoc do kol

2. ro¢niky vSech oboril

CNB Praha

exkurze

4. ro¢nik OA

Firmy regionu

ZDAR, AVE, CHKO,
PLASTIA Nové Veseli,
ACO Ptibyslav, Nemocnice
Nové Mésto na Morave

zajisténi odborné praxe
oboru OA a podnikani

3. ro¢nik OA a
1. ro¢nik podnikani
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Dém kultury Zdr nad Szavou divadla, Vychovvr,le ,ak’ce, festival Vsechny’ rvocnlky
vzdélavani vedeni Skoly
OSTROV KD Havlickiv Brod prezentace obortl, festival vzdélavani vedeni Skoly
KD Jihlava prezentace obori, festival vzdélavani vedeni Skoly
Chrudimska beseda — Méstské . . i g -
tulturni stéedisko Chrudim prezentace obort, festival vzdélavani vedeni skoly
Zakladni skoly nascho regionu prezentace ob01:u, I.lrali’)ldlv(a pro zaky Vec%em Skoly ’
vychazejici ZS ostatni pedagogové
ALBRA, BOHEMIA VENTURES vyukové materialy a uCebnice vsechny ro¢nik
nakladatelstvi yu Y Y Y
Knihovna M. J. Sychry ZR besedy, Ctenaiské lekce 1. ro¢niky
2.2.10. Akce odborného vycviku
Nazev akce datum pocet Zaku uov

3.C AR (3 2éC|) Bc. Ruzickova Sarka

Festival vzdélavani Education Jihlava 13. 10. 2023 3.M MAS (4 zici) Be. Kre]coxia quena
Mgr. Zelena Anita
. a R 3.C, 2.A (3 zaci) | Mgr. Novakova Jitka
Festival vzdélavani Education Jihlava 14.10. 2023 3M, 2.M (4 %ci) | Mer. Zelena Anita
. 16.- 30. 10. e OAHS Havli¢kiv Brod
Barmansky kurz 2023 3.C (2 zaci) Mar. Klimegova
Komer¢ni akce pro kraj Vysocina 20. 10. 2023 3.C (8 zaka) Be. Zdrazil Dalibor

Bec. Sladek Jan

Svecova Zdetika
Komeréni akce OV - KC 21.10. 2023 3.C, 2.B (6 zak)) | Be. Zdrazil Dalibor
Bc. Sladek Jan

Bc. Pazourova Olga
23. 10. 2023 3.D (24 zaki) Mladéa Nadézda
Dvorakova Marcela

Zesvétlovaci techniky
kadernické skoleni

3.C (2 Zici)

Gastro festival Praha 1.11. 2023 . Svecova Zdeiika
2.B (1 zak)
. 2.-3.11. 2.A (1 zak) Mgr. Novakova Jitka
AR Junior 2023 2023 3.C (4 7aci) Bc. Riickova Sarka
. 1A 2A 3C Bc. Krej¢ova Rizena
AR Junior 2023 3.11.2023 (49 7ika) Svobodova Eva
Festival vzd&lavani 2023 Be. Pazourov Olga
Jd4r nad S 9.11. 2023 vSechny obory Kobzova Hallerova M.
ar nad sazavou Bc. Zdrazil Dalibor
. ~ wr Svecové Zdeika
Komer¢ni akce OV — KC 11. 11. 2023 3.C (4 zaci) Be. Zdrazil Dalibor
Den kréasy 14. 11. 2023 2.K (10 zak) Benesova Sarka
Svecova Zdenka
Gastroden 14.11. 2023 3.C (8 zaka) Bc. Zdrazil Dalibor
Bc. Sladek Jan
Den zdravi 21.11. 2023 3.M (8 zaku) Mgr. Zelena Anita
Movember 2023 22.11. 2023 3.D (4 zaci) Bc. Pazourova Olga
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Dvorakova Radmila

Kurz spoustovych boda 28.11. 2023 2.M (15 zakn) Wimmerova Renata
- 3.C (9 zaka) Svobodova Eva
Kurz kaligrafie 28.11. 2023 2.A(47c) | Mer. Novikové Jitka
Stolni&eni trochu jinak - 9. ro¢niky ZS 28.11. 2023 3.C (8 zaku) Svecova Zdeika
. 3.D (2 zaci) Dvotéakova Marcela
MMT Jihlava 30.11. 2023 4K (4 %ci) | Kobzova Hallerova M.
. w1 Beranova Lucie
MMT Jihlava 30. 11. 2023 2.D (26 zaki) Zednikova Zuzana
DOD Vanoc¢ni skola 8. 12. 2023 vsechny obory vSichni UOV
Skoleni Barber Dvorakova Marcela
. 13.12. 2023 2.D (28 zaki) Zednikova Zuzana
panskeé stiihy . .
Beranova Lucie
Kadefnické dkoleni 14.-15. 12, s Dvorikovd Marcela
.. v 2.D (28 zaka) Zednikova Zuzana
stfihy pro zacatecniky 2023 . .
Beranova Lucie
Kosmeticky kurz 3.K (8 zakn) , ,
Modeldz gelovych nehtii > 1.2024 4K (2z4ci) | Kobzové Hallerovd M.
Kurz Lash na fasy + laminace 9.1.2024 2.K (8 zakn) Poulovéa Petra
Kurz Lash na fasy + laminace 10. 1. 2024 2.K (6 zakn) Poulovéa Petra
Den otevienych dvefi 12.1.2024 vSechny obory vsichni UOV
Indicka masaz hlavy 17.1.2024 3.D (8 zakn) Dvorakova Radmila
LIVE souboj na talifi 20. 1. 2024 3.C (10 zaki) | Mer- Mazankovd Lenka
Svecova Zdenka
Soutéz KC finale Bernard Chef 22.1.2024 3.C (1 zak) Svecova Zdenka
Bc. Pazourova Olga
Kurz li¢eni 31. 1. 2024 3.D (24 zaka) Mlada Nadézda
Dvorakova Marcela
Baristicky kurz 20. 2. 2024 1.B (12 zaka) Bc. Sladek Jan
»Presmosty — projekt pro rodice 22.2.2024 rodice zak1 4.K | Kobzova Hallerova M.
27 _ 28 2 1.M (18 zaku)
Kurz tejpovani '202 4' ' 2.M (1 zak) Wimmerova Renata
3.M (1 zak)
Kuty sitotisku 6. 3. 2024 z'i(é Zzzkc‘f)) Be. Rizickova Sarka
14. 3. 2024 1.C (12 7ika) Mgr. Novakova Jitka
e, . . 2.B (1 zak) Bc. Zdrazil Dalibor
Baristicka soutéz Znojmo 7.3.2024 3.C (1 74k) Be. Sladek Jan
Bc. Pazourova Olga
Barber stfihy — kadeinické Skoleni 14. 3. 2024 3.D (24 zaka) Mlada Nadézda
Kralova Eva
Workshop asijské kuchyné 19. 3. 2024 3.C (12 zakn) Svecova Zdenka
Kurz sitotisku 20. 3. 2024 1.D AR (9 zakd) | Svobodova Eva
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i~y , w & - Bc. Zdrazil Dalibor
Zazitkové odpoledne pro zaky ZS 21. 3. 2024 zaci ZS Bc. Sladek Jan
Soutéz Kuchat Vyso€iny open 26. 3. 2024 3.C (2 Zaci) Svecova Zdeika
.y . 3.D (2 zaci) Bc. Pazourova Olga
SoutéZ SARM Znojmo 2024 27. 3. 2024 4K (2 7ci) Kobzova Hallerové M.
. w ) . rodice zaka UOV zavéreénych
»Presmosty* — projekt pro rodice 3 3.4.2024 3.C. 3.D, 3.M roéniki
Svecové Zdeika
Gastronomické kreativni odpoledne 4.4.2024 obor KC Bc. Zdrazil Dalibor
Bc. Sladek Jan
Y, 2.D,3.D,1.C Bc. Pazourova Olga
Kadeftnicky veletrh Praha 5.4.2024 (44 7aki) Krélové Eva
Slfolen’l k’aderrilku firmy Matrix 26. 4. 2024 3.D (24 7iki) Bc.’ Pazrourova Olga
Toénovani vlast Kralova Eva
Barmansky kurz 29. 4. 2024 3.CKC (12 zakt) | Svecova Zdeiika
Kurz malovani Henou 9.5.2024 1.M, 2.M (21 zakna) | Mitasova Petra, DiS.
Exkurze do masérského salonu Tisnov | 17. 5. 2024 OM (18 zakiny | Mitasova Petra, DIS.
Mgr. Zelena Anita
Soutéz Dotek 24 21.5. 2024 2.M (3 zaci) Mitasova Petra, DiS.
Kurz epilace cukrovou hmotou 28. 5. 2024 2.M (17 zaku) Mitasova Petra, DiS.
. . . ot Mitasova Petra, DiS.
Kosmeticka masaz a aromaterapie 30. 5. 2024 2.M (19 zaku) Mar. Zelend Anita

2.3. Vychova mimo vyucovani

(Zpracovala: Katefina MikeSov4, DiS. — vedouci vychovatelka)

Zakladni udaje o domové mladeze

Domov mladeze, Zd’ar nad Sazavou, Komenského 10, je soucasti Stiedni $koly obchodni a sluZeb
SCMSD, Zd'ar nad Sazavou s.r.o. Celkova kapacita lizek je 84, pocet loznic je celkem 29. Na kazdém
ze dvou pater je spole¢né socialni zatizeni (umyvarna, sprchy, WC). Na 1. patfe je kuchynsky kout
S lednici, rychlovarnou konvici, malou elektrickou troubou a mikrovinnou troubou pro potfeby zaku
ubytovanych na domoveé mladeze.

Organizace ¢innosti

Na domové mladeze zajistujeme mimoskolni vychovu zakl pii respektovani jejich zajmd, potieb a
nadani. Navazuji u nds nové vztahy, ziskavaji védomosti, které v praxi prechazeji do konkrétnich
dovednosti a praktickych zkuSenosti. Pomahame jim pfi pfipravé na vyucovani a pfi rozhodovani o
volb& budouciho povolani. Zakéim nasi $koly poskytujeme celodenni stravovani ve $kolni jidelng.

Udaje o pracovnicich domova mladeZe

Na useku domova mladeze ve Skolnim roce 2023/2024 pusobili tito pedagogicti pracovnici: vedouci
vychovatelka MikeSova Katefina, DiS., vychovatelka Odehnalova Alena, Reznitkova Dagmar a
vychovatel Bc. Plachta Marek. V ramci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki absolvovala
vedouci vychovatelka MikeSova Katefina, DiS kurz Metodik prevence na §kolach a pani Reznitkova
Dagmar kurz Divadelni improvizace v dramatické vychove.
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Udaje o potu ubytovanych Zika

Typ skoly Pocet ubytovanych Divky Chlapci

SS obchodni a sluzeb SCMSD 79 74 5
SS A. Kolpinga ZR 1 1 0
Gymnazium 1 0 1

Nové Mésto na Morave
SPS — Zd’4r nad Sazavou 1 0 1
Biskupsk¢ Gymnézium 1 0 1

Zd’ar nad Sazavou

Celkem 83 75 8

*Poznamka: Jedna se o prumér skolniho roku 2023/2024

Vychovné vzdélavaci prace na domové mladeZe

Vychovné vzdélavaci praci na domove mladeze zajistuji vychovatelé. Jejich snahou je pomoci zdkim
prizpusobit se prostfedi domova mladeze, svym spoluzakiim, najit si mezi nimi své misto. Pomahaji
ubytovanym zaktim osvojit si ur¢ité navyky souziti v kolektivu, zptisoby komunikace s dosp€lymi i se
svymi vrstevniky. Vychovatelé maji pfehled o odchodech a ptichodech zdkd, o jejich zdjmové
¢innosti. Pravidelné pracuji se svoji vychovnou skupinou. Spolecné s vedenim Skoly soustavné
zlepsuji podminky pro ubytované zaky. Rodice jsou informovani o chovani déti prevazné telefonicky
nebo na tfidnich schiizkdch. Vychovnych problémti nebylo mnoho, ale pokud se objevily, byly se
zaky i zakonnymi zastupci feSeny okamzité. V pfipadé potfeby je vyuzivana soucinnost S vedenim
Skoly, vychovnou poradkyni ¢i Skolnim metodikem prevence a metodikem prevence na domove
mladeze.

ZlepSovani podminek na domové mladeZe

Nasim prvoradym zajmem je prizpusobit prostfedi domova mladeze modernimu zptisobu bydleni a
zptijemnit tak ubytovanym zaklim jejich pobyt, aby se zde citili co nejvice jako doma. Z finan¢nich
prostfedkti Skoly a v soucinnosti s podporou ziizovatele pravidelné¢ probiha modernizace prostor
s cilem zlepSovani podminek a zvySovani kvality ubytovani. Ve spoleCenskych mistnostech byla
vycisténa sedacka, koberce a nalepeny obrazkové tapety na zed’. V tomto $kolnim roce se na domov
mladeZe nakoupilo nové lozni povleeni a froté prostéradla, vymeénily se jiz nevyhovujici polstare,
piehozy — deky na valendy a na vSechna okna se koupily nové zaclony. Na zadost zakt se poridily
ty¢ky a zavésy mezi dvete na pokojich. Do kuchyniského koutku se koupila mala trouba a vymeénil se
vafi¢, mikrovinka, rychlovarna konvice, vSe jiz bylo zastaralé. Na ¢trnacti pokojich se vyménily staré
skin€ za nové komody. Do kancelafe vedouci vychovatelky domova mladdeze byl potizen novy psaci
stul, dvé zidle a kancelaiska zidle. Probéhla také modernizace nastének na chodbach. Dle finan¢nich
moznosti skoly je prubézné¢ dopliiovano sportovni vybaveni a spolecenské hry.

Pedagogicka dokumentace

Vychovatelé vedou pedagogickou dokumentaci — denik vychovné skupiny, osobni spis Zzaka, denni
zaznam, kde se kazdy den zaznamenava Cinnost domova mlédeZe, prezentacni list, denik nocni
sluzby, knihu zavad a odhlasky do Skolni jidelny. Vyhotovuji se zapisy z vychovnych schiizek kazdé
skupiny a z akci ¢i krouzkd konanych na domové mladeze. Na informativnich nasténkach je zvetejnén
tydenni plan mimoskolnich ¢innosti, akce, krouzky, prednédsky, vnitini fad a rezim dne. Vychovatelé
spolupracuji s rodi¢i a se Skolou. Na zacatku roku preddvaji rodi¢im Zzékid k podpisu potvrzeni o
bezinfekénosti, potvrzeni o zdravotnim stavu zaka-léky, piihlasku ke stravovani a dal$i pokyny
k ubytovani na domové mladeze.
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Problémy ve vychovné praci

Ve vychovné Cinnosti se snazime piedevSim poznat své zaky a jejich rodinné zdzemi. Prvoradym
ukolem je dle moznosti zakim pomahat, pfedev§im zaktim prvnich ro¢nikl pfi ptizpiisobovani se a
adaptaci v novém prostiedi. Znacné narista pocet kurakl jiz mezi zaky prvnich ro¢nikd, zakut, ktefi
maji zkuSenosti s alkoholem a Zzaku s psychickymi problémy a s tim spojenou i medikaci 1éky. Mame
zkuSenost se zvySenou potiebou zakid svéfit se s problémy dospivajici mladeze i se socidlni situaci v
rodiné. Narust negativniho socialniho jevu — rozvodovosti vnimame nejen ze statistik, ale bohuzel
skute¢nym dopadem na zéky. Zaci se t&zko vyrovnavaji s tim, Ze na né rodi¢e nemaji dostatek ¢asu,
nekteré rodiny maji finan¢ni problémy vzniklé ztratou zaméstnani, leckdy se objevuje maly zajem
rodictl o potieby jejich déti. Prosté samotné vyslechnuti problému Zzdkovi pomize, protoze vi, zZe o
n¢ho nékdo jevi zajem a je tam v danou chvili jen pro n¢j. Vychovatelé hovoti se zaky predevsim na
téma osobni identity (sebepoznéni, sebepiijeti, sebelaska, sebeprezentace), vztahy, rodina, pratelstvi,
partnerstvi, sexualita, zdravotni osvéta, primarni prevence zdvislosti, drogy, alkohol, gamblerstvi,
budoucnost, studium, zaméstnani, globalni otazky, environmentalni vychova, rasismus, socialni
problémy. Timto vychovnym plsobenim, vlastnim pfikladem, osobnimi rozhovory na uvedena témata
pomahame naSim zadkim obklopenym nejistotou, dezorientaci, velkymi spoleCenskymi zménami,
ztratou obecné€ uznavanych hodnot se orientovat. Chapeme situaci, ze kazdé dité potiebuje n€koho, ke
komu ma divéru, na koho se mlze v krajni situaci obratit. Z tohoto divodu také vyuzivame
komunitni kruhy. Dal§im zptisobem, jak se k zdkovi pfiblizit je prostfednictvim hry, kde ji nebereme
jako cil, nybrz jako prostfedek k navazani diveéry a vztahu. Snazime se poradit, jak se branit pred
tlaky problému, které neumgji resit, jak se na n¢ psychicky pripravovat, jak jim pfedchazet, dovést je
k tomu, aby se otevfeli komunikaci, aby byli schopni spolupracovat. Snazime se u zakd rozvijet
volnocasové aktivity v podminkach naSeho domova, Skoly i mésta. Vychovna prace na domovée
mladeze je narocna také proto, Ze v rodinach ¢asto chybi preference rodinného zazemi, vychova k ucté
a slusnosti a na vychovnych pracovnicich je tyto zasadni aspekty vychovy Zakiim pfipominat. A¢ ma
byt toto primarné podporovano a ukazovano v rodiné, §kola, potazmo domov mladeze, kde Zaci pies
tyden bydli, leckdy nahrazuje lohu rodic¢e v tomto sméru.

Spoluprice se $kolou

Pedagogicti pracovnici domova mladeze uzce spolupracuji se Skolou. Vychovatelé se ucastni
pedagogickych rad a Skoleni. Se Skolou spolupracuji i v oblasti prevence socialné patologickych jevi,
rizikového chovani, projevil agresivity a porusovani zdkona. Vedouci vychovatelka prosla kurzem
metodika prevence, pusobi na domové mladeZze v oblasti prevence a intenzivné spolupracuje se
$kolou. Provoz domova mladeZe se piizptisobuje rozvrhu hodin ve $kole a odbornému vycviku. Skola
predava informace o Zacich, o jejich vysledcich a spoleéné se skolou konzultujeme vychovné a dalsi
problémy ubytovanych zakd na metodickych poradach. Pedagogicti pracovnici skoly mohou kdykoliv
navstivit domov mladeze a shlédnout ubytovaci Cast. V ptipadé potfeby je vedouci vychovatelka
pfitomna jednani porady vedeni. KaZzdodenni kontakt s pedagogickymi pracovniky Skoly nam
umoziuje 1épe poznat piistup nasich zakl ke studiu a chovani ve skole.

Spoluprace s rodici

Po piijeti zaka do domova mladeze obdrzi rodie informacni list k podminkam ubytovani. Pfi
schiizkach rodict ve Skole navstévuji rodice i domov mladeze. Dalsi jednani s rodici zakt probiha
telefonicky, dle potieby jsou zvani do domova mladeze na osobni setkani. Stava se ale také, Ze rodice
se neinformuji na chovani svého ditéte na domové mladeze, neprojevuji zdjem ani tehdy, kdyz
ptijedou pro dit¢ do domova mladeze a maji moznost si s vychovateli pohovofit. Jsou tak jednostranné
informovani o pobytu ditéte u nas, coz nepfispiva k dobrym vzdjemnym vztahim. VSichni
vychovatelé podaji vzdy radi pottebné informace.

Komer¢ni ¢innost na domové mladeze

Kazdoroéné se o vikendech a prazdninach uskutectiuje na domové mladeze komeréni ubytovani.
Poskytuje se jak jednotlivciim, tak i sportovnim kolektiviim. Mezi nejhlavnéjsi akce patii o letnich
prazdnindch ubytovani sportovnich oddilt. Nasi hosté jsou vzdy s ubytovanim a sluzbami spokojeni a
tato komer¢ni ¢innost domova mladeze dobie reprezentuje skolu i mésto.
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Zajmova ¢innost na domové mlideze

Na domové mladeze probiha organizovana zajmova ¢innost, je dobrovolna a vétSinou nepravidelna
podle sluzeb vychovateli. Ti jsou hlavnimi koordinatory mimoskolni ¢innosti ubytovanych zakl a
v minulém 3kolnim roce plnili vrameci krouzki $ablony. Zaci navitévuji dramaticky — hudebni
krouzek, sportovni krouzek (pilates, posilovna, fotbal, stolni tenis, b&h), rukodélny, turisticky a
debatni krouzek, kde se zaci vyjadiuji k pfipadnym nedostatkim, které je trapi (strava, vybaveni
domova mladeze). Mimo domov mladeze tane¢ni kurzy, méstsky bazén, zimni stadion. Akce jsou
rovnomeérné rozloZzeny tak, aby nenaruSovaly pfipravu na vyucovani. Ubytovani zaci pod vedenim
vychovateli zajistuji také vyzdobu domova mladeze dle jednotlivych ro¢nich obdobi nebo
vyznamnych svatkt (Velikonoce, Vanoce) a v dramaticky — hudebnim krouzku nacviéili kratky
vanoéni piibéh, kterym se prezentovaly ve §kole. Zaci se také podili na charitativnich sbirkach ,,Den
proti rakoviné. Domov mladeze pravidelné pfispiva z konkrétnich akci fotkami a kratkym ¢lankem
na Skolni facebookové stranky.

Cile volnocasovych aktivit

o Naucit se smysluplné nakladat s volnym ¢asem.

o Umét si usporadat Zivot a denni rezim.

o Uzivat svobodné, a ptitom zodpovédné volny Cas.

o Pochopit volny ¢as jako integrovany do Zivota — podobné jako $kola nebo spanek.

o Pfijmout volny cas jako prostor k védomému rozsifeni zkuSenosti a zazitk a ke zméné postoji
vnimani a jednani.

o Propojit volny cas, kulturu a vzdélavani tak, aby bylo mozné uspokojit v§echny své potieby.

o Rozvijet kulturni citéni.

o Zajistit prevenci nezadoucich spolecenskych jevi: aktivni ochrana pred navykovymi latkami a
jinymi $kodlivinami.

Zavér

Domov mladeze je dulezitou soucasti skoly. Poskytuje ubytovanym zaktim spolehlivé klidné zazemi a
umoziuje vSestranné vyuzivani aktivit, které nabizi. Domov mladeze poskytuje celodenni stravovani
pfi dodrzovani stravovacich norem pro dospivajici mladdez. Poskytuje rodinné prostiedi, ve kterém
zaci jednotlivych ro¢nikti navazuji kamaradské vztahy a ke kazdému zékovi se ze stran vychovateld
pfistupuje individualné.
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I11. Program stiedniho vzdélavani

3.1. Skladba oboru vzdélani
(Zpracovala: Ing. Radka Hronkova — RS)

3.1.1. Obory vzdélani s maturitni zkouskou

Kod Nazev Rocénik Forma Vzdélavani
Obchodni akademie 5

63-41-M/02 s roz§itenou vyukou cizich | 1., 2., 3., 4. denni SVP
jazyki

69-41-L/01 Kosmetické sluzby 1.,2,3.,4. denni SVP

3.1.2. Obory vzdélani s vyu¢nim listem

Kod Nazev Roénik Forma Vzdélavani

66-52-H/01 Interiérova a aranzérska 1.2.3. denni SVPp
tvorba

65-51-H/01 Kuchaf - ¢i$nik 1., 2., 3. denni SVP

69-51-H/01 Kadetnik 1., 2., 3. denni SVP

69-53-H/01 Rekondicni a sportovni 1,2, 3, denni Svp
masér

3.1.3. Nastavbové studium

Kod Nazev Ro¢nik Forma Vzdélavani

64-41-L/51 Podnikéni 1, 2. denni SVP
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3.2. Pirehled Planiu dle §kolnich vzdélavacich programi

Skolni vzdélivaci programy ve $kolnim roce 2023/2024

Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

Stupeii vzdélani:

Délka a forma vzdélavani:
Datum platnosti:

63 -41—-M/ 02 Obchodni akademie

Obchodni akademie s rozsiirenou vyukou cizich jazyki

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
4 roky, denni
od 1.9.2022

pro 1. a 2. roénik

Kategorie a nizvy vyudovacich predméti Pocet tydennich vyucdovacich hodin v ro¢niku
1. 2. 3. 4. celkem

A) Povinné vyucovaci piredméty 32 33 31 30 126

- vSeobecné vzdélavaci piredméty 25 22 16 14 77
Cesky jazyk a literatura CJL 4 4 4 4 16
Prvni cizi jazyk JA PCJ 4 4 4 3 15
Druhy cizi jazyk IN/IJR/JI DCJ 3 3 2 2 10
Zaklady spolecenskych véd 85V 2 2 - - 4
D¢jepis DEJ 2 1 - - 3
Matematika MAT 4 3 3 2 12
Zéklady ptirodnich véd PV 2 2 - - 4
Télesna vychova TEV 2 2 2 2 8
Informacni a komunikacéni technologie | KT 2 1 1 1 5

- odborné predméty 7 11 10 12 40
Pisemna a elektronicka komunikace PEK 3 3 1 - 7
Cizojazy¢né korespondence CK - - 1 1 2
Ekonomika EKO 2 3 2 3 10
Ugetnictvi UCE - 3 4 4 11
Hospodarsky zemépis HOZ 2 2 - - 4
Pravo PRA - 2 2 4
Ugetni software UCS - - - 2 2

- predméty odborné specializace - - 5 4 9
Finance FIN - - 2 2 4
Firemni praxe FIP - - 3 - 3
Ekonomicka cviceni EKC - - - 2 2
B) Volitelné vyucovaci predméty /* 1 2 3
Matematicky seminar MAS - - -1 -2 -3
Konverzace v cizim jazyce  JA KAJ - - 1/- 2/- 3/-
Celkem 32 33 32 32 129
C) Nepovinné vyucovaci predméty 1 1
Korespondence | KOR 1 1
D) Praxe 2 tydny

I* - zak si zvoli jeden volitelny predmét

Kod a nazev oboru vzdélani:
Nizev SVP:

Stupen vzdélani:

Délka a forma vzdélavani:
Datum platnosti:
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pro 3. a 4. ro¢nik

Kategorie a nazvy vyucovacich predméti Pocet tydennich vyucovacich hodin v ro¢niku
1. 2. 3. 4. celkem

A) Povinné vyucovaci piredméty 32 33 31 30 126

- vSeobecné vzdélavaci predméty 25 22 16 14 77
Cesky jazyk a literatura CJL 4 4 4 4 16
Prvni cizi jazyk JA PCJ 4 4 4 3 15
Druhy cizi jazyk IN/JR DCJ 3 3 2 2 10
Zaklady spolecenskych véd 85V 2 2 - - 4
D¢jepis DEJ 2 1 - - 3
Matematika MAT 4 3 3 2 12
Zaklady ptirodnich véd ZPV 2 2 - - 4
Télesna vychova TEV 2 2 2 2 8
Informacni a komunikacéni technologie | KT 2 1 1 1 5

- odborné predméty 7 11 10 12 40
Pisemna a elektronickd komunikace PEK 3 3 1 - 7
Cizojazy¢na korespondence CJK - - 1 1 2
Ekonomika EKO 2 3 2 3 10
Ugetnictvi UCE - 3 4 4 11
Hospodaisky zemépis HOZ 2 2 - - 4
Pravo PRA - 2 2 4
Ugetni software UCS - - - 2 2

- predméty odborné specializace - - 5 4 9
Finance FIN - - 2 2 4
Firemni praxe FIP - - 3 - 3
Ekonomicka cviceni EKC - - - 2 2
B) Volitelné vyucovaci predméty /* 1 2 3
Matematicky seminaft MAS - - -1 -2 -3
Konverzace v cizim jazyce  JA KAJ - - 1/- 2/- 3/-
Celkem 32 33 32 32 129
C) Nepovinné vyucovaci predméty 1 1
Korespondence | KOR 1 1
D) Praxe 2 tydny

[* - Zak si zvoli jeden volitelny predmét

Kod a nazev oboru vzdélani:
Nizev SVP:

Stupeii vzdélani:

Délka a forma vzdélavani:
Datum platnosti:

69 — 41 — L/ 01 Kosmetické sluzby
Kosmetic¢ka

stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou

4 roky / denni
od 1. 9. 2022

pro 1. a 2. ro¢nik

. L . , . .o Pocet tydennich vyuéovacich hodin v ro¢niku
Kategorie a nazvy vyucovacich predmétii 1 > 3 4 el
A) Povinné vyucovaci piredméty 27 20 20 19 86
- vSeobecné vzdélavaci piredméty 23 17 13 11 64
Cesky jazyk a literatura CJL 3 3 3 3 12
Prvni cizi jazyk JA PCJ 4 4 4 4 16
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Druhy cizi jazyk JN/IR/JI DCJ 2 1 - - 3
Zaklady spolecenskych veéd Z8V 2 2 - - 4
D¢jepis DEJ 2 1 - - 3
Matematika MAT 2 2 2 2 8
Fyzika FYZ 1 - - 1
Zaklady biologie a ekologie ZBE 1 - - - 1
Chemie CHE 2 1 1 - 4
T¢lesna vychova TEV 2 2 2 2 8
Informacni a komunikaéni technologie | IKT 2 1 1 - 4

- odborné predméty 4 3 7 8 22
Ekonomika EKO - - 1 2 3
Kosmetika KOS 2 2 2 2 8
Materialy MTR - - 1 2 3
Zdravovéda ZDR 1 1 2 2 6
Esteticka a vytvarna vychova ESV 1 - 1 - 2
B) Volitelné vyucovaci predméty /* - - 1 2 3
Matematicky seminafr MAS - - 1/- 2/- 3/-
Konverzace Vv cizim jazyce JA/IN KAJ/N - - -/1 -2 -/3
C) Odborny vycvik lobv| 6 | 125 | 125 | 105 | 415
Celkem 33 32,5 33,5 31,5 130,5
D) Praxe 1 tyden | 3 tydny | 1 tyden | 4 tydny

I* - 74k si z nabidky zvoli jeden volitelny predmét

Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

Stupen vzdélani:

Délka a forma vzdélavani:
Datum platnosti:

pro 3. a 4. ro¢nik

69 — 41 — L/ 01 Kosmetické sluzby
Kosmeti¢ka

stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou
4 roky / denni

od 1. 9. 2020

Kategorie a nazvy vyuovacich predméti Pocet tydennich vyuéovacich hodin v ro¢niku

1. 2. <, 4. celkem
A) Povinné vyucovaci piredméty 27 20 20 19 86
- vSeobecné vzdélavaci piredméty 23 17 13 11 64
Cesky jazyk a literatura CJL 3 3 3 3 12
Prvni cizi jazyk JA PCJ 4 4 4 4 16
Druhy cizi jazyk IN/JR DCJ 2 1 - - 3
Zaklady spoleCenskych véd 5V 2 2 - - 4
D¢jepis DEJ 2 1 - - 3
Matematika MAT 2 2 2 2 8
Fyzika FYZ 1 - - - 1
Zaklady biologie a ekologie ZBE 1 - - - 1
Chemie CHE 2 1 1 - 4
T¢lesna vychova TEV 2 2 2 2 8
Informacni a komunikacéni technologie | KT 2 1 1 - 4
- odborné predméty 4 3 7 8 22
Ekonomika EKO - - 1 2 3
Kosmetika KOS 2 2 2 2 8
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Materialy MTR - - 1 2 3
Zdravovéda ZDR 1 1 2 2 6
Esteticka a vytvarna vychova ESV 1 - 1 - 2

B) Volitelné vyucovaci predméty /* - - 1 2 3
Matematicky seminaf MAS - - 1/- 2/- 3/-
Konverzace v cizim jazyce JA/IN KAJ/N - - -1 -2 -3
C) Odborny vyevik lobv ]| 6 | 125 | 125 | 105 | 415
Celkem 33 32,5 33,5 315 130,5
D) Praxe 1 tyden | 3 tydny | 1 tyden | 4 tydny

[* - 7ak si z nabidky zvoli jeden volitelny pfedmét

Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

Stupen vzdélani:

Délka a forma vzdélavani:
Datum platnosti:

64 — 41 — L /51 Podnikani
Podnikani

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
2 roky / denni

od 1.9.2022

pro 1. a2 roénik

Kategorie a nazvy vyucovacich predméti Pocet tydennich vyucovacich hodin
v ro¢niku
1. 2. celkem

A) Povinné vyucovaci predméty 31 30 61
Cesky jazyk a literatura CJL 4 4 8
Cizi jazyk /JA — IN/ PCJ 4 3 7
Zaklady spolecenskych véd 5V 2 1 3
Matematika MAT 3 3 6
Chemie CHE 2 - 2
T¢lesna vychova TEV 2 2 4
Informacni a komunikaéni technologie IKT 2 2 4
Pisemn3 a elektronicka komunikace PEK 2 1 3
Ekonomika EKO 3 3 6
Ugetnictvi UCE 4 4 8
Pravo PRA 2 2 4
Marketing a management MAM 1 1 2
Ekonomicka cviceni EKC - 2 2
Utetni software ucs - 2 2
B) Volitelné vyucovaci predméty /* 1 2 3
Matematicky seminaft MAS -1 -2 -/3
Konverzace v cizim jazyce KCJ 1/- 2/- 3/-
Celkem 32 32 64
C) Nepovinné vyucovaci predméty 1 1
Korespondence | KOR 1 1
D) Praxe | 2tydny | |

I* - zak si zvoli jeden volitelny predmét
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Kod a nazev oboru vzdélani:
Nizev SVP:

Stupen vzdélani

Délka a forma vzdélavani:
Datum platnosti:

66 —52 —-H /01 Aranzér
Interiérova a aranzérska tvorba

sttedni vzdélani s vyucnim listem
3 roky / denni

od 1. 9. 2022

pro 1. a 2. roénik

Kategorie a nizvy vyugovacich predmétii Pocet tydennich vyucovacich hodin v ro¢niku
1. 2. 3. celkem

A) Teoretického vyucovani 16 16,5 17,5 50

- vSeobecné vzdélavaci predméty 12 8 7 27
Cesky jazyk a literatura ClL 1 2 2 5
Cizi jazyk JA/IN PCJ 2 2 2 6
Obcanska nauka OBN 1 1 1 3
Matematika MA 2 1 1 4
Fyzika FYZ 1 - - 1
Zaklady biologie a ekologie ZBE 1 - - 1
Chemie CHE 1 - - 1
Spolecenska kultura SPK - 1 - 1
Télesna vychova TEV 1 1 1 3
Informacni a komunikacéni technologie | IKT 2 - - 2

- odborné predméty 4 8,5 10,5 23
Ekonomika EKO - 1 2 3
Aranzérska tvorba ART 1 1 2 4
Kresleni a pismo KAP 2 2,5 1 55
Reklamni tvorba RTV 1 1 2 4
Pocitacova grafika PGR - 2 2,5 4,5
Dé&jiny umeni DEU - 1 1 2
B) Odborny vycvik oD 15 | 16 16 47
Celkem | 31 | 325 33,5 97

Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

Stupeii vzdélani

Délka a forma vzdélavani:
Datum platnosti:

66 —52 - H /01 Aranzér
Interiérova a aranzérska tvorba

stfedni vzdélani s vyucnim listem

3 roky / denni
od 1. 9. 2020

pro 3. roénik

Kategorie a ndzvy vyugovacich predméti Pocet tydennich vyucovacich hodin Vv roéniku
1. 2. 3. celkem

A) Teoretického vyucovani 16 16,5 17,5 50

- vSeobecné vzdélavaci piredméty 12 8 7 27
Cesky jazyk a literatura CJL 1 2 2 5
Cizi jazyk JA/IN PCJ 2 2 2 6
Obcanska nauka OBN 1 1 1 3
Matematika MA 2 1 1 4
Fyzika FYZ 1 - - 1
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Zaklady biologie a ekologie ZBE 1 - - 1
Chemie CHE 1 - - 1
Spolecenska kultura SPK - 1 - 1
T¢lesna vychova TEV 1 1 1 3
Informacni a komunikacni technologie | IKT 2 - - 2
- odborné predméty 4 8,5 10,5 23
Ekonomika EKO - 1 2 3
AranZérska tvorba ART 1 1 2 4
Kresleni a pismo KAP 2 2,5 1 55
Reklamni tvorba RTV 1 1 2 4
Pocitacova grafika PGR - 2 2,5 45
D¢gjiny umeéni DEU - 1 1 2
B) Odborny vycvik oD | 15 16 | 16 47
Celkem | 31 325 | 335 97

Kod a nazev oboru vzdélani:
Nzev SVP:

Stupen vzdélani:

Délka a forma vzdélavani:
Datum platnosti:

pro 1. a 2. ro¢nik

65— 51 — H/ 01 Kuchaft — ¢isnik
Kuchai — ¢i$nik
stiedni vzdélani s vyucnim listem

3 roky / denni
od 1. 9. 2022

Kategorie a nazvy vyucovacich predmétia

Pocet tydennich vyucovacich hodin v ro¢niku

1. 2. = celkem

A) Teoretického vyucovani 17 16 16 49

- vSeobecné vzdélavaci piredméty 12 10 9 31
Cesky jazyk a literatura CJL 1 2 2 5
Prvni cizi jazyk ~ JA/JN PCJ 2 2 3 7
Druhy cizi jazyk ~ JN/JA/JR DCJ 2 1 - 3
Obcanska nauka OBN 1 1 1 3
Matematika MAT 2 1 1 4
Fyzika FYZ - 1 - 1
Zaklady biologie a ekologie ZBE 1 - - 1
Chemie CHE 1 - - 1
Télesna vychova TEV 1 1 1 3
Informacni a komunikacni technologie IKT 1 1 1 3

- odborné predméty 5 6 7 18
Ekonomika EKO - 1 2 3
Technologie TECH 2 2 2 6
Technika obsluhy TOB 1 2 2 5
Potraviny a vyZziva PAV 1 1 1 3
Administrativa ADM 1 - - 1
B) Odborny vyevik lobv | 15 16 16 47
Celkem 32 32 32 96
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Kod a nazev oboru vzdélani:
Nizev SVP:

Stupen vzdélani:

Délka a forma vzdélavani:
Datum platnosti:

65 — 51 — H/ 01 Kuchar — ¢isnik
Kuchar — ¢isnik
sttedni vzdélani s vyucnim listem

3

roky / denni

od 1. 9. 2020

pro 3. ro¢nik

. , « , " v o Pocet tydennich vyucovacich hodin v ro¢niku
Kategorie a nazvy vyucovacich predmeéti 1 > 3 T

A) Teoretického vyucovani 17 16 16 49

- vSeobecné vzdélavaci piredméty 12 10 9 31
Cesky jazyk a literatura CJL 1 2 2 5
Prvni cizi jazyk ~ JA/JN PCJ 2 2 3 7
Druhy cizi jazyk ~ JN/JA/JR DCJ 2 1 - 3
Obcanska nauka OBN 1 1 1 3
Matematika MAT 2 1 1 4
Fyzika FYZ - 1 - 1
Zaklady biologie a ekologie ZBE 1 - - 1
Chemie CHE 1 - - 1
T¢lesna vychova TEV 1 1 1 3
Informacni a komunikaéni technologie IKT 1 1 1 3

- odborné predméty 5 6 7 18
Ekonomika EKO - 1 2 3
Technologie TECH 2 2 2 6
Technika obsluhy TOB 1 2 2 5
Potraviny a vyZiva PAV 1 1 1 3
Administrativa ADM 1 - - 1
B) Odborny vycvik lobv | 15 | 16 16 47
Celkem | 32 | 32 32 96

Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

Stupeii vzdélani:

Délka a forma vzdélavani:
Datum platnosti:

69 — 51 — H/ 01 Kadetnik

Kadernik

sttedni vzdélani s vyu¢nim listem

3 roky / denni
od 1. 9. 2022

pro 1. a 2. roénik

Kategorie a ndzvy vyucovacich pFedmétii Pocet tydennich vyudovacich hodin v ro¢niku
1. 2. 3. celkem

A) Teoretické vyucovani 17 17 16 50

- VSeobecné vzdélavaci predméty 10 11 8 29
Cesky jazyk a literatura CJL 1 2 2 5
Cizi jazyk JA/IN PCJ 2 2 2 6
Obcanska nauka OBN 1 1 1 3
Matematika MA 2 1 1 4
Fyzika FYZ 1 - - 1
Zaklady biologie a ekologie ZBE - 1 1
Chemie CHE 1 1 - 2
Spolec¢enska kultura SPK - 1 - 1
T¢lesna vychova TEV 1 1 1 3
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Informa&ni a komunikaéni technologie | IKT 1 1 1 3
- odborné predméty 7 6 8 21

Ekonomika EKO - 1 2 3
Vlasova kosmetika VKO 5 3 5 13
Zdravovéda ZDR 1 1 - 2
Vytvarna vychova VYV 1 1 1 3
B) Odborny vycvik lob| 15 | 155 | 155 | 46
Celkem | 32 | 325 | 35 | 9

Kdd a nazev oboru vzdélani: 69 — 51 — H/ 01 Kadetnik

Nizev SVP: Kadernik

Stupen vzdélani: stiedni vzdélani s vyucnim listem

Délka a forma vzdélavani: 3 roky / denni

Datum platnosti: od 1. 9. 2020

pro 3. roénik

. . . , . v Pocet tydennich vyucovacich hodin v ro¢niku
Kategorie a nazvy vyucovacich predméti 1 > 3 celkem
A) Teoretické vyucovani 17 17 16 50
- VSeobecné vzdélavaci predméty 10 11 8 29
Cesky jazyk a literatura CJL 1 2 2 5
Cizi jazyk JA/JN PCJ 2 2 2 6
Obcanska nauka OBN 1 1 1 3
Matematika MA 2 1 1 4
Fyzika FYZ 1 - - 1
Zaklady biologie a ekologie ZBE - 1 - 1
Chemie CHE 1 1 - 2
Spolecenska kultura SPK - 1 - 1
T¢lesna vychova TEV 1 1 1 3
Informacni a komunikacni technologie | IKT 1 1 1 3
- odborné predméty 7 6 8 21
Ekonomika EKO - 1 2 3
Vlasova kosmetika VKO 5 3 5 13
Zdravovéda ZDR 1 1 - 2
Vytvarna vychova VYV 1 1 1 3
B) Odborny vycvik lob| 15 | 155 | 155 | 46
Celkem | 32 | 325 | 315 | 9
Kéd a nazev oboru vzdélani: 69 — 53 — H/01 Rekondicni a sportovni masér
Nizev SVP: Rekondi¢ni a sportovni masér
Stupeii vzdélani: stfedni vzdélani s vyucnim listem
Délka a forma vzdélavani: 3 roky / denni
Datum platnosti: od 1. 9. 2022
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pro 1. a 2. ro¢nik

Pocet tydennich vyucovacich hodin v ro¢niku

Kategorie a nazvy vyucovacich predmétu 1 > 3 celkem
A) Teoretické vyucovani 17 17 15 49

- VSeobecné vzdélavaci piredméty 10 9 8 27
Cesky jazyk a literatura CJL 1 2 2 5
Cizi jazyk JA/JN PCJ 2 2 2 6
Obcanska nauka OBN 1 1 1 3
Matematika MA 2 1 1 4
Fyzika FYZ 1 - - 1
Zaklady biologie a ekologie ZBE - 1 - 1
Chemie CHE 1 - - 1
T¢lesna vychova TEV 1 1 1 3
Informacni a komunikacni technologie | IKT 1 1 1 3

- odborné predméty 7 8 7 22
Ekonomika EKO - 1 2 3
Komunikace ve sluzbach KVS 1 1 - 2
Psychologie PSY - 1 1 2
Masérstvi MSR 2 1 1 4
Somatologie SOM 2 2 1 5
Rekondice a regenerace RAR - 1 1 2
Hygiena a epidemiologie HEP 1 - - 1
Péce o zdravi POZ 1 1 1 3
B) Odborny vycvik lobD| 15 | 16 16 47
Celkem | 32 | 33 31 96

Kod a nazev oboru vzdélani:
Nazev SVP:

Stupen vzdélani:

Délka a forma vzdélavani:
Datum platnosti:

69 — 53 — H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
Rekondi¢ni a sportovni masér

stiedni vzdélani s vyucnim listem

3 roky / denni

od 1. 9. 2020

pro 3. roénik

Kategorie a nazvy vyucovacich predméti Pocet tydennich vyudovacich hodin v ro¢niku
1. 2. & celkem

A) Teoretické vyu€ovani 17 17 15 49

- VvSeobecné vzdélavaci piredméty 10 9 8 27
Cesky jazyk a literatura CJL 1 2 2 5
Cizi jazyk JA/JN PCJ 2 2 2 6
Obcanska nauka OBN 1 1 1 3
Matematika MA 2 1 1 4
Fyzika FYZ 1 - - 1
Zaklady biologie a ekologie ZBE - 1 - 1
Chemie CHE 1 - - 1
T¢lesna vychova TEV 1 1 1 3
Informacni a komunikacni technologie | IKT 1 1 1 3

- odborné predméty 7 8 7 22
Ekonomika EKO - 1 2 3
Komunikace ve sluzbach KVS 1 1 - 2
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Psychologie PSY - 1 1 2
Masérstvi MSR 2 1 1 4
Somatologie SOM 2 2 1 5
Rekondice a regenerace RAR - 1 1 2
Hygiena a epidemiologie HEP 1 - - 1
Péce o zdravi POZ 1 1 1 3
B) Odborny vycvik lob|] 15 | 16 | 16 | 47
Celkem | 32 | 3 | 3 | 9

3.3. Vyhodnoceni napliiovani cilii §kolniho vzdélavaciho programu.

Cilem skolniho vzdé€lavaciho programu je ptipravit zdka na odpovédny osobni, obCansky a pracovni
zivot v podminkdch méniciho se svéta a k celozivotnimu tviir¢imu vzdélavani. Konkrétni cile jsou
prizptisobeny jednotlivym oborim vzdélani. Skladba predmétti odborné specializace profiluje zaky
podle jejich zaméteni. Naplnéni vzdélavacich cili se opird o zdkladni metody. Béznou soucasti vyuky
jsou i metody nové, jako je kritické mysleni, simula¢ni metody, kooperativni uceni ¢i diskuse. Na
konci kazdé hodiny je provedeno formativni hodnoceni a sebehodnoceni zakt. Ucitel tedy po kazdé
ucebni jednotce dostava zpétnou vazbu od zakl a dokaze vyhodnotit, zda je dané ucivo jasné a mize
prejit na novou latku, nebo je zde potieba dalSiho prostoru pro procviceni a fixaci uciva. Soucasne
s tim se zak uci reflektovat a vyhodnocovat své ucebni potieby a uspéchy. V prubéhu studia jsou
organizovany vyukové a poznavaci exkurze a zajezdy. VSechny obory maji tyto aktivity propojeny
s oblasti jazykovou, spolecenskovédni, ptirodovédni, odbornych predmétt, etickou a s oblasti
informacnich a komunikacnich technologii.

K plnéni cilit SVP ndm napomahaji také tyto oblasti, které jsou v ném zakotveny a které jsou plnény:

o BOZP aPO. Diilezitou sou¢asti SVP je BOZP a PO. Prevence a sezndmeni zaki s timto tématem
je nasi prioritou. Cilem je kazdy rok formou projektu ,,Ochrana ¢lovéka za mimotradnych
udalosti“ seznamit a proskolit vSechny zaky Skoly s moznymi riziky a s tim, jak se v téchto
situacich maji zachovat. Skoleni pravideln& zafazujeme na zacatek Skolniho roku (mésic zaif).
V tomto projektu mame vypracovany plan blokd pro jednotlivé ro¢niky, kazdy rok zafazujeme
aktualni situace a ptipadna rizika (Ochrana mékkych cill).

o Vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Cilem této oblasti vzdélavani je
integrovat jednotlivce nebo skupiny zakd do kolektivu a soucasné jim co nejvice zpfistupnit
poskytovany typ vzd€lani. Vzdélavani probiha v souladu se $kolskym zdkonem a vyhlaskou ¢.
27/2016 Sb. o vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych, ve znéni
pozdéjsich predpist. Vychovna poradkyné ve spolupraci s tfidnimi uciteli a uciteli jednotlivych
predmétl se témto zaktiim veénuji a pomahaji jim piekonat obtize pii pfipravé na budouci povolani.
V nékterych tiidach pusobi asistent pedagoga, ktery je ndpomocen pfi praci a vyuce téchto zaki.
Skolni poradenské pracovisté kooperuje s tiidnimi uéiteli, navitévuje tiidnické hodiny, hospituje
ve tiidach s témito zaky s cilem vytvofit témto Zakim optimalni podminky pro jejich vzdélavani.

o Karierové poradenstvi. Cilem je podpora zaku v jejich vzdélavani a profesni orientaci v pribéhu
i po skonéeni studia. Zaci po celou dobu svého studia soustavné vytvaii své osobni profesni
portfolio. Ve druhém ro¢niku pomaha v osobnostnim ristu pracovni diagnostika formou testovani
a naslednych konzultaci i s rodi¢i. Na zavér studia vSichni zaci absolvuji simulované pfijimaci
pohovory s firemnimi personalisty a odborniky z praxe. Prezentuji svoje profesni portfolio,
pracovni zkuSenosti a uspéchy. Spolupracujeme s odborniky z firemni praxe a formou workshopt
a prednasek pfipravujeme Zaky na vstup do jejich profesniho Zivota. Zaméfujeme se na rozvoj
komunikaénich a socialnich dovednosti, které jim uleh¢i adaptaci do pracovniho prostiedi.

o Hodnoceni zaki. Mimo bézné hodnoceni zak (jako je prabézné, souhrnné a kone¢né hodnoceni)
kazdodenné vyuzivame prvky formativniho hodnoceni. Stanovuji se konkrétni kratkodobé cile a
monitoruje se pokrok kazdého jednotlivce. Vyuka se tim stava individualizovangjsi, kazdy
jednotlivec provadi sebehodnoceni, které je dilezité jak pro n¢j samotného, tak je zpétnou vazbou
i pedagogovi.
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o Personalni a materialni podminky. Jsou dulezitym predpokladem kvality vychovné
vzdélavaciho procesu. V personalni oblasti je dlraz kladen na stabilni, kvalifikovany a vysoce
erudovany sbor. Exteriér i interiér Skoly byl v poslednich letech vyrazné¢ zmodernizovan.
Materialni podminky jsou nyni na vysoké tirovni. To zarucuje idealni pfedpoklad pro moderni a
pestrou vyuku. Pravideln¢ zafazujeme do vyuky vyukové softwary, aplikace a jiné technologie.

o Spoluprace s partnery. Je na velmi vysoké trovni a odrazi predevsim filozofii $koly tuzkého
propojeni odbornych dovednosti zakd s realnym prostiedim mimo Skolu. Cilem je maximalni
ptiprava zakl na profesni Zivot, upevnéni pracovnich navykl a podpora motivace ke studiu. Do
vyuky jsou zvani odbornici z praxe, ktefi predstavuji zadkiim redlny pracovni trh, jeho tuskali a
snazi se minimalizovat pfipadné problémy v jejich budoucim povolani.

Dal3i oblasti obsazené v SVP

o Skola a Fairtrade. Tato témata se promitaji v prifezovych tématech Ob¢an v demokratické
spole¢nosti, Clovék a Zivotni prostiedi napii¢ viemi piedméty. Jsou zaméfena na mysleni
Vv globalnich souvislostech, hodnotovou orientaci, zodpovédnost, angaZovanost ve vefejném
prostoru, environmentalni vychovu, udrzitelny rozvoj, ochranu Zivotniho prostiedi. Ve vyuce je
snaha zapojovat tato témata a nabidnout tak zakim prostor pro propojeni souc¢asnych problému a
mysleni v SirSich souvislostech.

o Neformalni vzdélavani. Skola je zapojena do programu DofE, ktery je pro viechny ve véku od
14 do 24 let. Spociva v tom, ze se pravideln€ nasi zapojeni Zaci vénuji aktivitdm ze tii oblasti,
které si zvoli. Cilem je zlepSeni ve vécech, které zaky bavi. Po sp&Sném splnéni dostane zak
mezinarodné uznavany certifikat. Délka trvani zalezi na volbé trovné. Tento typ vzdélavani se
Vv posledni dobé¢ tési velké oblibé. S prichodem vétsiho poctu zakid s odlisnym matetskym jazykem
nabizi tento program cestu, jak odstranit ¢i zmirnit bariéry mezi témito zaky.

3.4. Skolska rada
Skolska rada SSOS Zd’ar nad Sazavou, s.r.0.:

Ziizuje se podle § 167 zakona ¢. 561,/2004 Sb., o predskolni, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon). Ukoly rady skoly jsou dany § 168 odst. (1) Skolského zdkona.

V roce 2024 probehly fadné volby do nové skolské rady. Pod vedenim predsedkyné volebni komise
Ing. Aleny Machové byla zvolena $kolska rada ve sloZeni:

1. zastupce pedagogickych pracovniki
Mgr. Jana Gulicukova — predsedkyné §kolské rady

2. zastupce zletilych a nezletilych zaki
p. Jana Lacinova — ¢len Skolské rady

3. zastupce ziizovatele SSOS Zd%4r nad Sazavou, s.r.0.
p. Marika Laxerova - ¢len Skolské rady

Vyrocni zprava — Skolni rok 2023/2024
Stiredni Skola obchodni a sluzeb SCMSD, Zd'ér nad Sdzavou, s.r.o. Stranka 49



IV. Prehled pracovniki Skoly

4.1. Usek vedeni $koly a tisek ekonomicky a hospoda¥sky

Jméno a piijmeni Rok Funkéni Pracovni zatazeni | Vzdélani
nastupu kvalifikace

Vedeni $koly
FSI 5
Hronkova Radka, Ing. 1994 Kurz zaklady feditelka Skoly A
managementu 5 5
Pospichalova Radomira Be. 1980 ZROV VS
Pryclova Martina, Mgr. 2010 ZRTV VS
Sekretariat
Burianova Alena 1996 asistentka feditelky USO

Ekonomicky usek

Zelena Marie 2017 hospodarka USO
Laxerova Marika 2021 mzdova ucetni USO
Skolni jidelna
Bc. Radka Havli¢kova 2022 vedouci SJ VS
Bc. Iva Lemperova 2022 skladnice SJ VS
Ambrozova Hana 1993 kucharka vyuc.
Novakova Helena 2021 kucharka vyuc.
Judovi Nadézda 2016 pomocna kuchatrka vyuc.
Rothovi Radka 2023 pomocna kuchatka vyuc.
Sprava budov
Kamil Cerny 2022 spravce budov UsO
Valka Pavel 2020 Skolnik/adrzbat vyuc.
Huttov4 Drahomira 2004 uklizetka Uso
Zobac Patrik 2023 uklize¢ zakladni
Matyaskova Lenka 2024 uklizecka vyuc.
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4.2. Usek teoretického vyu¢ovani

Interni zaméstnanci
Ucitel ped. rok vzdélani aprobace vyuéuje uvazek t¥id. pozn.
praxe nast. 5

VS DPS pfedmétam udit.
Brychtova Marie Magr. 19 2005 ano ano odb. predm. odb.pt.kos, mas 22 4.K ved.PK, zadavatel MZ
< 4.0A
Castkova Diana Mgr. 3 2023 ano odb. pfedm. odb.pt.kos, mas 22 1M
Gulicukova Jana Mgr. 25 2023 ano CIA, CIN, CIF vieob.vzd. 22 1K zadavatel MZ
Hemzova Adéla Ing. 0 2023 ano ne MAT vieob.vzd. 12
Hronkova Radka Ing. 27 1994  ano  ano odb.pt.eko odb.pt.ek 4 RS feditelka $koly
Hoskova Jitka Mgr. 27 1998 ano odbor. predm. ART, RTV 8 vychovny a kariérovy poradce
Houdkova Véra Ing. 12 2018 ano odb.pf.eko odb.pt.eko 22 1.P ved.PK , zadavatel MZ
Jelinkova Hana 42 1984 ano ano MAT vseob.vzd. 15 1.B ved. PK,,zad MZ
KFizova Lada Mgr. 8 2023 ano CJL, OBN vieob.vzd. 18 OA1 zadavatel MZ
KFiZova Martina Mgr. 17 2022 ano CJL, CJIA vseob.vzd. 22 20A, zadavatel MZ

2K
Kujalova Eva Ing. 22 2002 ano ano odb.pred. ekon.pf. 12 zadavatel MZ
Majorova Nadézda Mgr. 35 1994 ano MAT -BIO vieob.vzd. 15 zadavatel MZ
Madérova Radka Mgr. 4 2020 ano CJL, OBN vieob. vzd. 22 3.D ved. PK, zadavatel MZ
Machova Alena Ing. 4 2020 ano ano odb.pf.eko odb.pf.eko 22 OA2. zadavatel MZ
Mazankova Lenka, Mgr. 4 2020  ano ano  EKO, odb.pt. KC odb. pfedm. 22 3.C ved.PK
Mysakova Anna Mgr. 24 2011 ano CJA vseob.vzd. 22 OA.4 ved. PK, hod. Mz, SMK
Nadvornikova Sarka Ing. 25 2001 ano ano CHE vieob.vzd. 11 zad.MZ, environmentalista
Neubauerova Lucie Mgr. 0 2023 ano DEJ, OBN vieob. vzd. 12
Novakova Jitka Mgr. 4 2020 ano KAP, DEU odb.pf. 11
Palkova Véra Ing. 0 2023 ano ne odb.pf.eko odb.pf.eko 21
Pavlisova Jitka Ing. 0 2023 ano ne odb.pf.eko odb.pf.eko 17 2.M
Pryclova Martina, Mgr. 14 2010 ano CIL, OBN vieob.vzd. 6 ZRTV hodnotitel MZ, zadavatel
Rohackova Alena Mgr. 41 2003 ano CIN,CIR vieob.vzd. 14 2.P zadavatel MZ
Sedlakova Pavlina Mgr. 21 2007 ano CIA vSeob.vzd. 22 OA3. zad.,hod. MZ,SMK, ved. MK
Smazilova Véra Ing. 37 1986 ano ano elektro. IKT 8 zadavatel MZ
Stary Petr Ing. 32 1998  ano | ano odb.pfed. IKT 22 1.AC ved. PK, pracovnik DDT
Stehlikova Andrea Mgr. 23 2006 ano odb.pred. odb.pt.kader 22 2.D ved. PK, zadavatel MZ
Stehno Jifi Mgr. 0 2023 | ano ne ZPV, ZBE vieob.vzd. 17
Sucha Katefina Mgr. 2 2022 ano OBN, DEJ vieob.vzd. 22 3.M Skolni metodik prevence
Simurdova Jana Ing. 38 1984  ano | ano odb.pt.eko. ekon.pf. 10 SMK
Sirova Markéta Ing. 0 2023 ano  ne CIA vieob.vzd. 22 1.D
Tonarova Miroslava Mgr. 5 2021 ano CIA, Cll vieob. vzd. 22 3.K
Zednicek Stanislav Mgr. 42 1980 ano TEV vieob.vzd. 10 Ved.PK, zadavatel MZ
Zidkova Lucie Mgr. 17 2020 ano MAT, IKT vseob. vzd. 20 2.AB ved. MK, zadavatel MZ
Wooton Kevin 19 2022 ne ne CIA vieob. vzd. 10
Asistent pedagoga

Bernardova lvana 3 2023 Asistent pedagoga — tfida 1.A
Blazkova Vendula 2 2022 Asistent pedagoga — tfida 2.A
Bradova Zita Ing. 5 2023 ano Asistent pedagoga — tfida 1.B
JGdova Markéta 11 2023 Asistent pedagoga — tfida OA.1
Zemanova Marie 3 2021 Asistent pedagoga — tfida 3.C
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Externi zaméstnanci

Ucitel pedagosg. rok vzdélani aprobace vyucuje pocet
praxe nastupu predmétu hodin
v$ DPS
Kubalkova Marie 5 2017 - - pocitac. grafika PGR, KAP 7,5
Drahos Jifi Mgr. 7 2023 ano vseob.vzd. TEV 8

4.3. Usek odborného vycviku

U¢itel odborného vycviku ,ROk ” \izdélz’mi = Uvazek Pracgvm"
nastupu | yyuéen SS DPS VS zameéreni
Benesova Sarka 1999 - ano ano - 31 uov
Beranova Lucie 2022 ano ano - - 15 uov
Dvotakova Marcela 2021 ano ano ano - 31 uov
Dvotakova Radmila 2019 - ano - - 15 uov
Kobzova Hallerova Michaela | 2022 - ano - - 18,5 uov
Kralova Eva 2024 ano - - - 31 uov
Bc. Krej¢ova Riizena 2003 ano ano - ano 32 uov
Mitasova Petra, DiS. 2020 - ano - - 15 uov
Mlada Nadézda 2014 ano ano ano - 15,5 uov
Bc. Pazourova Olga 2012 ano ano - ano 30,5 uov
Bc. Pospichalova Radomira 1980 ano ano ano ano 5 ZROV
Poulova Petra 2023 - ano 12,5 uov
Be. Rizickova Sarka 2021 - ano - ano 30,5 uov
Bc. Sladek Jan 2023 ano ano - ano 31 uov
Svobodova Eva 1991 ano ano ano - 32 uov
Svecové Zdetika 2022 ano - - - 31 uov
Wimmerova Renata 2023 ano - - - 15 uov
Bc. Zdrazil Dalibor 2021 ano ano - ano 32 uov
Zednikova Zuzana 2023 ano - - - 30,5 uov
Mgr. Zelena Anita 2017 - ano - ano 32 uov

4.4. Usek vychovy mimo vyu&ovani

Vzdélani i

Vychovatel né?tou‘;u vyuten | SS DPS VOS VS farr?nce(;glnll
MikeSova Katefina, Dis 2015 ne ano ne ano ne \"AY

Odehnalova Alena 2017 ano ano ano ne ne vychovat.

Plachta Marek Bc. 2021 ne ano ne ne ano vychovat.

Reznitkova Dagmar 2020 ne ano ano ne ne vychovat.

* Poznamka: Vyse pracovniho avazku ¢inila 37,5 hodiny/tydng.
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V. Udaje o p¥ijimacim Fizeni pro $kolni rok 2024/2025

5.1. Pfijimaci Fizeni pro stfedni vzdélavani

Reditelka §koly rozhodla nekonat pfijimaci zkousky do oborii vzdélani s vyuénim listem. U oborti
vzdélani s maturitni zkouskou probé&hly jednotné piijimaci zkousky z ¢eského jazyka a literatury a
z matematiky dle § 60 odst.2 $kolského zikona v terminech stanovenych MSMT dne 12. dubna a
15. dubna 2024. Vysledky prvniho kola pftijimaciho fizeni byly zvefejnény dne 15. kvétna 2024
v ptihlaovacim systému DIPSY, na Ufedni desce SSOS na adrese Komenského 972/10 Zd'ar nad
Sazavou a na webovych strankéch skoly.

5.1.1. Obecné podminky

Reditelka $koly zveiejnila do konce ledna kritéria piijimaciho fizeni v souladu s § 60 zakona ¢.
561/2004 Sb. o ptedskolnim, zakladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani, kterym se
stanovi podrobnosti o organizaci ptijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stiednich Skolach. Ptijimaci
fizeni probéhlo v souladu se zakonem ¢. 561/2004 Sb. o ptredskolnim, zakladnim, stfednim, vys$Sim
odborném a jiném vzdélavani a vyhlaskou MSMT CR &. 422/2023 Sh. o pfijimacim fizeni ke
sttednimu vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi. Potfadi obord stiedniho vzdélavani na ptihlaSce
vyjadfovalo piednostni volbu oboru. Uchaze¢i byli evidovani pod registraénim ¢islem ptidélenym
systtmem DIPSY. Rozhodnuti o pfijeti ¢i nepfijeti uchazece se oznamilo zvefejnénim vysledk.
Pisemné rozhodnuti se nezasilalo. Pied zvetejnénim vysledk méli uchaze¢i moznost nahlédnout do
spisu a seznamit se s podklady rozhodnuti.

5.1.2. Kritéria prijimaciho Fizeni pro obory vzdélani s maturitni zkouskou: Obchodni akademie

Obor vzdélani:
63-41-M/02 Obchodni akademie
S roz§ifenou vyukou cizich jazykt
bezplatné vzdélavani

Ctytlety obor vzdélani s maturitni zkouskou
Pocet ptijimanych uchazeca: 30
Jednotna prijimaci zkouska

Piijimani uchaze¢i ke stiednimu vzdélavani ve Stfedni §kole obchodni a sluzeb SCMSD, Zd’ar nad
Sazavou, s.r.o. se fidi § 59 — 64 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im
odborném a jiném vzdélavani (3kolsky zakon) a vyhlaskou MSMT CR ¢&. 422/2023 Sb., o piijimacim
fizeni ke stfednimu vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi.

Piihlasky
Ptihlasky ke studiu se podavaji od 1. inora do 20. inora 2024.
Zpisoby podani piihlasek

e Elektronicky (pfimo do online systému DIPSY s ovétenou elektronickou identitou)
e Podéanim vypisu vytisténého z online systému DIPSY
e Podanim vyplnéného tiskopisu s ptilohami

Povinné prilohy prihlasky

e Dolozeni prospéchu z piedposledniho (1. a 2. pololeti) a posledniho roéniku (1. pololeti) ZS.

e Doporuceni Skolského poradenského =zafizeni k uzpusobeni podminek konani jednotné
pfijimaci zkousky u uchazeci se specialnimi vzdélavacimi potfebami

e U tohoto oboru $kola nevyzaduje potvrzeni 1ékafe o zdravotni zpisobilosti ke studiu.
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Kritéria pfijimaciho Fizeni

Uchazeci jsou pfijimani na zakladé stanovenych kritérii. Pocet dosazenych bodu dle téchto kritérii
ur¢i potadi pfijatych uchazecd. Podminkou pfijeti uchazece je splnéni kritérii pfijimaciho fizeni. Na
vysledném hodnoceni se bude podilet vysledek didaktického testu z Ceského jazyka a literatury
S maximalni hranici 50 bodu, vysledek didaktického testu z matematiky a jeji aplikace s maximalni
hranici 50 bodi a prospéch na vysvéd€eni s maximalni hranici 60 bodd. Maximalni pocet ziskanych
bodt je 160. Hodnoceni jednotné zkousky se tak na celkovém hodnoceni splnéni kritérii ptijimaciho
fizeni uchazecem podili 62,5 %, hodnoceni prospéchu za vysvédceni ze zékladni Skoly ma véhu 37,5
%.

Prvni kritérium — vysledky uchazece v jednotné prijimaci zkouSce
VSsichni uchazec¢i budou dle § 60 odst. 2 Skolského zdkona sklddat jednotnou pfijimaci zkousku z

ceského jazyka a literatury a z matematiky a jeji aplikace. Kazdy uchaze¢ mize pisemny test konat

cvvr

konani jednotné piijimaci zkousky budou uchaze¢i oznameny v pozvance k jednotné piijimaci
zkousce.

Datum kondni jednotnych testu

1. termin: 12. dubna 2024, nahradni termin pro omluvené Zaky: 29. dubna 2024
2. termin: 15. dubna 2024, nahradni termin pro omluvené zaky: 30. dubna 2024

Zpusob podani omluvy

Pokud se uchaze¢ z vaznych ditvodii nemohl dostavit k fadnému terminu pfijimaci zkousky a pisemné
se omluvil nejpozdéji do tii pracovnich dnti od fadného terminu zkousky fediteli Skoly, ve které mél
pfijimaci zkousku konat, miize konat zkousku v ndhradnim terminu.

Stanoveni kritérii uspéSnosti prijimaci zkousky

Prijimaci zkousku Gspés$né slozi uchazec¢, ktery v testu z ¢eského jazyka a v testu z matematiky ziska
v kazdém z nich minimalné¢ 10 bodd. Uchazeé, ktery ziska v testu z Ceského jazyka nebo v testu
Z matematiky méné nez 10 bodu, nesplni kritéria pfijimaciho fizeni a nemuaze byt piijat ke studiu.
Druhé Kkritérium — hodnoceni primérného prospéchu z predchoziho vzdélavani

Hodnoti se celkovy primérny prospech ze vsech povinnych predmétl na vysvédceni za prvni a druhé
pololeti predposledniho ro¢niku zékladni $koly a prvni pololeti posledniho ro¢niku zakladni Skoly.
Pocet bodti dosazeny za prospech ptredchoziho vzdelavani je v rozmezi 60 az 0 bodl za aritmeticky
pramér vyslednych klasifikaci v jednotlivych pololetich, zaokrouhlenych na dvé desetinnd mista.

Bodové hodnoceni prospéchu

Primér Body Priamér Body Priamér Body
1,00 az 1,10 60 1,51 az 1,60 35 2,01 az2,10 10
1,11 az 1,20 55 1,61 az 1,70 30 2,11 az2,20 5
1,21 az 1,30 50 1,71 az 1,80 25 vice nez 2,20 0
1,31 az 1,40 45 1,81 az 1,90 20 | |
1,41 az 1,50 40 1,91 az 2,00 5 | e

Pozn.: Predlozi-li uchazec vysvédceni za druhé pololeti skolniho roku 2019/2020 (toto vysvédceni nesmi byt
soucasti kritérii prijimactho rizeni), bude mu zapocteno dvakrat prvni pololeti skolniho roku 2019/2020.
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Zpusob hodnoceni osob, které spliuji podminky pro nekondani testu jednotné zkouSky z Ceského
jazyka a literatury

U uchazec, ktefi spliuji podminky pro nekonani testu jednotné zkousky z ¢eského jazyka a literatury
(osoby jak s cizim, tak ¢eskym statnim obc¢anstvim, které ziskaly piedchozi vzdélani ve skole mimo
tizemi CR, ale jiz nikoli v zahrani¢nich $kolach pisobicich v CR), ovéfi $kola na zakladé pisemné
zadosti uchazece znalost ¢eského jazyka rozhovorem podle § 20 odst. 4 Skolského zdkona. Tito
uchazeci dolozi k piihlasce kopii vysvédceni ze zahrani¢ni Skoly za posledni dva rocniky a soucasné
jejich pieklad do ¢eského jazyka. Mezi osoby, které ziskaly pfedchozi vzdélani ve Skole mimo tizemi
Ceské republiky, nelze tedy fadit uchazeée, ktefi se pied konanim piijimaci zkousky vzdélavali ve
$kolach v Ceské republice, véetné zahrani¢nich §kol puisobicich na tzemi Ceské republiky, a to i kdyz
se V nich vzde¢lavali jen ¢ast Skolniho roku.

Zpusob hodnoceni uchazecéa podle zakona Lex Ukrajina

Cizincim podle § 1 odst. 1 zakona ¢. 67/2022 Sb. se na zékladé jejich pisemné Zzadosti promiji
zkouska z Ceského jazyka (tzn. didakticky test jednotné pfijimaci zkousSky z Ceského jazyka a
literatury). Znalost ¢eského jazyka, ktera je nezbytna pro vzdélavani v daném oboru vzdélani, skola u
této osoby ovéti rozhovorem. Cizinec ma na zakladé Zadosti pfipojené k piihlasce pravo konat
pisemny test jednotné priijimaci zkouSky ze vzd€lavaciho oboru Matematika a jeji aplikace
v ukrajinském jazyce. K pfihlasce uchaze¢ dolozi doklad o doasné ochrané na uzemi Ceské

republiky.

Podminky rozhovoru pro uchazeée dle § 20 odst. 4 Skolského zakona a dle § 1 odst. 1 zakona ¢&.
67/2022 Sh. Lex Ukrajina

Rozhovor slouzi k ovéteni znalosti ¢eského jazyka, které jsou nezbytné pro vzdélavani v daném oboru
vzdélani. Rozhovor trva nejdéle 15 minut pied zkuSebni komisi. Sklada se ze tii Casti: fizeny pohovor
(informace o sobg, rodina a domov, $kola, volny &as, Zivot v CR, motivace ke studiu), ¢teni s
porozuménim, popis obrazku (ve vazbé na zvoleny obor). V kazdé Casti muze uchaze¢ ziskat
maximalné 5 bodd, celkem tedy 15 bodl. Minimalni pocet ziskanych bodl pro piijeti je 8 bodu,
soucasnou podminkou je, Ze uchaze¢ nesmi v zadné ¢asti ziskat 0 bodu. V ptipad¢é nesplnéni téchto
podminek nevykonal uchaze¢ Gstni rozhovor Uspé$né. Vysledkem hodnoceni ustniho rozhovoru je
souhlasné ¢i nesouhlasné stanovisko, zda uchaze¢ mtze vzhledem ke své znalosti Ceského jazyka
studovat vybrany obor vzdélani. Nevykona-li uchaze¢ ustni rozhovor uspésn€, nesplnil kritéria
pfijimaciho fizeni a fadi se do seznamu nepfijatych uchazecl, ktefi nesplnili kritéria pftijimaciho
fizeni. Vykonal-li uchaze¢ astni rozhovor uspé&sné, je do vysledného pofadi zatazen dle redukovaného
hodnoceni. Termin konani ustniho rozhovoru je ttery 18. dubna 2024, ndhradni termin utery 23.
dubna 2024.

Uprava podminek uchaze&im se SVP

UchazeCi se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi odevzdali spolecné s pfihlaskou
doporuceni Skolského poradenského zafizeni, budou mit uzpiisobené podminky konani pfijimaci
zkousky v souladu s informacemi uvedenymi v doporuceni. Mlze jit o navySeni ¢asu, kompenzacni
pomicky (vyjma pomticek, jejichz vyuzitim by uchazeci vznikla neopravnéna vyhoda), Upravu
zkuSeni dokumentace po formalni a obsahové strance.

Poradi uchazecu

Pofadi uchazeci bude sestaveno na zakladé celkového poctu dosazenych bodu. Celkovy pocet
dosazenych bodl je dan souctem bodu, které uchazec ziska za vysledky v jednotné zkousce (prvni
kritérium) a bodi ziskanych za vysvédCeni z predchoziho vzdélavani (druhé kritérium). Pocet
prijatych uchazect do 1. ro¢niku vzdelavani je dan stanovenym piredpokladanym poctem piijimanych
uchazecu.

Dodatkova Kritéria

V pfipadé rovnosti celkového poétu bodt budou pro stanoveni pofadi uchazeéi rozhodovat dodatkova
kritéria:

a) lepsi vysledek v jednotném didaktickém testu z ¢eského jazyka
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b) lepsi vysledek v jednotném didaktickém testu z matematiky

c) pocet bodil ziskany za vysvédceni ze zakladni Skoly

d) lepsi znamka z anglického jazyka za 2. pololeti pfedposledniho ro¢niku zakladni skoly

e) lepsi vysledek za oteviené tlohy v jednotném didaktickém testu z ¢eského jazyka

f) lepsi vysledek za oteviené ulohy v jednotném didaktickém testu z matematiky

g) zajem o studium na Skole vyjadieny preferenci daného oboru vzdélani dle potadi v pfihlasce

Predpoklad pro prijeti

Ptedpokladem pro pfijeti ke vzdélavani je dolozeni splnéni povinné skolni dochazky nebo uspésného
ukonceni zakladniho vzdélani. Vysvédceni z posledniho ro¢niku se predklada skole nejpozdéji v den
zahajeni vzdelavani na stiedni Skole. Nezbytnym predpokladem pfijeti je v pripadé potieby doklad
potvrzujici opravnénost pobytu cizince, ktery neni obéanem EU nebo jeho rodinnym ptislusnikem, na
tizemi CR, a to nejpozdé&ji pii zahajeni vzdélavani dle § 20 odst. 3 $kolského zakona.

Zveiejnéni vysledki

Uchazeci jsou evidovani pod registra¢nim ¢islem pfidélenym systémem DIPSY. Vysledky prvniho
kola budou zvefejnény ve stiedu dne 15. kvétna 2024 v piihlasovacim systému DIPSY, na Ufedni
desce SSOS na adrese Komenského 972/10 Zd’ar nad Sazavou a na webovych strankach $koly.
Rozhodnuti o piijeti ¢i nepfijeti uchazece se oznamuje zvetejnénim vysledkl. Pisemné rozhodnuti se
nezasila. Jesté pred zvefejnénim vysledkd maji uchaze¢i moznost ve dnech 13. a 14. kvétna 2024
Vv Case od 8.00 do 15.00 hodin nahlédnout do spisu a seznamit se s podklady rozhodnuti.

Odvolani a vzdani se prava na prijeti

Odvolani proti rozhodnuti feditele skoly o prubéhu nebo vysledku pfijimaciho fizeni lze podat ve
1haté tfi pracovnich dnii od dne zvetejnéni vysledkli. Odvolani se podava pisemné prostiednictvim
sekretariatu §koly nebo postou na adresu Stiedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Zd’ar nad Sazavou,
s.1.0., Komenského 972/10, 591 01 Zd’4r nad Sazavou. Odvolani proti situaci, kdy neni uchaze¢ pfijat
z diivodu naplnéni kapacity, se stavd v novém systému bezpifedmétnym, nebot’ vSechna mista budou
obsazena.

Pokud si jiz pfijaty uchaze¢ chce oteviit moznost ptihlasSeni se v rdmci jiného kola ptijimaciho fizeni,
musi se vzdat prava na pfijeti do oboru, ve které byl pfijat. Uchaze¢ se vzdava prava na pfijeti
podanim fediteli Skoly, do jejihoz oboru vzdélani byl piijat. Pokud se chce hlasit do dals§iho kola, musi
vsak podani dorucit nejpozdéji tii pracovni dny pied terminem pro podani ptihlasky do daného oboru.
Vzdanim se prava na prijeti nevznikd uchazeCi pravo byt v tomto kole pfijimaciho fizeni pfijat
do jiného oboru vzdélani. Vzdani se prava na pfijeti nema zadny predepsany formulaf.

Podminky pfijeti ke vzdélavani

Nedilnou podminkou pfijeti je uzavieni Smlouvy o vzdélavani na soukromé Skole s feditelkou
Skoly.

5.1.3. Kritéria prijimaciho Fizeni pro obory vzdélani s maturitni zkouSkou: Kosmetické sluzby

Obor vzdélani:

69-41-L/01 Kosmetické sluzby
bezplatné vzdélavani

Ctyflety obor vzdélani s maturitni zkouskou
Pocet prijimanych uchazeca: 20
Jednotna prijimaci zkouSka
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Piijimani uchazedt ke stfednimu vzdélavani ve Stiedni kole obchodni a sluzeb SCMSD, Zdar nad
Sazavou, s.r.o. se fidi § 59 — 64 zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$§im
odborném a jiném vzdélavani (3kolsky zakon) a vyhlaskou MSMT CR &. 422/2023 Sb., o piijimacim
fizeni ke stfednimu vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi.

Prihlasky
Prihlasky ke studiu se podavaji od 1. inora do 20. inora 2024.
Zpisoby podani piihlasek
e Elektronicky (pfimo do online systému DIPSY s ovétenou elektronickou identitou)

e Podanim vypisu vytisténého z online systému DIPSY
e Podéanim vyplnéného tiskopisu s piilohami

Povinné prilohy pfihlasky

e Dolozeni prospéchu z predposledniho (1. a 2. pololeti) a posledniho ro¢niku (1. pololeti)
zakladni skoly

o Doporuceni Skolského poradenského zafizeni k uzpuisobeni podminek konani jednotné
pfijimaci zkousky u uchazect se specialnimi vzdélavacimi potiebami

e Prokazani zdravotni zptsobilosti ke vzdélavani v daném oboru.

Kritéria pFijimaciho Fizeni

Uchazeci jsou pfijimani na zakladé stanovenych kritérii. Pocet dosazenych bodl dle téchto kritérii
ur¢i potadi pfijatych uchazecd. Podminkou pfijeti uchazece je splnéni kritérii pfijimaciho fizeni. Na
vysledném hodnoceni se bude podilet vysledek didaktického testu z ceského jazyka a literatury
s maximalni hranici 50 bodd, vysledek didaktického testu z matematiky a jeji aplikace s maximalni
hranici 50 bodi a prospéch na vysvédéeni s maximalni hranici 60 bodd. Maximalni pocet ziskanych
bodt je 160. Hodnoceni jednotné zkousky se tak na celkovém hodnoceni splnéni kritérii pfijimaciho
fizeni uchazecem podili 62,5 %, hodnoceni prospéchu za vysvédceni ze zakladni §koly ma vahu 37,5
%.

Prvni kritérium — vysledky uchazece v jednotné prijimaci zkouSce

VSsichni uchazec¢i budou dle § 60 odst. 2 Skolského zakona sklddat jednotnou pfijimaci zkousku z
Ceského jazyka a literatury a z matematiky a jeji aplikace. Kazdy uchaze¢ mlze pisemny test konat
dvakrat. V hodnoceni uchazec¢ti mu je zapocitan lepsi z dosazenych vysledkii. Bliz§i informace ke
konani jednotné piijimaci zkousky budou uchazeCi oznameny v pozvance k jednotné piijimaci
zkousce.

Datum kondni jednotnych testa

1. termin: 12. dubna 2024, nahradni termin pro omluvené zaky: 29. dubna 2024
2. termin: 15. dubna 2024, nahradni termin pro omluvené Zaky: 30. dubna 2024

Zpusob podani omluvy

Pokud se uchaze¢ z vaznych divodii nemohl dostavit k fadnému terminu piijimaci zkousky a pisemné
se omluvil nejpozdéji do tii pracovnich dnli od fadného terminu zkousky fediteli §koly, ve které mél
ptijimaci zkousku konat, miize konat zkousku v nahradnim terminu.

Stanoveni kritérii aspéSnosti prijimaci zkousky

Prijimaci zkousku uspésné slozi uchazed, ktery v testu z ¢eského jazyka a literatury ziska minimalné
10 bodii. Minimalni hranice poctu bodd nutnad pro uspésné vykonani pisemného testu jednotné
ptijimaci zkousky z matematiky a jeji aplikace neni stanovena. Uchaze¢, ktery ziska v testu z ¢eského
jazyka a literatury méné nez 10 bodu, nesplni kritéria ptijimaciho fizeni a nemtize byt pfijat ke studiu.
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Druhé kritérium — hodnoceni primérného prospéchu z piredchoziho vzdélavani

Hodnoti se celkovy primérny prospech ze vsech povinnych predmétli na vysvédceni za prvni a druhé
pololeti predposledniho ro¢niku zékladni Skoly a prvni pololeti posledniho ro¢niku zdkladni Skoly.
Pocet bodt dosazeny za prospech predchoziho vzdélavani je v rozmezi 60 az 0 bodl za aritmeticky
pramér vyslednych klasifikaci v jednotlivych pololetich, zaokrouhlenych na dvé desetinnd mista.

Bodové hodnoceni prospéchu

Pramér Body Primér Body Pramér Body
1,00 az 1,10 60 1,51 az 1,60 35 2,01az2,10 10
1,11 az 1,20 55 1,61 az 1,70 30 2,11 az2,20 5
1,21 az 1,30 50 1,71 az 1,80 25 vice nez 2,20 0
1,31 az 1,40 45 1,81 az 1,90 20 | e -
1,41 az 1,50 40 1,91 az 2,00 L e (=

Pozn.: Predlozi-li uchazec vysvédceni za druhé pololeti skolniho roku 2019/2020 (toto vysvédceni nesmi byt
soucasti kriterii prijimaciho Fizeni), bude mu zapocteno dvakrat prvni pololeti Skolniho roku 2019/2020.

Zpusob hodnoceni osob, které spliuji podminky pro nekondni testu jednotné zkouSky z Eeského
jazyka a literatury

U uchazec, ktefi spliuji podminky pro nekonani testu jednotné zkousky z ceského jazyka a literatury
(osoby jak s cizim, tak ¢eskym statnim ob¢anstvim, které ziskaly predchozi vzdélani ve skole mimo
tizemi CR, ale jiz nikoli v zahraniénich §kolach pasobicich v CR), ovéii §kola na zékladé pisemné
zadosti uchazeCe znalost ¢eského jazyka rozhovorem podle § 20 odst. 4 Skolského zdkona. Tito
uchazeci dolozi k piihlasce kopii vysvédceni ze zahrani¢ni Skoly za posledni dva rocniky a soucasné
jejich pieklad do ¢eského jazyka. Mezi osoby, které ziskaly pfedchozi vzdélani ve Skole mimo Gzemi
Ceské republiky, nelze tedy fadit uchazede, ktefi se pied konanim piijimaci zkousky vzdé&lavali ve
$kolach v Ceské republice, véetné zahrani¢nich §kol piisobicich na tizemi Ceské republiky, a to i kdyz
se V nich vzd¢lavali jen ¢ast Skolniho roku.

Zpusob hodnoceni uchazedéu podle zakona Lex Ukrajina

Cizincim podle § 1 odst. 1 zakona ¢. 67/2022 Sb. se na zaklad¢ jejich pisemné zadosti promiji
zkouska z Ceského jazyka (tzn. didakticky test jednotné pfijimaci zkouSky z Ceského jazyka a
literatury). Znalost Ceského jazyka, ktera je nezbytna pro vzdélavani v daném oboru vzdélani, skola u
této osoby ovéfi rozhovorem. Cizinec ma na zakladé zadosti piipojené k ptihlasce pravo konat
pisemny test jednotné prijimaci zkouSky ze vzd€lavaciho oboru Matematika a jeji aplikace
v ukrajinském jazyce. K pfihlasce uchaze¢ dolozi doklad o doasné ochrané na uzemi Ceské
republiky.

Podminky rozhovoru pro uchazeée dle § 20 odst. 4 Skolského zakona a dle § 1 odst. 1 zakona ¢&.
67/2022 Sh. Lex Ukrajina

Rozhovor slouzi k ovéteni znalosti ¢eského jazyka, které jsou nezbytné pro vzdélavani v daném oboru
vzdélani. Rozhovor trva nejdéle 15 minut pfed zkuSebni komisi. Sklada se ze tfi Casti: fizeny pohovor
(informace o sobg, rodina a domov, $kola, volny &as, zivot v CR, motivace ke studiu), ¢teni s
porozuménim, popis obrazku (ve vazbé na zvoleny obor). V kazdé Casti muze uchaze¢ ziskat
maximalné 5 bodd, celkem tedy 15 bodli. Minimalni pocet ziskanych bodl pro piijeti je 8 bodu,
soucasnou podminkou je, Ze uchaze¢ nesmi v zadné ¢asti ziskat 0 bodd. V ptipadé nesplnéni téchto
podminek nevykonal uchaze¢ Gstni rozhovor Gspésné. Vysledkem hodnoceni ustniho rozhovoru je
souhlasné ¢i nesouhlasné stanovisko, zda uchaze¢ muze vzhledem ke své znalosti Ceského jazyka
studovat vybrany obor vzdélani. Nevykona-li uchazeC ustni rozhovor Uspésn€, nesplnil kritéria
prijimaciho fizeni a fadi se do seznamu nepfijatych uchazeci, ktefi nesplnili kritéria piijimaciho
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fizeni. Vykonal-li uchaze¢ ustni rozhovor uspésné, je do vysledného poradi zatazen dle redukovaného
hodnoceni. Termin konani tstniho rozhovoru je ttery 18. dubna 2024, ndhradni termin utery 23.
dubna 2024.

’.

Uprava podminek uchaze¢um se SVP

Uchaze¢i se specialnimi vzd€lavacimi potfebami, ktefi odevzdali spolecné s piihlaskou
doporuceni Skolského poradenského zafizeni, budou mit uzptisobené podminky konani piijimaci
zkousky v souladu s informacemi uvedenymi v doporuceni. Mtze jit o navySeni Casu, kompenzacni
pomicky (vyjma pomticek, jejichz vyuZzitim by uchazeci vznikla neopravnéna vyhoda), Upravu
zkusSeni dokumentace po formalni a obsahové strance.

Poradi uchazecu

Potfadi uchazeci bude sestaveno na zaklad¢ celkového poctu dosazenych bodt. Celkovy pocet
dosazenych bodi je dan souctem bodu, které uchaze¢ ziska za vysledky v jednotné zkousce (prvni
kritérium) a bodl ziskanych za vysvédceni z ptredchoziho vzdélavani (druhé kritérium). Pocet
pfijatych uchazect do 1. ro¢niku vzdelavani je dan stanovenym piredpokladanym poctem piijimanych
uchazect.

Dodatkova Kkritéria

V pfipadé rovnosti celkového poctu bodi budou pro stanoveni pofadi uchazeéi rozhodovat dodatkova
kritéria:

a) lepsi vysledek v jednotném didaktickém testu z ¢eského jazyka

b) lepsi vysledek v jednotném didaktickém testu z matematiky

¢) pocet bodi ziskany za vysvédceni ze zakladni Skoly

d) lepsi znamka z anglického jazyka za 2. pololeti pfedposledniho ro¢niku zékladni skoly

e) lepsi vysledek za oteviené tlohy v jednotném didaktickém testu z ¢eského jazyka

f) lepsi vysledek za oteviené tlohy v jednotném didaktickém testu z matematiky

g) zajem o studium na Skole vyjadieny preferenci daného oboru vzdélani dle potradi v ptihlasce

Predpoklad pro prijeti

Ptedpokladem pro pfijeti ke vzdélavani je dolozeni splnéni povinné skolni dochazky nebo uspésného
ukonceni zakladniho vzdélani. Vysvédceni z posledniho ro¢niku se predklada skole nejpozdéji v den
zahajeni vzdelavani na stiedni $kole. Nezbytnym predpokladem pfijeti je v pfipadé potieby doklad
potvrzujici opravnénost pobytu cizince, ktery neni obc¢anem EU nebo jeho rodinnym pfislusnikem, na
tizemi CR, a to nejpozdé&ji pti zahajeni vzdélavani dle § 20 odst. 3 $kolského zakona.

Zveiejnéni vysledki

Uchazeci jsou evidovani pod registraénim ¢islem pfidélenym systémem DIPSY. Vysledky prvniho
kola budou zvefejnény ve stfedu dne 15. kvétna 2024 v piihlaovacim systému DIPSY, na Utedni
desce SSOS na adrese Komenského 972/10 Zd’ar nad Sazavou a na webovych strankach $koly.
Rozhodnuti o pfijeti ¢i nepfijeti uchazece se oznamuje zvetejnénim vysledkl. Pisemné rozhodnuti se
nezasila. Jesté pred zvefejnénim vysledk maji uchazeci moznost ve dnech 13. a 14. kvétna 2024
Vv ¢ase od 8.00 do 15.00 hodin nahlédnout do spisu a seznamit se s podklady rozhodnuti.

Odvolani a vzdani se prava na prijeti

Odvolani proti rozhodnuti feditele skoly o prubéhu nebo vysledku pfijimaciho fizeni lze podat ve
lhité tfi pracovnich dnti od dne zvetejnéni vysledkii. Odvolani se podava pisemné prostfednictvim
sekretariatu $koly nebo postou na adresu Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Zd’ar nad Sazavou,
s.r.0., Komenského 972/10, 591 01 Zd’ar nad Sazavou. Odvolani proti situaci, kdy neni uchaze¢ piijat
z dGivodu naplnéni kapacity, se stdva v novém systému bezpfedmétnym, nebot’ vSechna mista budou
obsazena.

Pokud si jiz pfijaty uchaze¢ chce oteviit moznost piihléSeni se v ramci jiného kola pfijimaciho fizeni,
musi se vzdat prava na pfijeti do oboru, ve které byl pfijat. Uchaze¢ se vzdava prava na pfijeti
podanim fediteli Skoly, do jejihoz oboru vzdélani byl piijat. Pokud se chce hlasit do dals§iho kola, musi
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vsak podani dorucit nejpozdé;ji tfi pracovni dny pfed terminem pro podani ptihlasky do daného oboru.
Vzdanim se prava na piijeti nevznika uchazeci pravo byt v tomto kole pfijimaciho fizeni pfijat
do jiného oboru vzdélani. Vzdani se prava na pfijeti nema zadny predepsany formular.

Podminky prijeti ke vzdélavani

Nedilnou podminkou pfijeti je uzavieni Smlouvy o vzdélavani na soukromé Skole s feditelkou
skoly.

5.1.4. Kritéria prijimaciho Fizeni pro obory vzdélani s vyu¢nim listem

Obor vzdélani:
69-51-H/01 Kadernik

Trtilety obor vzdélani s vyucnim listem
Pocet piijimanych uchazeci: 30

Obor vzdélani:
66-52-H/01 Interiérova a aranzérska tvorba

Trtilety obor vzdélani s vyucnim listem
Pocet piijimanych uchazeca: 24

Obor vzdélani:
69-53-H/01 Rekondicni a sportovni masér

Trilety obor vzdélani s vyucnim listem
Pocet ptijimanych uchazeca: 12

Obor vzdélani:
65-51-H/01 Kuchar — ¢iSnik
bezplatné vzdélavani

Trilety obor vzd€lani s vyucnim listem
Pocet ptijimanych uchazeca: 20

Piijimani uchaze&d ke stiednimu vzdélavani ve Stfedni §kole obchodni a sluzeb SCMSD, Zd’ar nad
Sazavou, s.r.o. se fidi § 59 — 64 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im
odborném a jiném vzdélavani (3kolsky zakon) a vyhlaskou MSMT CR &. 422/2023 Sb., o piijimacim
fizeni ke stfednimu vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi.

Piihlasky
Ptihlasky ke studiu se podavaji od 1. inora do 20. inora 2024.
Zpisoby podani piihlasek

e Elektronicky (pfimo do online systému DIPSY s ovéfenou elektronickou identitou)
e Podanim vypisu vytisténého z online systému DIPSY
e Podanim vyplnéného tiskopisu s ptilohami

Povinné prilohy prihlasky

e Dolozeni prospéchu z piedposledniho (1. a 2. pololeti) a posledniho ro¢niku (1. pololeti)
zakladni skoly
e Prokazani zdravotni zpisobilosti ke vzd¢€lavani v daném oboru.
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Kritéria pfijimaciho Fizeni

Uchazeci jsou piijimani na zakladé hodnoceni celkového primémého prospéchu ze vsech povinnych
pfedméti na vysvédCeni za prvni a druhé pololeti pfedposledniho ro¢niku zdkladni $koly a prvni
pololeti posledniho ro¢niku zakladni skoly. Pocet bodi dosazeny za prospéch ptedchoziho vzdélavani
je vrozmezi 50 az 0 bodd za pramér vyslednych znamek v jednotlivych pololetich, zaokrouhlenych
na dvé desetinna mista. Maximalni pocet ziskanych bodi je 150.

Pocet dosazenych bodi dle tohoto kritéria urc¢i poradi piijatych uchazect. Pocet piijatych uchazect do
1. ro¢niku vzdélavani je dan stanovenym piedpokladanym poctem piijimanych uchazect.

2.1 Hodnoceni primérného prospéchu z piedchoziho vzdélavani

Bodové hodnoceni prospéchu

Primér Body Primér Body Primér Body Primér Body
1,00-1,10 50 1,71-1,80 36 2,41-2,50 22 3,11-3,20 8
1,11-1,20 48 1,81-1,90 34 2,51-2,60 20 3,21-3,30 6
1,21-1,30 46 1,91-2,00 32 2,61-2,70 18 3,31-3,40 4
1,31-1,40 44 2,01-2,10 30 2,71-2,80 16 3,41-3,50 2
1,41-1,50 42 2,11-2,20 28 2,81-2,90 14 3,51 avice 0
1,51 -1,60 40 2,21-2,30 26 2,91-3,00 12 [ - ---
1,61-1,70 38 2,31-2,40 24 3,01-3,10 10 | - ---

Pozn.: Predlozi-li uchazec¢ vysvédceni za druhé pololeti Skolniho roku 2019/2020 (toto vysvédceni nesmi byt
soucasti kriterii prijimaciho Fizeni), bude mu zapocteno dvakrat prvni pololeti Skolniho roku 2019/2020.

Dodatkova kritéria

V pfipadé rovnosti celkového poctu bodu budou pro stanoveni potfadi uchazecu rozhodovat dodatkova
kritéria:

a) lepsi pramérny prospéch z konce predposledniho ro¢niku zakladni skoly

b) lepsi prumérny prospéch z pololeti posledniho ro¢niku zakladni skoly

¢) lep$i znamka z Ceského jazyka a literatury z Konce piedposledniho ro¢niku zakladni $koly
d) lepsi znamka z anglického jazyka z konce ptredposledniho ro¢niku zakladni skoly

e) lepsi znamka z matematiky z konce predposledniho ro¢niku zakladni skoly

f) zajem o studium na Skole vyjadieny preferenci daného oboru vzdélani dle poradi v ptihlasce

Predpoklad pro prijeti

Predpokladem pro pfijeti ke vzdélavani je dolozeni splnéni povinné skolni dochazky nebo tspésného
ukonceni zakladniho vzdé€lani. Vysvédceni z posledniho roc¢niku se predklada skole nejpozdéji v den
zahajeni vzdelavani na stiedni Skole. Nezbytnym predpokladem pfijeti je v ptipad€ potieby doklad
potvrzujici opravnénost pobytu cizince, ktery neni ob¢anem EU nebo jeho rodinnym ptislusnikem, na
tizemi CR, a to nejpozd&ji pii zahajeni vzdélavani dle § 20 odst. 3 skolského zakona.
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Zverejnéni vysledki

Uchazeci jsou evidovani pod registraénim ¢islem pfidélenym systémem DIPSY. Vysledky prvniho
kola budou zvefejnény ve stfedu dne 15. kvétna 2024 v piihlaSovacim systému DIPSY, na Ufedni
desce SSOS na adrese Komenského 972/10 Zd’ar nad Sazavou a na webovych strankach $koly.
Rozhodnuti o pfijeti ¢i nepfijeti uchazece se oznamuje zvetejnénim vysledkt. Pisemné rozhodnuti se
nezasila. Jesté pred zvefejnénim vysledkli maji uchazeci moznost ve dnech 13. a 14. kvétna 2024
v Case od 8.00 do 15.00 hodin nahlédnout do spisu a seznamit se s podklady rozhodnuti.

Odvolani a vzdani se prava na prijeti

Odvolani proti rozhodnuti feditele Skoly o pribchu nebo vysledku pfijimaciho fizeni lze podat ve
1haté tfi pracovnich dnit od dne zvetfejnéni vysledkli. Odvolani se podava pisemné prostfednictvim
sekretariatu $koly nebo postou na adresu Sttedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Zd’4r nad Sazavou,
s.r.0., Komenského 972/10, 591 01 Zd’ar nad Sazavou. Odvolani proti situaci, kdy neni uchaze¢ piijat
z diivodu naplnéni kapacity, se stava v novém systému bezpiedmétnym, nebot’ vSechna mista budou
obsazena.

Pokud si jiz pfijaty uchaze¢ chce oteviit moznost prihlaseni se v ramci jiného kola pfijimaciho fizeni,
musi se vzdat prava na prijeti do oboru, ve které byl piijat. Uchaze¢ se vzdava prava na piijeti
podanim fediteli Skoly, do jejihoz oboru vzdélani byl piijat. Pokud se chce hlasit do dal$iho kola, musi
vsak podani dorucit nejpozdéji téi pracovni dny pied terminem pro podani ptihlasky do daného oboru.
Vzdanim se prava na priijeti nevznikd uchaze¢i pravo byt v tomto kole pfijimaciho fizeni pfijat
do jiného oboru vzdélani. Vzdani se prava na pfijeti nema zadny predepsany formulaf.

Podminky prijeti ke vzdélavani
Nedilnou podminkou pfijeti je uzavieni Smlouvy o vzdélavani na soukromé Skole s feditelkou
Skoly.

5.1.5. Kritéria prijimaciho Fizeni pro nastavbové studium

Obor vzdélani:

64-41-L/51 Podnikani
bezplatné vzdélavani

Nastavbové denni studium
Pocet piijimanych uchazeci: 26
Jednotna prijimaci zkouSka

Piijimani uchaze¢i ke stiednimu vzdélavani ve Stfedni $kole obchodni a sluzeb SCMSD, Zd'ar nad
Sazavou, s.r.0. se idi § 59 — 64 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im
odborném a jiném vzdélavani (3kolsky zakon) a vyhlaskou MSMT CR &. 422/2023 Sb., o piijimacim
fizeni ke stfednimu vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi.
Piihlasky
Prihlasky ke studiu se podavaji od 1. inora do 20. inora 2024,
Zpisoby podani piihlasek

e Elektronicky (pfimo do online systému DIPSY s ovétenou elektronickou identitou)

e Podanim vypisu vytisténého z online systému DIPSY
e Podanim vyplnéného tiskopisu s ptilohami

Povinné prilohy prihlasky

e Dolozeni prospéchu z piedposledniho (1. a 2. pololeti) a posledniho roc¢niku (1. pololeti)
predchoziho vzdélavani s vyuénim listem
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e Doporuceni Skolského poradenského zafizeni k uzpusobeni podminek konani jednotné
pfijimaci zkousky u uchazeci se specialnimi vzdélavacimi potfebami
e U tohoto oboru $kola nevyzaduje potvrzeni lIékatre o zdravotni zpisobilosti ke studiu.

Kritéria prijimaciho Fizeni

Uchazec¢i jsou pfijiméani na zakladé stanovenych kritérii. PocCet dosazenych bodl dle téchto kritérii
urci potadi pfijatych uchazecl. Podminkou piijeti uchazece je splnéni kritérii pfijimaciho fizeni. Na
vysledném hodnoceni se bude podilet vysledek didaktického testu z ceského jazyka a literatury
S maximalni hranici 50 bodu, vysledek didaktického testu z matematiky a jeji aplikace s maximalni
hranici 50 bodt a prospéch na vysvéd¢eni s maximalni hranici 60 bodi. Maximalni pocet ziskanych
bodt je 160. Hodnoceni jednotné zkousky se tak na celkovém hodnoceni splnéni kritérii ptijimaciho
fizeni uchazecem podili 62,5 %, hodnoceni prospéchu za vysvédceni ze zakladni Skoly ma vahu 37,5
%.

Prvni kritérium — vysledky uchazece v jednotné piijimaci zkousce

VSsichni uchazec¢i budou dle § 60 odst. 2 Skolského zadkona sklddat jednotnou pfijimaci zkousku z
ceského jazyka a literatury a z matematiky a jeji aplikace. Kazdy uchaze¢ mize pisemny test konat
konani jednotné pfijimaci zkousky budou uchaze¢i oznameny v pozvance k jednotné piijimaci
zkousce.

Datum kondni jednotnych testu

1. termin: 12. dubna 2024, nahradni termin pro omluvené Zaky: 29. dubna 2024
2. termin: 15. dubna 2024, nahradni termin pro omluvené zaky: 30. dubna 2024

Zpusob podéani omluvy

Pokud se uchaze¢ z vaznych ditvodii nemohl dostavit k fadnému terminu pfijimaci zkousky a pisemné
se omluvil nejpozdéji do tii pracovnich dnti od fadného terminu zkousky fediteli Skoly, ve které¢ mél
ptijimaci zkousku konat, miize konat zkousku v nahradnim terminu.

Stanoveni kritérii uspéSnosti prijimaci zkousky

Minimalni hranice poétu bodl, nutna pro uspésné vykonani pisemného testu jednotné piijimaci
zkousky neni, celkové ani pro kazdy predmét zvlast', stanovena.

Druhé Kkritérium — hodnoceni primérného prospéchu z predchoziho vzdélavani

Hodnoti se celkovy pramérny prospech ze vSech povinnych predmétl na vysvédceni za prvni a druhé
pololeti ptedposledniho ro¢niku a prvni pololeti posledniho rocniku ptfedchoziho vzdélavani
s vyuénim listem. Pocet bodt dosazeny za prospéch piedchoziho vzdélavani je v rozmezi 60 az 0
bodt za aritmeticky primér vyslednych klasifikaci v jednotlivych pololetich, zaokrouhlenych na dvé
desetinnd mista.

Bodové hodnoceni prospéchu

Priamér Body Pramér Body Primér Body
1,00 az 1,10 60 1,51 az 1,60 35 2,01 az 2,10 10
1,11 az 1,20 55 1,61 az 1,70 30 2,11 az2,20 5
1,21 az 1,30 50 1,71 az 1,80 25 vice nez 2,20 0
1,31 az 1,40 45 1,81 az 1,90 20 | 0 | -
1,41 az 1,50 40 1,91 az 2,00 15 | e -
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Pozn.: Predlozi-li uchazec vysvédceni za druhé pololeti Skolniho roku 2019/2020 (toto vysvédceni nesmi byt
soucasti kritérii prijimactho rizeni), bude mu zapocteno dvakrat prvai pololeti Skolniho roku 2019/2020.

Zpusob hodnoceni osob, které spliuji podminky pro nekondni testu jednotné zkouSky z Eeského
jazyka a literatury

U uchazec, ktefi spliuji podminky pro nekonani testu jednotné zkousky z ¢eského jazyka a literatury
(osoby jak s cizim, tak ¢eskym statnim obc¢anstvim, které ziskaly piedchozi vzdélani ve skole mimo
tizemi CR, ale jiz nikoli v zahraniénich $kolach pisobicich v CR), ovéii §kola na zékladé pisemné
zadosti uchazece znalost ¢eského jazyka rozhovorem podle § 20 odst. 4 Skolského zdkona. Tito
uchazeci dolozi k piihlasce kopii vysvédceni ze zahrani¢ni Skoly za posledni dva ro¢niky a soucasné
jejich pteklad do ceského jazyka. Mezi osoby, které ziskaly ptedchozi vzdélani ve Skole mimo tizemi
Ceské republiky, nelze tedy fadit uchazeée, ktefi se pied konanim piijimaci zkousky vzdélavali ve
$kolach v Ceské republice, véetn& zahrani¢nich $kol ptisobicich na tizemi Ceské republiky, a to i kdyz
se V nich vzde¢lavali jen ¢ast Skolniho roku.

Zpusob hodnoceni uchazeéa podle zakona Lex Ukrajina

Cizincim podle § 1 odst. 1 zakona €. 67/2022 Sb. se na zakladé jejich pisemné zadosti promiji
zkouska z Ceského jazyka (tzn. didakticky test jednotné piijimaci zkousky z Ceského jazyka a
literatury). Znalost ceského jazyka, ktera je nezbytna pro vzdélavani v daném oboru vzdélani, Skola u
této osoby ovéfi rozhovorem. Cizinec méa na zadkladé zadosti pfipojené k ptihlaSce pravo konat
pisemny test jednotné pfijimaci zkousky ze vzdélavaciho oboru Matematika a jeji aplikace
v ukrajinském jazyce. K piihlasce uchaze¢ dolozi doklad o do¢asné ochrané na tizemi Ceské

republiky.

Podminky rozhovoru pro uchazeée dle § 20 odst. 4 $kolského zdkona a dle § 1 odst. 1 zakona ¢&.
67/2022 Sh. Lex Ukrajina

Rozhovor slouzi k ovéteni znalosti ceského jazyka, které jsou nezbytné pro vzdélavani v daném oboru
vzdélani. Rozhovor trva nejdéle 15 minut pied zkuSebni komisi. Sklada se ze tii Casti: fizeny pohovor
(informace o sobg, rodina a domov, $kola, volny &as, zivot v CR, motivace ke studiu), éteni s
porozuménim, popis obrdzku (ve vazbé na zvoleny obor). V kazdé Casti mize uchazeC ziskat
maximalné 5 bodd, celkem tedy 15 bodli. Minimalni pocet ziskanych bodd pro pfijeti je 8 bodd,
soucasnou podminkou je, Ze uchaze¢ nesmi v zadné ¢asti ziskat 0 bodl. V ptipad€ nesplnéni téchto
podminek nevykonal uchaze¢ Gstni rozhovor Uspé$né. Vysledkem hodnoceni ustniho rozhovoru je
souhlasné ¢i nesouhlasné stanovisko, zda uchaze¢ mtze vzhledem ke své znalosti Ceského jazyka
studovat vybrany obor vzdélani. Nevykona-li uchaze¢ ustni rozhovor Uspé$n€, nesplnil kritéria
pfijimaciho fizeni a fadi se do seznamu nepfijatych uchazecl, ktefi nesplnili kritéria pftijimaciho
tfizeni. Vykonal-li uchaze¢ ustni rozhovor uspésné, je do vysledného potadi zafazen dle redukovaného
hodnoceni. Termin konani tstniho rozhovoru je utery 18. dubna 2024, ndhradni termin tutery 23.
dubna 2024.

Uprava podminek uchaze&im se SVP

Uchaze¢i se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kteti odevzdali spolecné s prihlaskou
doporuceni Skolského poradenského zatizeni, budou mit uzplsobené podminky konani pfijimaci
zkousky v souladu s informacemi uvedenymi v doporuceni. Mlze jit o navySeni ¢asu, kompenzacni
pomicky (vyjma pomtcek, jejichz vyuzitim by uchaze¢i vznikla neopravnéna vyhoda), Upravu
zku$eni dokumentace po formalni a obsahové strance.

Poradi uchazecu

Pofadi uchazeci bude sestaveno na zakladé celkového poctu dosazenych bodu. Celkovy pocet
dosazenych bodi je dén souctem boda, které uchaze¢ ziskd za vysledky v jednotné zkousce (prvni
kritérium) a bodu ziskanych za vysvédCeni z predchoziho vzdélavani (druhé kritérium). Pocet
prijatych uchaze¢u do 1. ro¢niku vzdélavani je dan stanovenym predpokladanym poctem piijimanych
uchazecu.
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Dodatkova Kritéria

V pripadé rovnosti celkového poétu bodu budou pro stanoveni poradi uchazeét rozhodovat dodatkova
kritéria:

a) lepsi vysledek v jednotném didaktickém testu z Ceského jazyka

b) lepsi vysledek v jednotném didaktickém testu z matematiky

¢) pocet bodil ziskany za vysvédceni z predchoziho vzdélavani s vyuénim listem

d) lepsi znamka z anglického jazyka za 2. pololeti predposledniho ro¢niku ptedchoziho  vzdélavani
S vyuénim listem

e) lepsi vysledek za oteviené tlohy v jednotném didaktickém testu z ¢eského jazyka

f) lepsi vysledek za oteviené tlohy v jednotném didaktickém testu z matematiky

g) zajem o studium na Skole vyjadieny preferenci dané¢ho oboru vzdélani dle potradi v ptihlasce

Predpoklad pro prijeti

Predpokladem pro piijeti ke vzdélavani je dolozeni uspéSného ukonceni oboru stiedniho vzdélani s
vyucénim listem. Vyucni list se pfedklada skole v terminu do 28. Cervna 2024, nejpozdéji v den pfi
zahajeni vzdelavani na stiedni Skole. Nezbytnym predpokladem pfijeti je v ptipade potieby doklad
potvrzujici opravnénost pobytu cizince, ktery neni ob¢anem EU nebo jeho rodinnym ptislusnikem, na
tizemi CR, a to nejpozdgji pti zahdjeni vzdélavani dle § 20 odst. 3 $kolského zakona.

Zverejnéni vysledki

Uchazeci jsou evidovani pod registraénim ¢islem pfidélenym systémem DIPSY. Vysledky prvniho
kola budou zvefejnény ve stiedu dne 15. kvétna 2024 v piihlasovacim systému DIPSY, na Ufedni
desce SSOS na adrese Komenského 972/10 Zd’ar nad Sazavou a na webovych strankach $koly.
Rozhodnuti o pfijeti ¢i nepfijeti uchazece se oznamuje zvetejnénim vysledkti. Pisemné rozhodnuti se
nezasila. Jesté pred zvefejnénim vysledkd maji uchaze¢i moznost ve dnech 13. a 14. kvétna 2024
v Case od 8.00 do 15.00 hodin nahlédnout do spisu a seznamit se s podklady rozhodnuti.

Odvolani a vzdani se prava na prijeti

Odvolani proti rozhodnuti feditele Skoly o pribchu nebo vysledku piijimaciho fizeni lze podat ve
lhité tf1 pracovnich dnii od dne zvetejnéni vysledkti. Odvolani se podava pisemné prostfednictvim
sekretariatu $koly nebo postou na adresu Sttedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Zd’4r nad Sazavou,
s.r.0., Komenského 972/10, 591 01 Zd’4r nad Sazavou. Odvolani proti situaci, kdy neni uchaze¢ pfijat
z diivodu naplnéni kapacity, se stavd v novém systému bezpifedmétnym, nebot’ vSechna mista budou
obsazena.

Pokud si jiz ptijaty uchaze¢ chce oteviit moznost piihlaSeni se v ramei jiného kola ptijimaciho fizeni,
musi se vzdat prava na prijeti do oboru, ve které byl piijat. Uchaze¢ se vzdava prava na piijeti
podanim fediteli Skoly, do jejihoz oboru vzdélani byl piijat. Pokud se chce hlasit do dal$iho kola, musi
vSak podani dorucit nejpozdéji téi pracovni dny pied terminem pro podani ptihlasky do daného oboru.
Vzdanim se prava na piijeti nevznikd uchaze¢i pravo byt v tomto kole pfijimaciho fizeni piijat
do jiného oboru vzdélani. Vzdani se prava na pfijeti nema zadny predepsany formulaf.

Podminky prijeti ke vzdélavani

Nedilnou podminkou pfijeti je uzavieni Smlouvy o vzdélavani na soukromé Skole s feditelkou
Skoly.
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5.2. Protokol o ptijimacim Fizeni pro Skolni rok 2024/2025

Piijimaci fizeni prob&hlo dle stanovenych kritérii a v souladu se zakonem &. 561/2004 Sb. (8kolsky
zakon) a vyhlasky ¢. 422/2023 Sb. o pfijimacim fizeni ke stiednimu vzdélavani.

Obory vzdélani s vyucnim listem

Kaéd a nazev Podet prihlaSenych Pocet prijatych
oboru 1. kolo PR | 2. kolo PR Celkem 1. kolo PR | 2. kolo PR Celkem
66-52-H/01 60 0 60 24 0 24
Aranzér
65-51-H/01
Kuchar-¢isnik 38 ! 45 16 4 A
69-51-H/01
Kadeinik 87 0 87 30 0 30
69'53'5/ 01 37 0 37 10 0 10
Masér
Obory vzdélani s maturitni zkouskou
63-41-M/02
Obchodni 110 7 117 29 2 31
akademie
69'41'L.{01 67 0 67 20 0 20
Kosmeticka
Nastavbové studium
64-41-L/51
Podnikani 35 0 35 26 0 26
Celkem 434 14 448 155 6 161
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VI. Udaje o vysledcich vzdélavani Zaki, vysledky maturitnich a zavére¢nych zkousek
(Zpracovala: Ing. Radka Hronkova — RS)

6.1. Pi‘chled o po¢tu zaki podle obort a ro¢niki k datu 30. 9. 2023

Tabulka ¢. 1
Obory vzdélani s vyuénim listem

Kad a nazev oboru vzdélani 1. 2. 3. 4. C? I,kef,m
Zaku
66-52-H/01 Aranzér 32 12 13 0 57
65-51-H/01 Kuchat-¢isnik 18 15 13 0 46
69-51-H/01 Kadeinik 31 26 24 0 81
69-51-H/01 | Rekondicnia sportovni 28 20 14 0 62
masér
Celkem - obory vzdélani s vyuénim listem 246
Tabulka ¢. 2
Obory vzdélani s maturitni zkouskou
Kéd a nizev oboru vzdélani 1. 2. 3, a, Celkem
Zaki
63-41-M/02 Obchodni akademie 31 39 30 42 142
69-41-L/01 Kosmetické sluzby 21 17 10 9 57
64-41-L/51 Podnikani 23 26 0 0 49
Celkem - obory vzdélani s maturitni zkouskou 248
Skola celkem 494
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6.2. Vysledky a hodnoceni vzdélavani
(Zpracovala: Ing. Radka Hronkova — RS)

6.2.1. Udaje o priimérném prospéchu $koly ve §kolnim roce 2023/2024

Priumérny prospéch skoly

1. pololeti 2. pololeti
1. ro¢nik 1,88 1,90
2. ro¢nik 1,95 1,97
3. ro¢nik 1,89 1,95
4. ro¢nik 2,11 2,10
Celkem SSOS 1,93 1,95

Primérny prospéch skoly

2,50
2,11 2,10
2,00 188 1,90 1,95 1.57 193 1.95
) I I I I I I
1,00
1. roénik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik Celkem S80S
m 1.pololeti m 2. pololeti
Primérny prospéch ve studijnich oborech
1. pololeti 2. pololeti
1. ro¢nik 181 1,89
2. ro¢nik 2,00 2,00
3. roc¢nik 1,99 2,01
4. roénik 2,11 2,10
Celkem studijni obory 1,97 1,99
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Primeérny prospeéch ve studijnich oborech

2,50
2,11 2,10
2,00 2,00 1,09 2,01 197 199
2,00 1,89
1,81
) I I I I I I
1,00
1. rotnik 2. roénik 3. roénik 4. rotnik Celkem studijni obory
m 1. pololetl m2. pololet
Primérny prospéch v u¢ebnich oborech
1. pololeti 2. pololeti
1. ro¢nik 1,92 1,91
2. ro¢nik 1,90 1,93
3. ro¢nik 1,83 1,91
Celkem ucebni obory 1,89 1,91
Primérny prospéch v ucebnich oborech

2,50

2,00 L3 183 151

k I I I I I I

1,00

1. ro€nik

2. rocnik

E 1. pololeti ®2.pololet

3. ronik

Primérny prospéch podle konkrétnich studijnich obori

Celkem uéebni obory

1. pololeti 2. pololeti
Obchodni akademie 1,90 1,93
Kosmetické sluzby 1,95 1,97
Podnikéni 2,18 2,17
Celkem studijni obory 1,97 1,99
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Primérny prospéch podle konkrétnich studijnich obort

2,50
2,18 2,17

2,00 100 193 195 197 197 199

i I I I I

1,00

Obchodni akademie Kosmetické sluzby Podnikani Celkem studijni obory

m 1. pololeti m 2. pololeti

Priumérny prospéch podle jednotlivych studijnich trid

1. pololeti 2. pololeti
Obchodni akademie
OA.l 1,54 1,61
0OA.2 1,95 2,04
2.0A 1,80 1,81
OA.3 1,96 1,99
OA4 2,09 2,11
4.0A 2,12 2,09
Kosmetické sluzby
1.K 1,84 2,12
2K 1,88 1,67
3.K 2,09 2,06
4.K 2,10 2,11
Podnikani
1.P 2,14 2,09
2.P 2,21 2,24
Celkem studijni obory 1,97 1,99
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Prameérny prospéch podle jednotlivych studijnich tfid

&
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2,50

2,00
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—
1,50 |
1,00

I 1,96
I 1,99
I 1,67

w I 2,09

= . 2,06

=~ I 2,10

= I, 2,11
I 2,14

T —— 2,09
. 2,21

T I 2,24
I 1,97
I 1,99

OA.1 OA2 20A 0OA3 0OA4 40A 1. 2. Celkem
B 1. pololeti m2, pololeti
Primérny prospéch podle konkrétnich u¢ebnich obori
1. pololeti 2. pololeti
Aranzér 1,94 2,01
Kuchat-¢isnik 1,98 1,94
Kadetnik 1,82 1,83
Rekondi¢ni a sportovni masér 1,87 1,91
Celkem uéebni obory 1,89 1,91
Primérny prospéch podle konkrétnich ucebnich oborl
25
198 104 1,91 1,91
2 1,82 183 1,87 85—
1
Araniér Kuchar-cignik Kadeinik Rekondiéni a Celkern uéebni obory

sportovni masér

m 1. pololeti m 2. pololeti
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Primérny prospéch podle jednotlivych ucebnich tifid

1. pololeti 2. pololeti
AranZér
1A 2,04 2,08
1.D 1,75 1,72
2.A 1,95 1,95
3.C 2,04 2,34
Kuchai*-¢i$nik
1.B 1,98 1,90
2.B 2,13 2,13
3.C 1,80 1,76
Kadernik
1.C 1,69 1,84
1.D 1,98 1,91
2.D 1,85 1,79
3.D 1,78 1,83
Rekondicni a sportovni masér
1.M 2,01 1,95
2.M 1,78 1,96
3.M 1,73 1,76
Celkem ucebni obory 1,89 1,91

Pramérny prospéch podle jednotlivych uéebnich tfid
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6.2.2. Piehled absence Skolniho roku 2023/2024

Prumérna absence na zaka

1. pololeti 2. pololeti
1. ro¢nik 64,50 64,46
2. ro¢nik 81,66 73,21
3. ro¢nik 73,38 64,35
4. roénik 75,56 33,69
Celkem za §kolu 72,99 63,99

Prumeérna absence na zaka

100
90 82
80 73 73 76 73
70 65 64 64 64
60
50
40 34
30
20
10
0
1. roénik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik Celkem za Skolu

1. pololeti m 2. pololeti

Poznamka: Udaje jsou zaokrouhleny na cel &isla.

Priumérna absence ve studijnich oborech

1. pololeti 2. pololeti
1. ro¢nik 60,73 54,55
2. rocnik 72,83 61,07
3. rocnik 73,72 76,18
4. ro¢nik 75,56 33,69
Celkem studijni obory 70,07 55,98
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Primérna absence ve studijnich oborech

100
%0
80 73 74 16 76

70 61 61
60 5§ 56

50
40 34
30
20
10

70

1. rocnik 2.rocnik 3.rocnik 4. rocnik Celkem studijni obory
1. pololeti M 2. pololeti

Poznamka: Udaje jsou zaokrouhleny na celé &isla.

Prumérna absence v u¢ebnich oborech

1. pololeti 2. pololeti
1. ro¢nik 66,90 71,60
2. ro¢nik 91,46 87,25
3. rocnik 73,17 56,84
Celkem ucebni obory 75,87 72,30

Prumérna absence v ucebnich oborech

100 91

90

80 7 73 63
. 67

60

50

40

30

20

10

87

1. rocnik 2. roénik 3. rocnik Celkem ucebni obory
1.pololeti  W2.pololeti

Poznamka: Udaje jsou zaokrouhleny na celé &isla.
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Porovnani primerné absence studijnich a ucebnich obor(
v prvnim pololeti

100
S0
80 74 73 76
70
60
50
40
30
20
10
0
1. rocnik 2. roénik 3.rocnik 4. roénik
m studijni chory  mucebniobary
Porovnani primeérné absence studijnich a ucebnich obor(
ve druhém pololeti
100
90
80 76
70
60 57
50
40 34
30
20
10
0
1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik 4. rocnik

m studijni obory  mucebniobory

Poznamka: Udaje jsou zaokrouhleny na cela &isla.
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Prumérna absence podle konkrétnich studijnich obori

1. pololeti 2. pololeti
Obchodni akademie 70,80 56,44
Kosmetické sluzby 82,23 67,99
Podnikani 55,00 40,00
Celkem studijni obory 70,07 55,98
Primérnd absence podle konkrétnich studijnich obor(
100
20 82
80 71 68 70
70
60 56 56
20 40
40
30
20
10
0
Obchodni akademie Kosmetické sluzby Podnikani Celkem studijni obory

1.pololeti 2. pololeti

Poznamka: Udaje jsou zaokrouhleny na celé ¢isla

Primérna absence podle jednotlivych studijnich tFid

1. pololeti 2. pololeti
Obchodni akademie
OA.l 40,03 41,87
OA.2 87,17 83,34
2.0A 90,80 84,40
0OA3 76,76 69,40
OAA4 68,65 32,56
4.0A 79,11 32,38
Kosmetické sluzby
1.K 85,09 77,66
2.K 58,00 54,52
3.K 64,60 96,50
4.K 86,11 39,22
Podnikani
1.P 50,56 50,95
2.P 59,08 30,36
Celkem studijni obory 70,07 55,98
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Primérna absence podle jednotlivych studijnich tfid

@
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80
70
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50

oF

40
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20
10
0

79
59
70

51

~ | 39
T I 51
o I 30
I 56

OA.1 OA2 20A OA3 OA4 40A 1. 2. 3. 4 1 2P Celkem
1. pololeti ™ 2. pololeti
Poznamka: Udaje jsou zaokrouhleny na celé &isla.
Primérna absence podle konkrétnich u¢ebnich obori
1. pololeti 2. pololeti
AranZér 77,27 71,36
Kuchat-¢isnik 73,44 70,58
Kadeinik 73,79 75,38
Rekondic¢ni a sportovni masér 79,06 70,25
Celkem ucebni obory 75,87 72,30
Primérna absence podle konkrétnich ucebnich obor(
100
90
77
80 %4,
70
60
50
40
30
20
10
0
Araniér Kuchaf-&isnik Kadefnik Rekondiéni a Celkem udebni obory

sportovni masér

1. pololeti m 2. pololeti
Poznamka: Udaje jsou zaokrouhleny na cela &isla.
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Primérna absence podle jednotlivych ucebnich tiid

1. pololeti 2. pololeti
AranZér
1A 76,11 87,62
1.D 59,43 71,87
2.A 114,58 74,50
3.C 66,30 48,30
Kuchar-¢isnik
1.B 68,83 58,25
2.B 103,93 112,46
3.C 42,25 34,66
Kadeinik
1.C 67,06 62,60
1.D 61,20 70,06
2.D 72,69 89,88
3.D 87,04 71,00
Rekondicni a sportovni masér
1.M 67,33 75,88
2.M 92,65 70,47
3.M 82,28 59,50
Celkem ucebni obory 75,87 72,30

Primérna absence podle jednotlivych uéebnich tfid

120 =

100

104

1.pololeti M 2. pololeti

Poznamka: Udaje jsou zaokrouhleny na celé &isla.
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6.3. Vysledky maturitnich zkousek ve $kolnim roce 2023/2024

6.3.1. Terminy maturitnich zkousek

Maturitni zkou$ky 2024 - jarni zkuSebni obdobi
Ptihlasovani k MZ jarni termin podzimni termin
1. prosince 2023 25. ¢ervna 2024
Ukonceni 2. pololeti 23. dubna 2024
Pisemné prace CJL 9. dubna 2024  CJA 10. dubna 2024
Prakticka zkouska PC obchodni akademie | kosmetické sluzby podnikani
25.-26.4. 24.—26. 4. 25.-26.4.
Didakticke testy spolecné casti MZ 2.- 7. kvétna 2024
4.0A OAA4 4.K 2.P
Ustni zkouska PC MZ 20. - 22. 5. 22.-24.5. | 23.-24.5. | 27.-30.5
Slavnostni vyrazeni zakl 3. ¢ervna 2024

6.3.2. SloZeni maturitnich komisi v jarnim terminu

4.0A Obchodni akademie 20.—-22.5.2024
predseda Ing. Marian Drinka
mistoptredseda Mgr. Martina Kfizova
ttidni ucitel Mgr. Marie Brychtova
Piredmét ZkousSejici Prisedici
CJL Mgr. Radka Madérova Mgr. Martina Ktizova
CJA Mgr. Martina Kiizova Mgr. Pavlina Sedldkova
EKO Ing. Véra Houdkova Ing. Eva Kujalova
UCE Ing. Véra Houdkova Ing. Alena Machova
Prakticka zkouska z odbornych predmétt 25.-26.4.2024
Ing. Véra Houdkova, Ing. Jitka Pavlisova, Ing. Alena Machova, Ing. Petr Stary
OA.4 Obchodni akademie 22.—24.5.2024
predseda Ing. Martin Sestak
mistopfedseda Ing. Véra Houdkova
tfidni ucitel Mgr. Anna Mysakova
Predmét Zkousejici Prisedici
CJL Mgr. Radka Madérova Mgr. Martina Pryclova
CJA Mgr. Anna Mysékova Mgr. Pavlina Sedldkova
EKO Ing. Véra Houdkova Ing. Eva Kujalova
UCE Ing. Alena Machova Ing. Véra Palkova
Prakticka zkouska z odbornych predméti 25.—26. 4. 2024

Ing. Véra Houdkova, Ing. Alena Machova, Ing. Jitka Pavlisova, Ing. Petr Stary

4.K Kosmetické sluzby 23.—24.5.2024
predseda Mgr. Danuse Bila
mistopfedseda Mgr. Pavlina Sedlakova
ttidni ucitel Mgr. Marie Brychtova
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Piredmét ZkousSejici Prisedici

CJL Mgr. Radka Madérova Mgr. Lada Ktizova

CJA Mgr. Miroslava Tonarova Mgr. Pavlina Sedlakova
KOS Mgr. Marie Brychtova Ing. Sarka Nadvornikova
ZDR Mgr. Marie Brychtové Ing. Sarka Nadvornikova

Prakticka zkouska z odbornych predméth

24. - 26. 4. 2024

p. Sarka BeneSova, p. Michaela Kobzova Hallerova, Petra Poulova, DiS.

2.P Podnikani
predseda
mistopfedseda
ttidni ucitel

27. —30.5. 2024

Ing. Pavla Hnizdilova
Ing. Jana Simurdova
Mgr. Alena Rohackova

Predmét ZKkousejici Prisedici

CJL Mgr. Martina Kiizova Mgr. Martina Pryclova
CJA Mgr. Miroslava Tonarova Mgr. Martina Kiizova
EKO Ing. Jana Simurdova Ing. Véra Houdkova
UCE Ing. Véra Houdkova Ing. Alena Machova

Prakticka zkouska z odbornych predmétt

25.—-26.4.2024

Ing. Véra Houdkova, Ing. Jana Simurdova, Ing. Jitka Pavlisova, Mgr. Lucie Zidkova, Ing. Véra

Smazilova, Ing. Alena Machova4

6.3.3. Statistika vysledki maturitnich zkousek podle jednotlivych tiid

4.0A OA4 4.K 2.P
Pocet zaku tridy 18 23 9 25
Pipousténi k maturitni zkousce 18 23 8 24
Konali maturitni zkousku 18 23 8 24
Nepftipusteni/Ukoncili studium 0 0 1 1
Prospéli celkem 16 20 7 14
Prospéli s vyznamenanim 5 1 1 3
Prospéli 11 19 6 11
Neprospéli 2 3 1 10
Neprospéli v didaktickém testu SC MZ 2 1 1 9
Neprospéli v profilové casti MZ 1 2 0 3
Pocet zakd s maturitnim vysvédc¢enim 16 20 7 14
Procentualni uspésnost u maturitni zkousky 89 % 87 % 88 % 58 %
Pocet zakt k jarnimu terminu 2025 2 3 1 10

*Poznamka: Udaje Eerpany na zakladé jarniho i podzimniho terminu maturitni zkousky.
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Priamérny prospéch celkem v profilové ¢asti maturitni zkousky

Priameérny prospéch - obchodni akademie 4.0A
Cesky jazyk a literatura || NN ::¢
Anglicky jazyk || N R :.::
tkonomika [ o
Ueetnicti [ @</
prakticka zkouska [ N :.oc

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50

Pramérny prospéch - obchodni akademie OA.4

Cesky jazyk a literatura ||| NN :.3o
Anglicky jazyk [ N | I .13
ekonomika | 27
Geetnicrvi - | s 04
prakticka zkoutka [ NN .73

Prameérny prospéch - kosmetické sluzby

Cesky jazyk a literatura ||| | N 132
Anglicky jazvk [ NN . 3
zdravoveda [ : ::
kosmetika || NN 1.75
prakticka zkouzka [ A 175
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Prameérny prospéch - podnikani

Cesky jazyk aliteratura | R 3,00

Anglicky jazyk

I 3,00

Ekonomika

I, 2,79

i

Uéetnictvi 5

[N

Prakticka zkouska

I 2,54

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00
6.4. Vysledky zavéreénych zkousSek ve §kolnim roce 2023/2024
6.4.1.Terminy zavéreénych zkousek
Zavérecné zkousky 2024
AR KC KAD MAS

Ukonceni 2. pololeti 3. rocniki 30. kvétna 2024

Pisemna zkouska 3. ¢ervna 2024

Prakticka zkouska 4.-10.6. 4.-11.6. 4.-10.6. 4.-10.6.
Studijni volno 11.-14. 6. 12.-17.6. 11.-14. 6. 11.-14. 6.
Ustni zkouska 18. Cervna 19. ¢ervna 20.-21. ¢ervna | 17.¢ervna
Slavnostni vyfazeni zaka 25. Cervna 2024

6.4.2. SloZeni zkuSebnich komisi v jarnim terminu

Ucebni obor:
Ttida:
Termin:

66-52-H/01 AranZér
3.C
18. 6. 2024

Yo 2 prijmen

Mgr. Pavlina Fiala

Piedseda zkuSebni komise

Bc. Radomira Pospichalova

Mistopiedseda zkusebni komise

Mgr. Lenka Mazankova

Ttidni ucitel

Mgr. Jitka Hoskova

Clen zkuSebni komise

p. Eva Svobodova (UOV)

Clen zkuSebni komise

p. Jana Frydkova

65-51-H/01 Kuchai-¢isnik
3.C
19. 6. 2024

Ucebni obor:
Ttida:
Termin:
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p. Ivana Lébrova Predseda zkusebni komise

p. Hana Jelinkova Mistopiedseda zkusebni komise
Mgr. Lenka Mazankova Ttidni ucitel

Bc. Dalibor Zdrazil Clen zkugebni komise

p. Zdetika Svecova (UOV) Clen zkus$ebni komise

p. Hana Ambrozova Odbornik z praxe

Ucebni obor: 69-51-H/01 Kadernik
Trida: 3.D
Termin: 20. - 21.6. 2024

e primen

Bc. Magda Kfistalova Predseda zkusebni komise

p- Hana Jelinkova Mistoptedseda zkuSebni komise
Mgr. Radka Mad¢rova Ttidni ucitel

Mgr. Andrea Stehlikova Clen zkusebni komis

Mgr. Lenka Mazankova Clen zkusebni komise

Bc. Olga Pazourova (UOV) Clen zkugebni komise

p. Adéla Sobotkova Odbornik z praxe

Ucebni obor: 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér
Trida: 3.M
Termin: 17. 6. 2024

Ing. Bc. Monika Prchalova Piedseda zkusebni komise

Ing. Sarka Nadvornikova Mistoptedseda zkuSebni komise
Mgr. Katetina Sucha Ttidni ucitel

Mgr. Marie Brychtova Clen zkugebni komise

Mgr. Diana Krulisova Clen zkusebni komise

Mgr. Lenka Mazankova Clen zkugebni komise
Mgr. Anita Zelena (UOV) Clen zkugebni komise
p. Andrea Simkova Odbornik z praxe
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6.4.3. Statistika vysledka zavére¢nych zkousek podle jednotlivych obori vzdélani

3.C aranzér 3,15 2,31 2,46 11 2 0 13
3.C kuchaf-¢isnik 2,08 2,08 1,50 6 6 0 12
3.D kadeinik 3,04 3,00 2,44 22 1 1 24
3.M masér 2,64 2,36 2,50 13 1 0 14
CELKEM 2,79 2,53 2,28 52 10 1 63

*Poznamka: Zavérecné zkousky po podzimnim terminu uspésné slozili vSichni zaci uc¢ebnich oborti mimo jedné
zakyné oboru Kadetfnik (nema splnénou pisemnou ¢ast zavéreéné zkousky).

Pisemna Cast

Prakticka Cast

Ustni gast

Primérny prospéch - aranzér

1,5
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Pramérny prospéch - kuchar-cisnik

Pisemna £ast 2,08
Praktickd é4st _ 2,08
Ustni ¢ast 1,50
1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00
Primérny prospéch - kadernik
1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00
Primeérny prospéch - masér
Pisemna ¢ast 2,64
Praktickd &ast _ 2,36
Ustni &ast ﬁ 2,50
1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00
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VIL. Udaje o daliim vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikil je vénovana ze strany vedeni Skoly mimoradna
pozornost. Profesni rozvoj zaméstnanci, jejich kariérni postup a pedagogické kompetence jsou
klicovou soucasti strategie Skoly. Hlavnim cilem je systematické zvySovani kvalifikace v ramci
odbornosti, rozsifovani znalostniho potenciadlu a podpora osobnostniho, socidlniho a profesniho
rozvoje. VSichni pedagogicti pracovnici Skoly se aktivné tc€astni riznych forem dal§iho vzdélavani.
Jedna se o kurzy, seminafe, workshopy, webinafe a Skoleni potfadané vzdélavacimi agenturami,
institucemi i vysokymi Skolami. Vyznamné misto zaujima spoleéné sdileni a vzdjemné uceni.
Soucasna doba klade diraz na individualni studium a sebereflexi. Vedeni Skoly podporuje motivaci
pedagogickych pracovnikii preferenci odbornych $koleni na zakladé jejich vlastniho vybéru. Skoleni
zaméfena na osobnostné socialni rozvoj a posileni pedagogickych kompetenci jsou casto
organizovana formou pro celou sborovnu. Vedeni Skoly zpracovana na kazdy Skolni rok plan DVPP,
ktery je podkladem pro organizaci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti v kratkodobém i
v dlouhodobém casovém horizontu. Pfi jeho sestavovani se zohlednuji potfeby Skoly a individualni
pozadavky samotnych pedagogickych pracovnikli mapovanych prostiednictvim kariérovych pohovora
s vedenim §koly. Soucasn¢ se klade diiraz i na odborny rozvoj nepedagogickych pracovniki.

7.1. Reditelka §koly
R 5] . q Vzdélavaci zarizeni a
Nazev §koleni Termin Misto Vystup
Ceska skolni 1Vnspekce — kvalitni 20.9. 2023 Sdruzeni soukromych $kol Cech, vzdelavaci
Skola Moravy a Slezska
Konzultatni seminaf pro 22.11. 2023 NIDV Jihlava, Zborovské 3 vzd&lavaci
management $kol
Legislativni koloto¢ v roce i
2023/2024 30. 11. 2023 Forums.r. o. certifikat
Zaméstnavani na DPP/DPC ve
skolach pod tlakem novely 4.12.2023 Forums.r. o. certifikat
zakoniku prace
Piijimaci fizeni do $kol — SS a VOS 25.1.2024 NIDV lJihlava, Zborovska 3 vzdelavaci
Pro Souk[Ome skolyrz Zaméstnavani 1232024 Forums. r .o. certifikat
pedagogii po novelach v roce 2024
Povinna dokumentace ve skolach 13. 3. 2024 Seminaria certifikat
Jak na bezchybny $kolni fad 26. 3. 2024 Forums.r. o. certifikat
Workshop pro feditelky a feditele | 4.a5.4.2024 Krajsky utad Jihlava vzdélavaci
Ochrana mékkych cila 11. 6. 2024 Krajsky utad Jihlava vzdélavaci
Zamesma}vam pedagogli po 20. 8. 2024 Forums.r. 0. certifikat
novelach v roce 2024
7.2. U¢itelé
pedagogicky DVPP termin |  vzdélavaci za¥izeni vystup
pracovnik
Ing. Machova UCE program Pohoda Cervenec Vysoéina Education certifikat
vSichni Aktivizani metody ve vyuce srpen Vysocina Education certifikat
Mgr. Tonarova Cambridge PARK day srpen Jazykova $kola PARK ---
Megr. Hoskf)va ?akonna prava pedagoga, Policie ve ZAH Policie CR -
Mgr. Sucha Skole
Mgr. Suché Jak pvredF hazet Sikané ve Skolnim Z41 Vysocina Education -
prostredi
Ing. Machova BUI.I ding communicative and zati Ventures Books certifikat
business skills
Mgr. Kiizova L. Uvod do problematiky autismu zari Eduall certifikat
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viichni IT Fitness test fijen MSMT certifikat
Megr. Gulicukova | Young Leraner’s Teacher fijen MSMT certifikat
Mgr. Kiizova L. | coeposkozovini: piiciny a jak fijen Eduall certifikat
pomoci ditéti
Mgr. Pryclova Prijimame, zaClefiujeme a fijen NP certifikat
vzdélavame zaky cizince
Mgr. Kiizova M.
Mgr.vMysa}kova English Me fijen Mgr. M. Vit -
Ing. Sirova
Mgr. Tonarova
. . - Let’s open the door for et s
Mgr. Madérova Job Shadowing programme fjen future certifikat
Mer. KitZové L. Trlp?.rtlty — netradi¢ni schlizka s Hjen Uc1teln1ce’— Mqr. Tereza certifikat
rodici Vitkova
Ing. Houdkova Naklady a vynosy — danové a ucetni - x et s
Ing. Machova aspekty 2023 fijen Ing. Pavel Stohl, s.r.o. certifikat
Ing. Pavlisova JA Studentska firma fijen JA Czech ---
Mgr. Gulicukova | Pojmové mapy fijen --- ---
v§ichni BOZP fijen pan Vaieka ---
Mgr. Castkové Basketbal ve $kole listopad Jakub Wiedner certifikat
Mgr. Madérova U¢im tedy jsem listopad Uc¢ime spole¢né certifikat
Ing. Pavlisova Svét kryptomén listopad Metrop ogtrr;lhgmverzna ---
Bakaléii a Skola online — konference:
Mgr. Pryclova Nové technologie a digitalizace listopad Bakalati ---
Skolstvi
Ing. Hemzova E—bezp_em — rizikové formy listopad Univerzita Palackého certifikat
komunikace Olomouc
Megr. Kfizova L. | Vyuziti filmu v hodinach CJ listopad | Vidvici.cz—Maor. Tereza certifikat
Zelinova
Mgr. Guli¢ukova | Vyuziti Al ve vyuce prosinec Cermat
Mgr.Pryclova Digitalizace JPZ prosinec NPI
Ing. Machova Ucetni uzavérka prosinec Stormware s.r.0. certifikat
Ing. Houdkova g‘g tudlni otazky vyuky ekonomiky na prosinec EDUKO nakladatelstvi certifikat
Ing. Machova Ucetnictvi a dané Ing. Pavel Stohl, s.r.0. certifikat
Mgr. Pryclova Konzultaéni seminat pro prosinec NPI certifikat
management $kol
ptihlaseni Prvni pomoc do $kol leden 778 kraje Vysoc€ina certifikat
Ing. Pavlisova EXPO Camp leden JA Czech
Ing. Machova Zmény sazeb DPH leden Pohoda Stormware ---
prihlaSeni Time-managment unor Markéta Svamberk Sauerova certifikat
Mgr. Rohackova | Elektornické ¢asopisy do NJ a RJ unor Klett nakladatelstvi certifikat
Mgr. Rohackova | Mluveny projev v RJ unor Klett nakladatelstvi certifikat
prihlaseni Drogy a zavislosti u déti unor Spektrum ZR ---
prihlaseni Al ve vyuce brezen spole¢né sdileni ---
Mgr. Pryclova Jak na bezchybny Skolni fad brezen Forum certifikat
, Zvrat v kvalifikacnich pfedpokladech . er
Mgr. Pryclova pro pedagogy ve Skolnim roce 23/24 brezen Eduardo certifikat
Mgr. Pryclova Povinnad dokumentace ve Skolach brezen Seminaria certifikat
Mgr. Gulicukova
Mgr. Mysakova PARK konference pro ucitele AJ brezen Jazykova skola PARK certifikat
Mgr. Tonarovéa
Mgr. Sucha Neznama zakouti virtudlniho svéta biezen MAS Hlinecko z.s. --—-
Ing. Houdkova 1 , e & P
Ing. Palkova Aktuélni trendy ve vyuce ucetnictvi duben Ing. Pavel Stohl, s.r.0. certifikat
Mgr. Kiizova L. Jak motivovat dit¢ s ADHD duben Eduall certifikat
Mgr. Tonarova How to use speaking videos duben Cambridge Assesment
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Ing. Houdkova 1 o cni vcetnictvi duben Ing. Pavel Stohl, s.r.o. certifikat
Ing. Palkové
Mgr. Gulicukova | LiPY & triky pro pracis interaktivni kvéten Polyglot certifikt
ucebnici
Mgr. Hoskova ]S)%l Sevni problémy u déti MS, 78 a kvéten Vysocina Education certifikat
ﬁg Is-ll(l)cs}ll(:va Vedeni rozhovoru pii Setfeni Sikany ¢erven Bakalati -
Ing. Houdkova Business analyza Cerven REKAP, GIMMEDATA ---
Mgr. Pryclova Tvorba rozvrhu generatorem rozvrhu cerven Bakalati ---
Mgr. Tonarova Kahoot Edu Summit cerven Kahoot certifikat
Ing. Machova 8+1 Habits of an Effective Teacher cerven Ventures Books certifikat
7.3. Ucitelé odborného vycviku
pedagoglcrky DVPP termin vzdélavaci zarizeni vystup
pracovnik
Vsichni UOV Aktiviza¢ni metody srpen lektor certifikat
Mgr. Lukas Javorek
Svobodova Eva Ol(\i/lbaolggz it%o:ti;ﬁi:liléCI fijen projekt Velux -
Be. Pflzour(zxv/a Olga Zesvétlovaci techniky — " vzdeélavaci stiedisko T
Mladé Nadézda A ; fijen , osvédceni
et kadernické Skoleni L’oreal Praha
Dvotakova Marcela
Svobodova Eva Moderni kaligrafie pro pokro¢ilé listopad lektorka p. Florianova osvédceni
Beranova Lucie Profesional stfihy a barveni vlast listopad Matrix —
Dvotakova Marcela
Bc. Pazourova Olga Spolecenské Gcesy prosinec lektorka K. Blechova ---
Mlada Nadézda
Wimmerova Renata Myofascidlni trigger pointy prosinec Svét fyzioterapie certifikat
Wimmerova Renata Skoleni prvni pomoci leden Zavc hranng zdravovt.nl osvédéeni
sluzba kraje Vysoc€ina
Mgr. Novakova Jitka
Be. Rizickova Sarka
Svobodova Eva
Beranova Luc,le Timemanagement , lektorka PN
Bc. Pazourova Olga Drogy kolem nds unor Sauerovd M osvédceni
Mgr. Zelena Anita '
Kobzova Hallerova M.
Bc. Zdrazil Dalibor
Wimmerova Renata
Sl . . . , lektorka 1
Dvotakova Radmila Kurz maderoterapie obliceje unor w1, certifikat
Vyskodilové R.
Wimmerova Renata Tejpovani unor Skola tejp ovanl Velké certifikat
Mezifici
Mgr. Novakova Jitka
SVObq,(iv(?Ya E\{av . Kurz sitotisku biezen firma Svoma Bude¢ certifikat
Bc. Ruzickova Sarka
Bc. Krej¢ova Rizena
Bc. Pazourova Olga
Mlada Nadézda Panské stiihy bfezen lektor Novak V. -
Kralova Eva
Benesova Sarka
Kralova Eva
Poulova Petra, DiS. Lektorka
Bec. Sladek Jan Drogy kolem nas kvéten & . -
& . N Sauerovd M.
Svecova Zdenka
Zednikova Zuzana
MitaSova Petra, DiS.
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7.4. Odborny rozvoj nepedagogickych pracovniki

Vsichni zaméstnanci tiseku Skolni jidelny absolvovali v priib&hu $kolniho roku koleni Hygienické
minimum, provozni a sanitacni fad, kucharky dale skoleni HACCP a hygienické minimum a vedouci
tiseku navic Skoleni vedoucich jidelen organizované Krajskym uifadem Jihlava a seminai Vaite
zdravé. Usek spravy budov (§kolnik) absolvoval $koleni pro ¢innost na elektrickych zafizenich (podle
§ 19 zakona ¢. 250/2021 Sb.) a ekonomicky tsek $koleni na problematiku zakoniku prace, dohod po
zménach zdkona, mzdovou problematiku a nejcastéjSich chyb u smluv ve Skolstvi (mzdova ucetni).
Asistentka feditele Skoly se Skolila v oblasti pfijimaciho fizeni a spisové sluzby. VSichni zaméstnanci
jsou pravidelné proskolovani v oblasti BOZP, PO a GDPR.

VIII. Udaje o vychovném poradenstvi, prevenci socialné patologickych jevii a
environmentalni vychové

8.1. Hodnoceni vychovného poradenstvi
(Zpracovala: Mgr. Jitka Hoskova — vychovny poradce/specialni pedagog)

Ve skolnim roce 2023/2024 jsme se zaméfili na Zaky s témito speciadlnimi vzdélavacimi potiebami:

8.1.1. Zaci s poruchami uéeni /SPU/

o Pribézné byly vedeny seznamy zdkd se SPU, byly shromazdovany nové posudky a vzdy
aktualizovana skolni matrika.

o Pravidelné byli seznamovani tfidni ucitelé a vyucujici s konkrétnimi podklady, individualné byly
doporucovany vhodné metody a formy vyuky u konkrétnich zaka.

o Vyucuyjicim byly poskytovany potfebné informace a rady, jak vyfesit slozit¢ vyukové situace
V teoretickém vyucovani i na odborném vycviku.

o Sledovany byly pokyny z PPP tykajici se maturujicich v tomto $kolnim roce — posudky pro
uzpusobeni podminek ,,PUP* pti MZ 2024, v¢as byli objednani zaci do PPP, seznamy pfedavany
zastupci feditele pro teoretické vyucovani.

o Byla vedena doporuceni zakd u koncicich uctovskych ro¢niki, byly uzptisobeny podminky ZZ,
seznamy predavany zastupci feditele pro odborny vycvik, nové u nékterych zakd s SPU u ZZ
pritomni asistenti pedagoga, u neslysici zakyné zajistén tlumocnik do znakového jazyka.

o Kontrola byla zaméfena na studijni vysledky zakd s PO (podplrnymi opatfenimi) — Gcast na
poradach ucitelti a hodnoticich pedagogickych radach.

o Prubézné se fesily nové ptipady s vyucCujicimi a tfidnimi uciteli, byly pfedany kontakty, popfipadé
byli zaci objednani do PPP.

o Byla vedena pomocna, intervenni a podpurna ¢innost pied a v priibéhu maturitnich zkousek.

o Ugast na tiidnich schiizkach a projektu PRESMOSTY — komunikace s rodi¢i, vzdy byla nabidnuta
individualni pomoc a poradenstvi.

o Pribézn¢ byla vedena diagnosticka a intervencni ¢innost v ptipadé patologickych jevi a Spatného
klima ttidy, prace se tfidou a tfidnim ucitelem. Ttidnické hodiny pravidelné probihaly v predem
stanovenych terminech.

o Online vzd€lavani se stalo soucasti vyuky jako novy prostor pro komunikaci mezi uciteli a zaky,
zadavani domacich ukolt, nékteré ttidnické hodiny, poptipadé rodic¢ovské schiizky a podobné.

8.1.2. Zaci s poruchami chovani

o Cely rok byla vedena intervenéni a podptrna ¢innost pro vzdélavani zakd s poruchami chovani
(tzv. provazeni).

o Vtomto roce nebyl nanasi $kole vzdélavan ani jeden Zak z vychovného ustavu ve Zd’afe nad
Sézavou, ale spoluprace s feditelkou VU je navazana dlouhodobg, fesila se pouze jedna moznost
prestupu zaka z jiné Skoly, piestup se neuskutecnil z divodu rozdilného zaméieni oboru, ktery
doposud studoval.

o Individuadlné a okamzité se fesily veSkeré patologické jevy, které se ve Skole objevily. U zaka,
ktefi maji podptrna opatieni nastavena z PPP jsou vétSinou diagnostikovany aspekty ADD a
ADHD a vzdy se vSe fesi spolecn¢ se specialnim pedagogem, vychovnym poradcem, skolnim
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metodikem prevence a vedenim Skoly. Tim se vétSinou zamezi jejich dal$imu Sifeni. S
problémovymi zaky se jednalo vzdy individualné, dle metodickych pokynd a v tizké spolupraci
S tfidnim ucitelem, zdkonnym zastupcem, vychovatelem a dalSimi.

o Prace byla zamétena i na celé tiidy a kolektivy, ve kterych se problémovi zaci objevili.

8.1.3. Zaci se zdravotnim znevyhodnénim

o Ve skole byla jako vzdy vé€novana mimoiadna pozornost zdkiim se zdravotnim znevyhodnénim,
jako je napft. télesné postizeni, diabetes, epilepsie, porucha pfijmu potravy, mentalni anorexie.
Stale vice pribyva zakl s psychickym znevyhodnénim a psychiatrickou anamnézou a medikaci.

o Velkym tspéchem a zkuSenosti v inkluzivnim vzdélavani je pro nds zakyné neslySici, ktera
uspésné dokoncila studium oboru Aranzér, a to za pomoci a dobré spoluprace s asistentkou
pedagoga. U ZZ byl zajistén tlumocnik do znakového jazyka.

o Spodporou asistenta pedagoga se nam podafilo zvladnout vzdélavani a zalenéni nevidomé
zakyné v maturitnim oboru Obchodni akademie. Tato zakyn¢ je velmi samostatna, se svoji
asistentkou, ktera je rodinnym piislugnikem uéivo a vzd&lavani zvlada jiz od MS, spoluprace
s asistentkou probiha tak, ze vétSinu uciva ptepisuje do braillova pisma na zapijceném Pichtove
psacim stroji, zaptjceni zprostiedkovalo SPC Jihlava. Zajistény byly i specialni papiry s vysokou
gramazi, které jsou pro tento stroj vhodné. Ostatni podklady a podpory studia jsou dle uvazeni
asistentky zpracovavany na PC se zvukovym vystupem, ten je zajistén rodici, hlavné v domacim
prostfedi. Byla zde vedena spoluprace s tfidni ucitelkou a tfidou, se snahou pomoci zaclenéni a
socializaci zaka, zakyné vyborné prospiva, ucivo zvlada bez problémd, téida ji pfijala velmi dobie,
pokracuje tedy uspésné do druhého rocniku.

o Nejvétsi procento zakli v posledni dobé trpi psychickymi problémy, psychiatrickou anamnézou
spojenou s dlouhodobou pééi psychiatri a medikaci. S touto skupinou zakl je prace vétSinou
ucitelem nebo rodi¢i. Nariistd velké procento zakli s psychiatrickymi problémy, s diagnézou
sebeposkozovani, sebevrazednymi sklony a také projevy panické ataky. Vzdy apelujeme na
spolupraci s rodinou, popiipadé osetiujicimi 1ékari.

oV prvnim roéniku oboru AranZér byla vzdélavana jedna Zzakyné s podporou asistenta pedagoga
S vaznym psychiatrickym onemocnénim, v pritbéhu skolniho roku dochazelo k ¢astym ataktim,
problémovym situacim a absencim, které vyustily v dlouhodobou hospitalizaci. Ke konci skolniho
roku doslo k pteruseni studia ze zdravotnich divodl, zakonnému zastupci bylo doporuceno
opakovani ro¢niku z divodu vysoké absence a nezvladnuti uciva, v pfiStim roce proto bude
nastupovat znovu do prvniho ro¢niku stejného oboru. VSe ve spolupraci s PPP, psycholozkou,
psychiatrem, zakonnym zastupcem a RS.

o Podstatna stale zlstava spoluprace s rodinou a zakonnymi zastupci, ktefi nezaml¢i psychiatrické
onemocnéni, uzivani medikaci a celkovy psychicky stav ditcte.

o Jak pristupovat k témto zakiim je velmi individualni, pfesto byli jednotlivi vyucujici proskoleni
diky spolupraci s vychovnym poradcem, specialnim pedagogem, rodinou a zakonnymi zastupci,
popiipad¢ Iékarem.

o V pripadé¢ nékterych psychickych problémid byla nabidnuta pomoc specidlniho pedagoga,
popiipadé byl zprostiedkovan kontakt s odborniky — psychologem, psychiatrem, 1ékafem.

o Ztohoto divodu a pfibyvajicimi piipady psychiatrického onemocnéni z&kti by naSe Skola
potiebovala posilu v tymu Skolniho poradenského pracoviste, zajistit pozici Skolniho psychologa.
Mnohdy jsou situace s témito zaky velmi zavazné, koncici az ptijezdem rychlé zachranné sluzby.

8.1.4. Zaci se socidlnim znevyhodnénim

Skole se dafi vytipovat zaky, ktefi potfebuji pomoc z hlediska finanéni podpory. Jde o malé
procento zakt obvykle z netuplnych rodin, v péstounské péci atd.

o Zohlednéni se u téchto zakt napt. tyké snizeni Skolného, zaptijceni ucebnic, vypocetni techniky,
podpory pfi dal§im vzdelavani — Skoleni, workshopy, skolni exkurze.

o Dalsi moznosti je spoluprace s vychovnym ustavem, s orgdnem socialné-pravni ochrany déti
(OSPOD), rodinnou poradnou, $kolnim metodikem prevence, tfidnimi uciteli, uciteli odborného
vycviku ¢i vychovateli.
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8.1.5. Zaci s odlisnym mateiskym jazykem — (cizinci)

oV tomto Skolnim roce jsme méli zkusenost s nékolika zaky z Ukrajiny. Dvé zakyné oboru Kuchat
¢iSnik mély hned od zacatku Skolniho roku vysokou absenci, Skola vyvolala nékolik jednani,
k napravé nedoslo, ob&é proto ukonlily studium. Dalsi zaci navstévovali obor Rekondi¢ni a
sportovni masér, jeden Zak prospival dobie, pravidelnd navitévoval doucovani z CJ, dale
pokracuje ve studiu. Druhé zakyni Skola zprostiedkovala navstévu PPP, u zakyné byl zjistén
snizeny intelekt, diky nému by obor nebyla schopna zvladnout, uskutecnil se tedy prestup na jinou
Skolu, v PPP bylo doporuceno vzdélavani v nékterém E oboru. Dalsi zdkyné za podpory
zakonnych zastupcti pokracuje do druhého ro¢niku oboru Kuchai-¢isnik.

o Zapojeni téchto zakli do vzdelavani je velmi problematické, jsou zde velké rozdily v jazykové
vybavenosti i pfistupu zaka a jejich rodicu.

8.1.6. Nadani Zaci

o Skola vytvati vhodné podminky pro nadané Zaky s maximalnim vyuZitim potencialu kazdého
zaka a s ohledem na jeho individualni moznosti.

oV odborném vzdélavani to znamena zapojeni zakova talentu a uméleckych schopnosti v ramci
riznych vytvarnych soutézi, predevs§im u oboru Interiérova a aranzérska tvorba.

o Sportovné nadani zaci, ktefi se vénuji sportu na vyssi vrcholové tirovni maji zastoupeni v oborech
Obchodni akademie a Rekondi¢ni a sportovni masér. Skola jim vytvaii podminky ke studiu a
zaroven jejich sportovni nadani vyuziva v soutézich, kterych se pravidelné ucastni.

o Ve studijnich i ucebnich oborech jsou zZaci zapojeni do jazykovych soutézi rtiznych urovni a
obtiznosti v okresnich i krajskych kategoriich. Tento potencial a schopnosti mohou Zaci vyuzit
také pii ucasti na zahranicni stazi, do které jsou jazykove€ nadani Zaci jiz tietim rokem vybirani.

o Socialni dovednosti a ocenéni prace zaku, i zapojeni do aktivit, které jsou nad ramec b&zného
vzdélavani Skola se zaméfenim na obchod a sluzby bere jako prioritu. Tyka se to prace ve tiideé, na
pracovisti, ocenuje se prubézné a pravidelné. Finan¢né v ramci provazaného systému stipendit,
pochvalou diky tfidnim uciteldm a ucitelim odborného vycviku. ,,Kazdy si zaslouzi nasi
pozornost”. To je motto Skoly, které¢ plni funkci nejen pro zaky se specidlnimi vzdéldvacimi
potfebami, ale znamena i pohled na nadané zaky, na jejich aktivity, schopnosti, dovednosti a
nadani.

o Takto nadani Zaci, vétSinou ve sportovnich, ale i vytvarnych aktivitach se Casto zapojuji do
raznych projekta a aktivit. Projekt ,, Dofe “ ve $kole funguje jiz vice nez ¢tvrtym rokem a Zaci si
zde sami urci, jaké aktivity chtéji plnit. Stanovuji si rizné sportovni cile, napliiuji oblast
dobrovolnictvi a sami kontroluji vlastni posun a pfistup k témto aktivitam. Projekt se plni
v n€kolika obtiznych pasmech, v bronzovém, stiibrném a zlatém a kon¢i vzdy po roce expedici,
kde tito zaci plni neobvyklé tukoly. Projekt vede zaky k samostatnosti, k uplatnéni talentu,
podporuje vlastni iniciativu i pravidelny a trpélivy piistup. Kazdy rok jsou osloveni novi Zaci.

8.1.7. Kariérové poradenstvi

o Kariérové poradenstvi se diky projektu ,,THE VELUX FOUNDATIONS* na nasi skole stalo
béznou soucasti vzdélavani. Vyuzivaji se netradi¢ni metody, postupy a moznosti zaméfené na
vSechny obory a ro¢niky. Plan kariérového poradenstvi zastit'uje kariérovy poradce, ktery diky
projektu pracuje jak individualné, tak i skupinové.

o Ve druhém rocniku vSichni zaci prochdzeli osobnostnim a profesnim Setienim. Osobnostni
dotaznik zjistoval silné a slabé stranky osobnosti, zajmy a vlastnosti. Profesni dotaznik zjistoval
vztah ke zvolenému oboru, Skole, plany profesniho rozvoje, motivaci ke studiu a vzdélavani.
Dotaznikové Setfeni bylo vyhodnoceno a vSichni Zaci byli pozvani na individudlni konzultace,
které probihaly dle stanoveného ¢asového harmonogramu. Kazda konzultace trvala v rozsahu cca
40-50 minut, byla vzdy zaméfena na zjisténi silnych stranek, popiipadé slouZzila jako motivace pro
zaky, ktefi maji nizsi sebevédomi a nizsi schopnost sebeprezentace.

o Rozhovory mély velmi kladnou odezvu od vétSiny zaku, fada znich jesté neméla zkuSenost
S individudlnim pohovorem. Velmi kladné pfijimali zajem, ktery jim Skola a projekt vénovala.
Tyto individualni pohovory piedstavuji pro Skolu dilezitou zpétnou vazbu. Zjisténé informace
mohou slouzit jako podklad pro zmény a nastaveni v jednotlivych pracovnich usecich i
predmétovych a metodickych komisich.
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o Tteti ro¢niky opét pracovaly za pomoci uliteli odborného vycviku na svych profesnich
portfoliich a pfed zavére¢nymi zkouskami s témito Zaky byly vedeny individudlni prezentace.
Profesni portfolia a svoji sebeprezentaci zaci mohli vyzkouset za ucasti kariérového poradce,
zastupce feditele pro odborny vycvik a zastupce projektu VELUX nebo odbornika z praxe.

o Vsem zaki vyssich ro¢nikll a nastavbového studia byla na konci skolniho roku nabidnuta ucast na
zahrani¢ni stazi, zpétnou vazbou byl motivacni dopis zakl, kde méli zdiivodiiovat, pro¢ by se
chtéli zahrani¢ni staze zOcCastnit. Nasledoval vybér Ucastniki a vSe nadale bude probihat dle
stanovenych podminek projektu.

o Zakim byla poskytnuta také pomoc pii moznosti volby dalsiho studia, pomoc s terminy a
pfihlaskou na dalsi Skoly, vys§i formy vzdéldvani a moznosti dal§ich zptsobl vzdélavani a
zvySovandi si profesni kvalifikace.

o Projekt ,,THE VELUX FOUNDATIONS® spojeny s kariérovym poradenstvim je podle jiz
pfedchozich zkuSenosti velmi dualezitou kompetenci vychovného poradce a podstatnym
pomocnikem pfti vzdélavani zaki v oblastech obchodu a sluzeb, které jsou nejpodstatné;jsi filozofii
nasi Skoly.

8.1.8. Vychovné komise

o Ve skolni roce probéhlo 27 vychovnych komisi, vzdy za ptitomnosti feditelky Skoly, rodic¢i a
dalsich pedagogickych pracovnikii. Dulezitym a nepostradatelnym pomocnikem v této nelehké
¢innosti je tfidni ucitel nebo ucitel odborného vycviku, ktery komisi poskytuje potifebné a dilezité
informace o zékovi. Ve vSech pfipadech bylo vedeno individudlni poradenstvi a pomoc pii
slozitych vychovnych problémech a situacich. Diky intenzivni a intervencni Cinnosti byla vétsina
vychovnych komisi u¢inna a doslo ke zlepSeni pfistupu ke studiu.

o Vychovna komise je jednim z prostiedkd vychovné vzdélavaciho procesu spole¢né s péci o zaky a
spoluprace s rodinou. Tato ¢innost je i nadale potfebna a nutna a naSe $kola ji bere jako jednu
Z hlavnich priorit. Pfitom klademe velky diraz na prevenci a trendem, ktery se nam uspésné daii
Vv poslednich letech naplnit, je postupné snizovani poctu vychovnych komisi, Jednoznaénym
predpokladem pro dosaZeni tohoto cile je intenzivni piistup a kvalitni prace tfidniho ucitele.

8.2. Hodnoceni prevence socialné patologickych jevi

8.2.1. Teoretické vyucovani

(Zpracovala: Mgr. Katefina Sucha — Skolni metodik prevence)
Hodnoceni prevence socialné patologickych jevi

o Zacatkem zaii se 1. rocniky zucastnily adaptacnich kurzi. Cilem takového kurzu je nové spoluzaky
seznamit, naucit spolupracovat a navodit pfijemné prostiedi pro spolecné zazitky. Kurz sam o sob¢
nevytvofi soudrznou a dobfe fungujici skupinu na dlouha léta, ale pfinese zakiim i ucitelim
vyhodu, ktera jim usnadni spole¢ny zacatek. Zaci tiid 1.AC, 1.B, 1.D a 1.M travili spoleény ¢as ve
Zdate nad Sazavou. Vyuzili moZnost sportovniho vyziti v arealu Pilska nadr?, poznavali krasy
mesta a jeho pamétihodnosti, navstivili prostory Regiondlniho muzea a vystavu terarijnich zvifat.
Tiida 1.K jela spoleéné s téidni ucitelkou do Brna, kde se divky oboru Kosmetické sluzby prosly po
mesté a sblizovaly se nad dobrou kavou v kavarné Monogram espreso bar zd’arského rodaka
Adama Neubauera. Jedina tfida, ktera vycestovala na dva dny byla 1.0A. V arealu Turistické
ubytovny ve Skleném stravili pfijemné chvilky hranim her, sportovnim utkanim ve volejbale a
vecernim opékanim buiti. Vysledkem byla soudrzna tfida, jenz si dovezla spole¢né vytvorenou
tfidni vlajku, ktera zdobi jejich novou tiidu. Nastaveni dvoudennich kurzd pro prvni roc¢niky je
nasim cilem do dalsich let.

o Sorganizaci Zivot détem jsme pokracovali ve spolupraci koncem mésice zafi. Zaci 3. roéniku
Obchodni akademie se tradi¢né vypravili do ulic mésta a prodavali upominkové predméty. Naucili
se oslovovat kolemjdouci a lobovat za spravnou véc. LetoSni sbirka byla uréena sestram Lei a Oli,
které trpi autismem. Zaci se ikolu zhostili na vybornou a vybrali téméF 16 000 korun.

oV pribéhu prvniho pololeti se vSechny prvni ro¢niky zucastnily Programu duSevniho zdravi.
Otazka psychické pohody zakii je velmi aktualni, ptichod do nového prostiedi byva obtizny a
néktefi situaci nezvladaji dobte. Nastavili jsme 3 hodinovy program ve spolupraci s Klubem v 9
zastitény charitou mésta Zd’aru nad Sazavou. Klub v 9 se specializuje na podporu dugevniho zdravi.
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V pribéhu bloku se zaky pracovnice klubu probraly druhy psychickych onemocnéni, dileZzitost
psychohygieny, kam se obratit o pomoc. Velice kladna byla odezva na pfitomnost peer pracovnice,
kterad zaky vpustila do svého zivota a na svém osudu jim ukazala, ze se spravnou péci se da vse
ptekonat. Pokud by Zaci potiebovali pomoci, mohou Klub v 9 sami zdarma navstivit, doporucujeme
jej nasim zakam i v pfipadé poradenstvi. Diky zpétné vazbé vime, Ze né€ktefi zaci Klub navstévuji.

o Vlistopadu byl pro zdky 2. ro¢niki pfipraven kurz prvni pomoci. Zvladnout prvni pomoc je
v dnesni dobé nutnosti. Pod vedenim zkuenych zachranafii byl kurz podnétny a uZite¢ny. Zaci
mimo jiné zjistili, Ze nepiima masaz srdce je mnohem namahavé;jsi, nez vypada ve filmech.

o Vjarnich mésicich ¢ekalo na zaky 3. ro¢nikt a tiidu 2.0A vzdé€lavani pro budouci fidice pod
nazvem ,.Zpomal, je§té je brzo“. Policie CR ve spolupraci s BESIPem vytvofili preventivni
program uSity na mirt 17letym studentim, které vzdélava v oblasti bezpec¢nosti na Silnici.
Teoretické informace jsou dopliiovany skute¢nymi piipady autonehod, které se staly na Zd’arsku a
skon¢ily tragicky. Zaci zjisti, e mala nepozornost nebo nedodrzeni pravidel miize mit nedozirné
nasledky. V ramci debaty se mohli doptavat na priib¢h vySetfovani, zptisoby zjistovani omamnych
latek v téle nebo si ujasnit jednotliva pravidla silni¢niho provozu. Zptisob a forma je pfizplisobena
veku posluchact.

o Duben probéhl téz ve znameni bezpecnosti. Program pro tfidy 1.D, 2.M a 1.K pfipravili panové
ze Vzpoury trazim. Projekt Vieobecné zdravotni pojistovny Ceské republiky je zaméfen na
prevenci Urazdl mezi détmi. Ambasadory jsou lidé, ktefi se po tiraze museli vyrovnat S dozivotnimi
zdravotnimi nasledky. Z vlastni zkuSenosti tak mohou se zaky sdilet sviij osobni ptib&h. V oteviené
diskusi priblizuji problematiku razii a upozoriuji na rizikové situace, které mohou raz zapficinit.
Radi, jak eliminovat nebezpe¢i na minimum a jak Graziim ucinné predchézet.

o Tidy 3.C, 3.D a 3.M v priab&hu mésice dubna navitivily Ufad prace ve Zd'afe nad Séazavou.
Koncici ro¢niky ucénovskych obortt se dozvédely dulezité informace 0 postupu po slozeni
zavéreénych zkousek, jaké maji moznosti mimo pokracovani ve studiu. Zjistili jak a kde hledat
préci, jaké moznosti Utad prace nabizi formou rekvalifikaci, jaka je podpora pro rozjezd podnikani.
Dtraz byl kladen na fakt, Ze vzdé€lani je deviza, ktera je dtlezita pro ziskani dobré prace. Pouze
zakladni vzdé€lani nestaci.

o Diky vyborné fungujicimu projektu Reéalnych firem se na Skolu dostal projekt Bellis. Aliance Zen
s rakovinou prsu. Jedna z firem odvadéla ¢ast svého zisku pravé pro tuto organizaci. Prednaska byla
ur¢ena zakynim tfetich rocnikd. Na zakladé sdilenych ptibehu zjistily, ze prevence je dulezita a
navstéva lékafe by se neméla odkladat. Velmi cenou byl i popis, jak spravn€ provadét
samovySetteni, které by meéla zvladat kazda Zzena. Prednasky se ucastnila i ¢ast pedagogického
sboru a odezva byla velmi kladna.

o Premira volného ¢asu a nuda vedou k navySovani poctu patologickych jevl u déti, proto jsme se
jim pokusili nabidnout alternativu. V bezprostfednim sousedstvi $koly se nachézi nizkoprahové
zatizeni Esko. Vstup je zdarma a jeho navstévnici maji moznost vyuzit celé spektrum her. Jsou jim
k dispozici i $kolené socialni pracovnice, které poradi nebo jen vyslechnou. Do Eska jsme postupné
vzali vSechny 1. ro¢niky, které hraly stolni fotbal, zkusily boxovaci pytel nebo si zazpivaly karaoke.

o V prubéhu Skolniho roku se vyskytly problémy leh¢iho i zavaznéjSiho charakteru, které jsme
spole¢né s vychovnou poradkyni a v nékterych ptipadech i s vedenim §koly fesili. Problémy se
tykaly vztahti mezi spoluzaky, piestupkt vi¢i Skolnimu fadu, nevyjasnénych vztahti v roding a
drogovych zalezitosti.

o Vychovné problémy v kombinaci s individudlnimi tézkostmi déti neustile nartstaji a izce mezi
sebou souvisi. Pfitomnost specialniho pedagoga nebo $kolniho psychologa ve skole by byla velmi
potiebna.

o Vsichni studenti i rodi¢e méli moznost kdykoliv se na mé¢ i ostatni ¢leny naSeho tymu obratit se
svym problémem. Vytvorili jsme jednotné $kolni pracovisté v kabineté 401, diky uzsi spolupraci
muiizeme jednotlivé problémy fesit ve shodé a efektivngji. Utedni den byl stanoven na utery, ale po
domluvé jsme schopni nalézt i jiny termin.

o Skola je dlouhodobé zapojena v projektu ,,Nenech to byt.
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8.2.2. Vychova mimo vyuc¢ovani
(zpracovala: Katefina MikeSova, DiS. — metodik prevence pro domov mladeze)

Zacatek Skolniho roku je vzdy o vzajemné komunikaci s rodi¢i ubytovanych zakl. Rodice jsou
seznameni s fadem domova mladeze, s rezimem dne, zajmovymi aktivitami, sportovnimi akcemi a
akcemi v oblasti kultury. Na prvni spole¢né schlizce s vedouci vychovatelkou byli Zaci pouceni o
BOZP a PO, seznameni s hygienickymi pfedpisy, se vS§emi svymi pravy a povinnostmi. Vedouci
vychovatelka jim predstavila jejich kmenové vychovatele a informovala zaky o rozdéleni do
Vychovnych skupin. Zam prvrnch rocnlku se na prvm Vychazce seznarmh ] rnestern Zdar nad Sazavou
dalsi. VSem zakim byly prlpomenuty zasady spolecenskeho chovani na domove mladeze, ve skole i
na vefejnosti. Prob&hly pohovory ve vychovnych skupinach kazdého kmenového vychovatele.

Spolupracujeme s organizacemi zabyvajici se problematikou socialné patologickych jevii mladych
lidi — napiiklad PPP Zdar nad Sazavou, Kolping — poradenské centrum, Méstska policie, Hasici,
Esko-Zd’ar nad Sézavou. VyuZivame tdchto zafizeni na §koleni a seminafe, organizujeme besedy a
interaktivni programy pro nas na zajimava a potiebna témata.

Spoluprice s ieditelkou, uciteli a mistry odborného vycviku nasi Skoly pii vychoveé piedevsim
problémovych zakd je na velmi dobré urovni. VSechny kazenské prestupky jsou feSeny s vedouci
vychovatelkou Katefinou MikeSovou, DiS. VSe konzultuje a nésledné tesi se Skolnim poradenskym
pracovistém, konkrétné se specialni pedagozkou a vychovnou poradkyni Mgr. Jitkou Hoskovou ¢i
Skolnim metodikem prevence Mgr. Katefinou Suchou. V ramci smysluplného ptfenosu informaci a
zefektivnéni spoluprace mezi Skolou a domovem mladeze probiha pravidelné jiz druhym Skolnim
rokem jednou tydné spole¢né setkavani (S8kolni poradenské pracovisté plus metodik prevence domova
mladeze).

Spolupréci s rodi¢i zakd se snazime vést na co nejlepsi urovni, informujeme je podle potieby o
nastalych problémech a hledame spole¢na feSeni. Rodi¢iim poskytneme radu na jakého odbornika
nebo instituci se mohou v piipadé potieby obratit. Komunikace s rodi¢i probiha telefonicky nebo
osobnim kontaktem.

Vychovna péce a pomoc je uréena pro vSechny ubytované zaky na domové mladeze. Vychovatelé na
pravidelnych schiizkdch vychovnych skupin vytvafi prostedi pro otevienou diskuzi zakl, podporuji
kulturni chovani ke spolubydlicim na pokoji. Individualn€ se mohou Zaci svefit se svym trapenim a
starostmi vychovatelim, ktefi jim poskytuji rady a pomoc. Pomahaji zakiim s u¢enim a vhodnym
vybérem zajmové ¢innosti. Snazi se je kladn€ motivovat pro budouci zivot a udrzeni dobrého zdravi.

Realizované vychovné akce

o Shromazdéni ubytovanych zakl - obecné informace a proskoleni BOZP a PO, tad domova
mladeze a reZim dne

Prochazka méstem a ukazka diilezitych mist ve Zd’afe nad Sazavou

Dobrovolnictvi - akce ,,Sovi¢ka“ Ve spolupraci s Méstskou Policii Zd’ar nad Sazavou
Slavnosti jefabin Zd’ar nad Sazavou

Seznamovaci diskotéka a seznamovaci hry

Piednaska — Méstska knihovna Zd’ar nad Sazavou

Divadelni pfedstaveni - Jihlava

Sportovni akce na htisti

Pravidelna navstéva bazénu — plavecky kurz

Cviceni pilates, joga a tabata

Spolecenské hry — dostihy a sazky, karty, soutéze a kvizy

Den otevienych dveti — Vanocni skola

Vanocni tvoreni, vyzdoba chodeb domova mladeze vlastnimi vyrobky

Mikulasska nadilka na domové mladeze

Peceni vanoc¢nich pernicki a cukrovi - vSechny vychovné skupiny

Zivy betlém na namésti ve Zd’afe nad Sazavou

O 0O O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0oOO0oOOoOOoOOo
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Slavnostni vanocni vecete se stromeckem

Divadlo — Vano¢ni piibéh

Soutéze a védomostni kvizy na domoveé mladeze

Zimni sporty — vefejné brusleni na zimnim stadionu

Florbal a pfehazovana — télocvi¢na Active

Turnaj v bowlingu

Divadelni pfedstaveni — Méstské divadlo Zd’ar nad Sazavou
Jarni vystavy

Velikonoce — zvyky, tradice, vyzdoba

Karnevalova diskotéka

Carodgjnice — opékani $pekacki

In line brusleni na stezce

Navstéva Aqualandu Moravia

Vylety po okoli a na sochy M. Olsiaka

Rozlouceni se skolnim rokem — vychézka s ukoly - zmrzlina
Ptiprava na ptredavani pokoji

O 00O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0oOO0oOOoOOo0OO0

Nabidka krouzkt na domové mladezZe, které probihajici pod vedenim vychovatelt

o Hudebn¢ — dramaticky krouzek

o Rukod€lny krouzek

o Turisticky krouzek

o Sportovni krouzek — pilates, joga, tabata, kondi¢ni béh, stolni tenis, plavani, in line brusle,
bowling florbal, mi¢ové hry, zimni sporty

o Debatni krouzek

V priubéhu $kolniho roku jsme individualné resili problémy Zaki

Mezi nejcastéjsi prestupky naSich zaki patii kouteni pfed domovem mladeze a skolou, neuposlechnuti
pokyntl vychovatele, dale opakovany nepofadek na pokojich, nepfezouvani se pti prichodu na domov
mladeZe. Zaci za opakované piestupky dostavaji sluzby, zakazy vychazek, napomenuti vedouci
vychovatelky a ditku vedouci vychovatelky domova mladeze. Pokud jsou piestupky zaku ¢astéjsiho a
metodikem prevence. Ve skolnim roce bylo dvacetkrat udéleno napomenuti vedouci vychovatelky,
osmkrat ditka vedouci vychovatelky. Byly ud€leny také pochvaly vedouci vychovatelky a tfidni
ucitelky za nacvik divadelniho pfedstaveni a pomoc pii pravidelnych akcich.

8.3. Hodnoceni environmentalni vychovy
(Zpracovala: Ing. Sarka Nadvornikova - koordinator EVVO)

Ekologické vychove, vzdélavani a osvéte (EVVO) je na nasi Skole vénovana tradicné velka pozornost.
Koordinatorka téchto aktivit v tomto Skolnim roce pokracovala v metodach a formach vychovné
vzdélavaci Cinnosti Environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty, které jsou osvédCené a také
pouzila n€které nové inovativni metody. Pii plnéni planovanych akci spolupracovala s tfidnimi uciteli
a spolecné zapojovali do akci zaky rdznych tfid i oborl Skoly. Vedli zadky k tomu, at’ samostatné
objevuji nové poznatky a pouzivaji je v praxi.

Co se nam ve Skolnim roce podafilo:

o Ve vyucovacich hodinach predmétii Zaklady biologie a ekologie i Zéklady ptirodnich véd vytvoftit
ve vztahu mezi u€itelem a zaky piijemnou pracovni atmosféru.

o Stiidat vyukové metody zptsobem, aby i slabsi Zaci zazili v hodinach uspéch.

o Do vyucovacich hodin zatazovat metody posilujici pozitivni sebehodnoceni a sebepojeti zakda.
Diuraz byl kladen na formativni hodnoceni zakt. Byl definovan cil vyucovaci hodiny a spole¢né
vyhodnoceno jeho splnéni. Byla podporovana vzajemna komunikace, diskuse a osobni aktivita
zakl. Zpétna vazba reflektovala stanovisko zaktl i miru jejich pochopeni uciva.

o Spnit Skolni vzd&lavaci program predmétii Zaklady biologie a ekologie a Zaklady piirodnich véd
studijnich a uéebnich obort.
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o Spolupracovat v ramci teoretického a odborn¢ho vycviku, efektivné vyuZzivat mezipfedmétove
vztahy s piedméty Ekonomika, Chemie, Obcanska vychova, Péce o zdravi. Objasiiovat pravidla
zdravého zivotniho stylu a udrzitelného rozvoje.

o Vyuzivat prostory $kolni zahrady k vyuce predméti Zaklady biologie a ekologie, Anglicky a
Némecky jazyk, Zaklady ptirodnich véd, Odborny vycvik a dalSich. Vyuka v ptirodnim prostiedi
ma pro zaky velky vyznam, poméha pro zlepSeni soustiedéni a koncentrace, obohacuje vyuku o
ptirodni zdroje.

o Pecovat spoleéné o Skolni zahradu. Aktivné se zapojili zaci téidy 1.A oboru Interiérova a
aranzérska tvorba a tfidy 1.B oboru Kuchar-¢isnik, tfidy 2.0A a OA.2, zaci ubytovani na Domové
mladeze.

o Vychovné vzdélavaci akce Den déti na nasi Skolni zahrad€ podpotila dobré vztahy ve skupinach,
dobré klima ve tfidach, spolupraci, komunikaci mezi zaky navzdjem i mezi zaky a pedagogickymi
pracovniky, méla vyznam v prevenci socialné-patologickych jevi

o Podatilo se nam podporovat kompetence zakti uvedené v SVP jednotlivych obort napi. obéanské
kompetence, kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunika¢nich technologii a
pracovat s informacemi.

o Vychovné vzdélavaci akce Cista Vyso¢ina je organizovana krajem Vysoéina a zapojujeme se do
ni tradi¢né. V letosnim roce to byly tiidy 2.0A a OA.2 oboru Obchodni akademie s rozsitenou
vyukou cizich jazykl. Spole¢né aktivity pti jarnim uklidu okoli $koly velmi pfispély ke vzajemné
spolupraci zaku tfidy, k respektovani prace své i druhych, k budovani dobrych vztaht, zaloZzenych
na vzajemném respektu a spolupraci. Vedle této akce zapojuje domov mladeze zaky Skoly do
uklidu pravideln€ kazdy tyden a vede je tak k odpovédnosti za Zivotni prostredi.

o Ve skole a na domové mladeze tfidime odpad.

Co se nam ve $kolnim roce nepodafilo:

o Rezervy a moznosti dal$iho rozvoje vidime v oblasti prezentace vysledkl nasi prace na webovych
strankach Skoly a ve vétsim zapojeni zaki do soutézi s tématikou EVVO.

o Motivovat zaky i pedagogické pracovniky k intenzivnéj$imu vyuzivani prostor §kolni zahrady pro
béznou vyuku. Mit ve tfidach vice kvétinové vyzdoby.

V pfiistim Skolnim roce se chceme zaméftit na:

o Pokracovani v disledném a spravném tfidéni odpadi ve Skole. Opét uskutecnime prednasku a

besedu o tfidéni odpadi pro prvni ro¢niky studijnich i u¢ebnich oborii s pracovniky firmy AVE ve

Zd'ate nad Sazavou.

Pfipravu vychovné vzdelavaci akce v oblasti EVVO s cilem zaujmout témito akcemi zaky.

Dalsi vyuziti prvka formativniho hodnoceni.

Vyuziti vhodnych piednasek — odborna pirednaska Energie — budoucnost lidstva.

Vyuziti moznosti navitévy Badatelského centra na Gymnaziu ve Zd’aie nad Sazavou.

Realizaci projektu Hodina moderni chemie ve spolupraci s organizatory akce.

Opétovné zapojeni do akce Cista Vysogina, organizované krajem Vysocina.

Uchopeni problematiky EVVO zptisobem, aby byla na nasi §kole ucelena, systematicka, vzajemné

provazana a piinosna pro zaky i ostatni pracovniky skoly.

Zatraktivnéni vyuky EVVO zapojenim zaku do tvorby vzdélavacich kvizi, videi a soutézi.

o Posileni motivace zakt i pedagogickych pracovnikii k vyuzivani prostor $kolni zahrady pro
vyuku. Modernizaci a dal$i vybaveni prostor Skolni zahrady.

o Podporu ¢astéjsiho vyuzivani prostor skolni zahrady domovem mladeze.

O O O O O O O

o
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IX. Udaje o aktivitach a prezentaci §koly na veFejnosti
(Zpracovala: Ing. Radka Hronkova — RS)

Propagace a prezentace Skoly na vetejnosti je z divodu udrzeni konkurenceschopnosti nezbytnou
soucasti Skolnich aktivit. Ruku v ruce s napliiovanim kapacity konkrétnich oborti vzdélani musi jit i
prezentace v fadach Siroké vefejnosti. Skola se tradiéné ucastni festivaltl vzdélavani, navitévuje
zakladni Skoly regionu a pofada dny otevienych dveii S cilem oslovit, nabidnout a zaujmout. Vedle
téchto zavedenych forem realizuje i dal§i projekty ndborového charakteru s cilem posileni pozice
Skoly na vzdélavacim trhu.

Asociace malych a stiednich podnikateli a Zivnostnikti Ceské republiky ve spolupraci s Ceskym
gastronomickym institutem vyhlasila v roce 2023 jiz 4. ro¢nik projektu ,,Studuj gastro®. Je urcen
predeviim zakim stiednich gastronomickych $kol v celé Ceské republice. Pfes socialni sité se tento
program snazi motivovat studenty poslednich ro¢nikii zakladnich Skol ke stfedoSkolskému studiu
gastronomie. Cilem projektu je podpora a rozsiteni povédomi o gastronomickych oborech, motivace
zaku k jejich studiu, podpora vzdélavani a uplatnéni zakta v gastronomii. Pro zaky je projekt kreativni,
neobvykly, motivaéni, zabavny, ale také vyzvou v jejich oboru. Soutéz probihala v obdobi od 1. fijna
do 20. prosince 2023 a nase Skola se do ni zapojila na zaklad€ vyzvy Kraje Vysocina. V jejim prubehu
zaci vytvareli riizné ptispévky z oboru, ziskavali cenné rady od skute¢nych odbornikti, navstévovali
gastronomické provozy, vyuzivali rizné kurzy a ucastnili se odbornych exkurzi. Prispévky se dale
zvetejniovaly na socialnich sitich $koly. Prezentace vysledkt nasich zaka v oboru gastronomie a $koly
pomoci socialnich siti zaznamenala kladné ohlasy od ostatnich Zakd i vefejnosti.

Ve dnech 13. a 14. fijna 2023 reprezentovali Zaci oboru Interiérovd a aranzérska tvorba a oboru
Rekondi¢ni a sportovni masér nasi Skolu v prostorach nakupniho centra City Park v Jihlaveé. Treti
ro¢nik akce s nazvem Education Festival Vyso¢ina probihal pod zastitou krajského Ufadu. Aranzéfi
predvadeli pfimo pted zraky divakt ukazky prace s recyklovanymi materialy, vypichované podzimni
dekorace, po¢itadovou grafiku &i praci na $icim stroji. Zaci oboru Rekondi¢ni a sportovni masér
predvadeli ukazky klasické masaze zad, Sije, tejpovani a havajské masaze. Akce se setkala s velkym
ohlasem u Siroké vetejnosti a byla vyznamnou propagac¢ni aktivitou nasi Skoly.

Vyrocni zprava — Skolni rok 2023/2024
Stiedni Skola obchodni a sluzeb SCMSD, Zd'ér nad Sézavou, s.r.0. Stranka 97



Propagace skoly u vefejnosti je realizovana i prostiednictvim fady soutézi. Smyslem zapojeni zakd je
cilené zvySovani kvality vzdélavaciho procesu, objektivni zpétna vazba i posileni pozice Skoly jako
vzdélavaci instituce. Tradi¢né se u¢astnime soutéze AR Junior v Ceskych Bud&jovicich, ktera se
tentokrat konala ve dnech 2. a 3. listopadu 2023. Z nasi Skoly soutézilo celkem 7 zdkyn tfetiho
ro¢niku oboru Interiérova a aranzérskd tvorba, a to v osmi kategoriich. Dratény program (téma
Orient), Spendleni na figurinu (téma Folklor), Plakat PC (téma Zdravy Zivotni styl), Pismo (téma citat
textl Jifiho Slitra), Darkové baleni ponozek, Kresba zatisi (téma Boty), Obal na parfém PC, Maketa
VS (téma Zdravi mame jen jedno). V celkové konkurenci 14 skol z celé republiky ziskaly nase zakyné
velmi krdsné umisténi véetné prvniho mista za téma Orient, kdy kompozice byla naaranzovana
Z metrazového textilu a ladéna do zlatych tonti a druhého mista za téma Folklér, kdy porotu zaujalo
zejména asymetrické zpracovani kompozice.

S <l fhsREREERT g

Dne 30. listopadu 2023 jsme piijali pozvani na 33. ro¢nik prestizni
soutéze Mlady médni tviirce CR uréené pro odévni navrhafe,
kadefnice a kosmetic¢ky ze stfednich $kol z celé republiky. Soutéz
ma dlouholetou tradici a je organizovana za podpory ministerstva
Skolstvi, mladeze a télovychovy a také dalSich vyznamnych
Slovenska, Némecka ¢i Rakouska. Soutézi se ve tfech kategoriich
(odévni, kadefnicka a kosmetickd) a porota je tvofena prednimi
profesionaly ve svém oboru. V kategorii u¢esova tvorba bylo pro
letosni rok stanoveno téma Kralovsky ples. Uges mél spliiovat
honosnost, eleganci a noblesu. Skute¢nost, Ze nase Zakyné oboru
. vzdélani Kadetnik v této vyznamné soutézi obsadila prvni misto,
| ‘ J," povazujeme pravem za velky uspéch.

Mezi zédkladnimi Skolami ziskala velkou oblibu tradi¢ni soutéz finan¢ni gramotnosti ,,Penize a my*.
Ucast na sedmém ro¢niku byla opét rekordni a dne 25. #ijna 2023 jsme pfivitali 11 zakladnich $kol
regionu, 22 tymd a celkem 66 soutézicich. Naborovou akci 1ze hodnotit jako velmi zdafilou, a to i dle
pozitivni odezvy ze strany zucastnénych Skol. Dne 11. prosince 2023 se realizovala i jazykova soutéz
»Christmas Quiz“ opét cilend na zakladni skoly. Soutéze se zucCastnilo 12 tficlennych druzstev a
celkem 36 soutézicich. Obsahem soutézniho klani byl vano¢ni Kahoot, anglické video s dopliujicimi
aktivitami a kratkd anglickd divadelni scénka na téma " Nezvany vano¢ni host". Na organizaci se
velkou mérou podileli nasi soucasni Zaci a toto spojeni je nejlepsi propagaci nasi Skoly. Béhem
soutéze byla zaktim piedstavena prezentace studentti z pracovniho pobytu v Portugalsku 2023 v
anglickém jazyce. Ob¢ tyto naborové aktivity jsou cileny predevsim na uchazefe o obor vzdélani
Obchodni akademie s rozsifenou vyukou cizich jazykd.
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Skola pravidelné kazdym rokem
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staly soutézni kvizy, interaktivni =
vstupy ¢i dotazniky spokojenosti.

Vedle klasickych dnil otevienych dveti realizujeme i specialni dny, které jsou zaméteny piimo na
konkrétni obor a pfipadnym uchaze¢lim je z fady vedeni $koly i pedagogickych pracovnikli vénovana
maximalni pozornost. Gastro dny (dne 14. listopadu 2023) cilily na podporu u¢ebniho oboru Kuchaf-
¢iSnik, Den krasy (14. listopadu 2023) na podporu maturitniho oboru Kosmetické sluzby a Den
zdravi, téla i duse (21. listopadu 2023) na podporu u¢ebniho oboru Rekondi¢ni a sportovni masér.
Zajem z tad vetejnosti vSak byl o tyto aktivity v letosnim roce velmi nizky a logickou se stava otazka,

zda v nich i nadale pokra¢ovat, pfipadné jakym smérem zaméfit jejich inovaci.

Prezentace Skoly na vefejnosti mize mit podobu také zapojeni do riznych programil a projekt. JA
Studentskd firma je jedineény vzde€lavaci program organizace JA Czech, uréeny pro studenty
sttednich a vysSich odbornych skol a odbornych ucilist. Program se zaméfuje na rozvoj skutecnych
podnikatelskych dovednosti studentd pfimo v ramci Skolni vyuky. Studenti se uci pracovat v tymu,
komunikovat, organizovat si praci, rozhodovat se a nést za svoje rozhodnuti odpovédnost. Cenna je i
moznost navazani kontaktu s mentory z praxe a ucast firem na soutézich krajské i celostatni arovné.
Nase skola se projektu ucastni jiz nékolikatym rokem. Studenti 3. ro¢niku oboru Obchodni akademie
si pravidelné zakladaji svoje firmy a zkousi si vlastni podnikani. Je to pro né nejen cenna zkusenost,

ale v pribéhu projektu se jim podatilo dosahnout i fady vyznamnych aspéchu.

Ve skolnim roce 2023/2024 vznikly na nasi
Skole dvé realné firmy Dreamy Flames a
Clothing Elapse. Firna Dreamy Flames se
zamefila na vyrobu svic¢ek se susenymi kvéty
a mineralnimi kameny. Jejich sortiment mimo
jiné obsahoval i svicku ve tvaru zenského
téla, jejiz vytézek sméfoval na podporu
projektu Bellis pro Zeny s rakovinou prsu.
Firma timto c¢inem pfispéla k osveéte a
prevenci mezi divkami nejen ve skole, ale i
mimo ni a ptimo podpofila i nemocné Zeny.
Firma Clothing Elapse podnikala ve vyrobé
- modernich tricek s originalnim potiskem
cilenych na mladé zakazniky. Netradiéni marketingova strategie piilakala mnoho teenageri. Firma
také navazala spolupraci s matei'skou §kolkou v Regici, kde déti sami vytvotily motivy pro tricka.
Vynos z prodeje téchto tricek byl vénovan na nakup didaktickych her a pomticek pro tuto Skolku.

V prubéhu $kolniho roku se studentské firmy zucastnili celé fady akci, které byly vyznamnou soucasti
propagace naSi Skoly. Ztéch nejvyznamnéjSich stoji za pfipomenuti Dny otevitenych dveri

Vv terminech 8. prosince 2023 a 12. ledna 2024, vanocni trhy na Zamku ve Zd’afe nad Sazavou ve
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dnech 9. a 10. prosince 2023, soutézni veletrh, na kterém firma Dreamy Flames ziskala ocenéni za
nejlepsi slogan ,,Podnikatelé budoucnosti v Hradci Kralové“ dne 12. prosince 2023, ucast na
soutézi o nejlepsi reklamni logo a video JA Top Logo 2023/2024 kraje Vyso¢ina dne 19. ledna
2024, kde Firma Dreamy Flames vyhrala za vytvofené logo Cenu veiejnosti Kraje Vyso¢ina. V Praze
dne 10. dubna 2024 se obé firmy uspésné prezentovaly v mnoha soutéznich kategoriich na Veletrhu
JA Czech ,,EXPO 2024% . Posledni vyznamnou akci studentskych firem, na které se prohloubila
vzajemna spoluprace $koly s méstem byl dne 8. &ervna 2024 Den Zd’aru.

Jiz Etvrtym rokem jsme pokracovali v projektu ,,Pojd’me oteviit dvefe do budoucnosti s podporou
danské nadace The Velux Foundation. Diky nému se nam dafi zkvalitiovat vyuku nejen materialng,
ale pfedevsim formou pfimé prace se zaky. V terminu od 7. fijna do 28. fijna 2023 se uskutecnil jiz
treti turnus zahrani¢nich stazi pro celkem 18 zaki nasi Skoly, tentokrat v Portugalsku. Staze probihaji
vsouladu s pravidly, ktera jsou stanovena Evropskou komisi. Zaci plnili jednotky uéeni podle
systému ECVET a obdrzeli certifikdt Europass mobility. Pro mladé¢ lidi stdz znamena nejen posun ve
zkuSenostech, znalosti ciziho jazyka a dovednostech, ale také vyznamné posiluji svoji samostatnost a
odpovédnost. Dalsim pilifem projektovych aktivit je dlouhodobé, komplexni a individualni karierové
poradenstvi, které ma za cil sebepoznani zakd, nastaveni jejich cili a pfipravu na celozivotni
vzdélavani. Také pedagogové se s pomoci projektu vzdélavaji v oblasti pedagogickych dovednosti,
jazykovych kompetenci a v IT dovednostech. Forma je zavisla na zaméteni vzdélavani. Vyuzivame
workshopy, on-line kurzy, prezen¢éni kurzy i velmi u¢inné vzajemné sdileni. Pokracovali jsme
V plnéni Planu profesniho rozvoje. Rozhovory vedeni skoly se v§emi pedagogy nad hodnocenim jejich
prace a plany na dalsi skolni rok probéhly od ¢ervna do srpna roku 2024.

Ve skolnim roce 2023/2024 jsme se ucastnili projektu krajské Hospodarské komory ,,Efektivni cesta
K prvnimu zaméstnani na Vyso¢iné“. Je zaméfen na zaky poslednich ro¢niki a podporuje jejich
profesni a osobni riist i kontakt s budoucimi zaméstnavateli. Zaci se i¢astni workshopti zaméfenych
na komunikaci, personalistiku, sebeprezentaci a finan¢ni gramotnost. Jsou finanéné podpofeni
vV odborném ristu mimo Skolu v pfislusném oboru. Hospodatska komora umoznuje kratkodobé formy
zaméstnani ve firmach v regionu. V pribéhu celého $kolniho roku jsme v ramci vyuky pokracovali
v aktivitich spojenych s certifikovanou Faitradovou $kolou. Spolupracujeme s méstem Zd’ar nad
Sazavou pfi organizaci Vystavy na stromech, Férové snidan¢ a besed na dané téma.

Neformalni stranku vzdélavaciho procesu povazujeme za jednu z nejefektivnéjSich cest rozvoje
osobnosti nasich zakt. To je také divodem, pro¢ je nase Skola jiz vice nez ¢tvrtym rokem zapojena
do projektu Mezinarodni cena Vévody z Edinburghu (DofE), ktery umoziuje mladym lidem rozvijet
své dovednosti a vyuzivat aktivné sviij volny ¢as. Motivuje je k dlouhodobym aktivitim zaméfenym
na pohyb, dovednosti, dobrovolnictvi a dobrodruzstvi na expedicich. Program DofE reprezentuje ideu,
7ze zodpovédnym piistupem a vytrvalym usilim Clovék dosdhne i téch nejambicioznéjsich cild.
Vystupem je mezinarodni certifikat. Ve skolnim roce se do tohoto projektu zapojilo celkem 13 zakd.

Soucasti DofE je také novy projekt Stand By Me /

Stojim pri Tobé, ktery pomaha détem a mladezi v e B /
obtizné Zivotni situaci se seberealizaci a zaclenénim ql(/‘f;[&’l@j t]ﬁ\l’ o
do kolektivu vrstevnikil. Skola je do tohoto projektu ' '
zapojena jiz druhym rokem. Dvé naSe zakyné,

absolventky tohoto programu, dostaly pozvani na D
oslavu roéniho vyro¢i uspésného fungovani spojeného
se slavnostni snidani a pedanim certifikatd. Setkani ot

se uskutecnilo ve stfedu dne 6. prosince 2023 na

Velvyslanectvi Spojeného kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska v krasnych prostorach
Thunovského palace. Pro tuto jedine¢nou piileZitost je propijcil britsky velvyslanec Matt Field. Sam
se slavnostniho aktu zGcastnil a spolecné se i s vyznamnymi zastupci podporovateli setkal s mladymi
lidmi i jejich mentory. Cti pro nas byla také skutecnost, Ze tyto zakyné, které shodou okolnosti studuji
obor Interiérova a aranzérska tvorba, byly osloveny ze strany organizatorti s prosbou vytvoieni navrhu
novorocenky pravé pro zmifiovany projekt Stand By Me a DofE.
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X. Udaje o vysledcich inspekéni Cinnosti provedené CSI1
(Zpracovala: Ing. Radka Hronkova — RS)

10.1. Inspekéni zprava (vybér z inspekéni zpravy)

(vybér z inspekéni zpravy, cela inspekéni zprava k dispozici na adrese www.csicr.cz )

Ceska $kolni inspekce
Inspektorat v Kraji Vysocina

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. C811-746/18-

Nazev Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Zd’ar
nad Sazavou, s.r.o.

Sidlo Komenského 10, 591 01 Zd’ar nad Sizavou 3

E-mail sekretarka@obchodskolazr.cz

IC 47 900 539

Identifikator 600 016 013

Pravni forma spole¢nost s ru¢enim omezenym

Zastupujici Ing. Radka Hronkova

Ztizovatel Svaz ¢eskych a moravskych spotiebnich druzstev

Misto inspek¢éni ¢innosti Komenského 10 a Nezvalova 2, Zd’ar nad Sazavou 3

Termin inspekéni ¢innosti 18.-20. a 25. 4. 2018

Inspekeni ¢innost byla zahéjena predlozenim povéieni k inspekeni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného podle skolnich vzdélavacich
programi v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s ramcovymi
vzdélavacimi programy a pravnimi predpisy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.
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Charakteristika

Stiedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Zd4r nad Sazavou, s.r.o. (dale §kola) vykonava v
souladu se zapisem v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni Cinnosti stfedni Skoly, $kolni jidelny a
domova mlddeze. Dlouhodobym cilem Skoly je poskytovat kvalitni vzdéldvani s akcentem na
odborné¢ a jazykové dovednosti zakidi, matematickou a Ctenaiskou gramotnost, uplatiiovani
modernich metod ve vyucovani a individualniho pfistupu k zakdm.

Ke dni inspekéni €innosti se v oborech stfedniho vzdélani s vyucnim listem (65-51-H/01 Kuchat-
¢iSnik, 69-51-H/01 Kadeinik, 66-52-H/01 Aranzér, 69-53-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér)
vzdélavalo 159 zaku a v oborech stiedniho vzdélani s maturitni zkouskou (63-41-M/02 Obchodni
akademie, 69-41-L/01 Kosmetické sluzby, 64-41-L/51 Podnikani) 153 zakt. Vzdélavani probiha ve
vSech oborech denni formou. Naplnénost ucebnich obort je od 29 do 58 %, maturitnich oborti od
27 do 66 %. Do skolniho roku 2016/2017 se ve Skole vzdélavali jesté zaci oboru 78-42-M/02
Ekonomické lyceum. Po vyrazném poklesu zaka ve Skolnim roce 2013/2014 (o 36) se jejich pocet
v poslednich letech stabilizoval. Aktudlné Skola eviduje 61 zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.

Stravovani zaki zajistuje $kola ve vlastni $kolni jidelné a ubytovani v domové mladeze. Skolni
jidelna i domov mladeze poskytuji sluzby zakiim vlastni Skoly i dal§im mistnim subjektim.
Obsazenost domova mladeze dosahovala v dobé inspekéni ¢innosti 82 %.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka §koly byla do funkce jmenovana v tmoru 2018. Ve své &innosti vychazi z Koncepce
rozvoje $koly na obdobi 2012-2018 a ze Skolniho akéniho planu rozvoje vzdélavani na obdobi
2017-2019 wvytvotenych piredchazejicim fteditelem a z vlastni koncepce, kterou piedlozila
ziizovateli v Cervnu 2017. Vzhledem ke kratkému obdobi na pozici feditelky se s nékterymi
manazerskymi oblastmi teprve seznamuje. Aktudlné pfipravuje novou koncepci dalsiho rozvoje,
pricemz efektivné vyuzivd dobré znalosti prostiedi a pedagogického sboru (vzhledem k
dlouholetému pisobeni v pozici ucitelky a predsedkyné predmétové komise a piilrocni zkuSenosti
ve funkci zastupkyné fteditele). Hlavnim aktudlnim cilem je zvySeni atraktivity vzdélavacich
programd, podpora propagace Skoly a udrzeni si konkurenceschopnosti (ve mésté je fada dalSich
sttednich 8kol). Tyto cile se dafi plnit. Skola inovovala obor 63-41-M/02 Obchodni akademie ve
smyslu rozsifeni vyuky cizich jazykd, prohloubila spolupraci se zakladnimi $kolami (organizace
soutézi a zazitkovych aktivit) a vyuzivd novych moznosti zviditeliovani Skoly na vefejnosti
(publikovani zprav v mistnim tisku).

Na fizeni organizace se efektivné podileji zastupkyné pro teoretické vyucovani, zastupkyné pro
praktické vyucovani, vedouci vychovatelka domova mladeze a vedouci Skolni jidelny. Kompetence
jednotlivym pracovnikiim jsou jasn¢ delegovany. Na kazdy Skolni rok jsou stanoveny hlavni tkoly
a poté konkretizovany na kratsi obdobi. Jejich plnéni se priibézné kontroluje a vyhodnocuje. Pfenos
informaci a vnitfni kontrolni systém je funkéni. Kvalitu vzdélavani garantuji pfedmétové a
metodické komise. Velmi piinosné jsou vzajemné hospitace vyucujicich, které ptispivaji k inspiraci
a zaroven prokazatelné podporuji provazanost teoretickych a odbornych predmétd a propojovani
teorie s praxi.

Nedostatky vykazovala organizace odborného vycviku pfi stanoveni poc¢tu zakili na jednoho ucitele.
Nejvyssi pocet zaki na jednoho ucitele odborného vycviku byl pfekrocen v péti skupinach

Vzdélavani zajistovalo 38 odborné kvalifikovanych pedagogickych pracovniki. Reditelka koly si
je veédoma urCitych rizik (napf. vys$§i veékovy primér) a v rédmci strategického
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planovani pocita s postupnou obménou pedagogického sboru. Dalsi vzdelavani pedagogickych
pracovnikil je promyslen¢ planovano a realizovano s ohledem na potieby Skoly i zajmy ucitelt.
Jsou vytvareny podminky, aby se zaci i vyucujici seznamovali s modernimi trendy a novymi
technologiemi. V ramci projektu VSichni se stale u¢ime Opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a
vzdélavani navs$tévuji zaci i vyucujici redlna pracovisté a odbornici z praxe potradaji ve Skole
workshopy. Sluzby Skolniho poradenského pracovisté zajistuje specialni pedagozka a vychovna
poradkyné v jedné osob¢ a metodicka prevence v uzké spolupraci s vedenim Skoly a ostatnimi
pedagogy.

Rozvoji materidlnich podminek vénuje vedeni Skoly ve spolupraci se ziizovatelem trvalou
pozornost. Kmenové i odborné ucebny jsou ve velké vétsiné vybaveny dobfe udrzovanym
nabytkem. Vybaveni prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii plné vyhovuje
potiebam vyuky (dostatek datovych projektori a interaktivnich tabuli). Cast materialné technického
vybaveni n€kterych Skolnich pracovist’ odborného vycviku je zastaralé (napt. Skolni kuchyné), ale
umoziuje plnit $kolni vzdélavaci programy na standardni trovni. K t€lesné vychoveé a mimoskolni
¢innosti slouzi pronajimana multifunkéni hala a ptilehlé vicetcelové hfisté. V budové Skoly je
vlastni posilovaci sal. Zaci i pedagogové mohou vyuzivat knihovnu s odbornou literaturou. Ve
spolupraci s méstem Zdar nad Sazavou byly zahdjeny prace na vybudovani venkovniho
relaxacniho prostoru. Je velmi pozitivni, ze do této Cinnosti se feditelce Skoly podatilo zapojit
kolektiv pedagogt a zaky.

Vysledkem dlouhodobé systematické prace v oblasti materidlnich podminek jsou esteticky
podnétné prostory piistupné zakim v budové $koly. Skola k tomu vyuZiva nejlepsi prace zakd,
podporuje jejich tvofivost a ziskané dovednosti v riznych oborech, uplatiuje zajimavé napady
pedagogl, vyuziva prace externich spolupracovnikli atd. Podafilo se vytvorit prostfedi, které je
inspirujici a soucasné¢ vhodné podporujici odpocinek o piestdvkach. Soucasné€ toto prostredi
umoziuje setkavani zakli navzajem a zakd s vyucujicimi. I timto zplsobem je dusledné
podporovana ptizniva atmosféra. Zaroven jsou presné stanovena pravidla pro zajisténi bezpecnosti,
jejich plnéni je dasledné vyzadovano i kontrolovano. V dobé inspekéni Cinnosti byly vstupy do
budovy zabezpeceny a dohled nad zaky zajistén.

Domov mladeze poskytuje ubytovani v tiilizkovych pokojich se standardnim vybavenim a
socialnim zafizenim spole¢nym pro 10 nebo 17 pokojl, popt. ve dvou dvoulizkovych pokojich
apartmanového typu (s vlastnim sprchovym koutem a lednici). Pro podporu studijnich i
odpocinkovych aktivit jsou ubytovanym k dispozici klubovna a relaxacni mistnost (ob€ vybavené
televizorem) a Wi-Fi signal v celé budové. Vlastni sportovni zazemi domov mladeze nema,
vyuzivd sezénné pouze verejné hrist€ Ci Skolni posilovnu. Za ucelem zlepSeni ubytovacich
podminek probiha postupna modernizace (napt. renovace podlahovych krytin a vyména nabytku).
Zakam stiedni §koly je poskytovan obéd a zakiim ubytovanym na domové mladeze celodenni
stravovani ve Skolni jidelng, ktera je soucasti Skoly. Zdravé stravovaci navyky zaka jsou
podporovéany zapojenim $koly do projektu Mléko do $kol. Skolni jidelna pfi sestavovani jidelnich
listk@t vénuje pozornost pestrosti poddvanych jidel a zatazovani zdravych jidel. Piijemné prostiedi
Skolni jidelny cilen¢ podporuje kulturu stolovani a stravovani.

Skola v kontrolovaném obdobi hospodafila s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoétu, véetné
Rozvojového programu na podporu Skolnich psychologli a Skolnich specialnich pedagogl ve
Skolach. Dale vyuziva vlastni pifijmy z hlavni a dopliikové Cinnosti. Také vyhledava a tGspésné
vyuziva moznosti ziskani dodate¢nych finan¢nich prostfedkii formou zapojeni do riznych projekti.
Mimo jiné timto zpiisobem ¢astec¢né fesi i obnovu a doplnéni pomticek do teoretickych predméta.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitované hodiny probihaly v pfijemné pracovni atmosféie za vstficného pfistupu vyucujicich
(neobavali se vyuzit i humoru) spojeného s dislednym vyzadovanim plnéni ukoll. Patrna byla
vzajemna divéra zaka a pedagogi, Zaci se bez obav dotazovali. Ucitelé zaky ¢asto povzbuzovali,
pozitivné hodnotili zdafilé vykony a dodavali jim sebedvéru, ¢imz vyznamné podporovali
soustfedénost zakti po celou dobu vétsiny vyucovacich jednotek. Piestoze je Skola dobfe vybavena
didaktickou technikou, v hospitovanych hodinach ji vyucujici pouzili minimaln¢, a tim mnohdy
nevyuzili moznosti zvySit ndzornost vyuky. Diferenciace vzhledem k individualité Zzdka byla
vyraznéji uplatiovana v praktické vyuce, v teoretickém vyuCovani byla sledovdna pouze
sporadicky. Naopak vyrazné efektivné byly uplatiiovany prvky skupinové diferenciace dle obori v
pfipadé jejich spolecné vyuky teoretickych predmétd. Pfitom organizace takové vyuky, kdy je
vedena v n€které dny stiidave s Casti tfidy a jindy s celou tfidou, klade vysoké naroky na planovani
jednotlivych vyucovacich hodin. Bylo ziejmé, Ze vyucujici se znalosti aktualnich moznosti zakt
tyto naroky zvladaji. Ve vétSiné hodin chybélo zavérecné zhodnoceni hodiny, zopakovani ¢i
ovéfeni, zda Zaci pochopili probiranou latku (Sasto z nedostatku ¢asu). Zaci nedostavali dostatek
prilezitosti k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni. Rozvoj komunikativnich kompetenci nebyl
podporovan ve vSech hodinach, zakim byl ale ptikladem kultivovany projev uciteltl s vyuzitim
spisovného jazyka.

V hodinach vSeobecné vzdélavacich pfedméti prevazovala frontalni vyuka, zaznamenana byla
skupinova prace i prace ve dvojici. Ve vétsSiné hodin byla vyuka obohacovana pestrym didaktickym
materialem. V hodinach obcanské nauky a zakladt spolecenskych véd se Zaci hojné zapojovali do
diskuse a vyjadiovali své nazory, v n€kterych hodinach vsak méli mén¢ pftilezitosti k pfipravé a
realizaci souvislého projevu. Pii vykladu ucitelé postupovali s vyuzitim svych metodickych
zkuSenosti, upozoriiovali na mozné problémy, obcCas se ubezpecovali o spravném pochopeni
nového uciva a postupovali disledné od znamého k neznamému. Dochézelo k propojeni s realnym
zivotem a k vyuzivani meziptedmétovych vztahl. Se znalosti obsahu a pribéhu odborného vycviku
a praxe se vyucujicim dafilo uvadét vhodné konkrétni priklady a podporovat pfirozenou hrdost
zakl na jiz dosazené vysledky a studovany obor, ¢imz zaky vyznamné motivovali a aktivizovali.
Diferenciace uciva byla vyuzivana pievazné pii opakovani uciva s vyuzitim zadani rtzné
obtiznosti. Vzhledem k blizicim se maturitnim zkouskam byly nékteré hodiny tcelné¢ zaméieny na
opakovani probraného uciva.

Také v n€kolika hodinach cizich jazykt bylo vhodné voleno téma, které uzce korespondovalo s
jeho praktickym vyuzitim ve vztahu ke studijnimu nebo ucebnimu oboru. Pfilezitosti pro rozvoj
cizojazyénych komunikacnich dovednosti byly uc¢innéjsim zplsobem poskytovany zakim v
maturitnich oborech. Zaci uéebnich obort vétiinou odpovidali kratce na otazky vyudujiciho, jejich
projev byl nejisty, vyjimeéné odpovidali i ¢esky. Zajem o vyuku a spolupraci ve dvojicich a
skupinach dokézali vyucujici vzbudit hlavné v anglickém jazyce. Zptisob vyuky némeckého jazyka
byl spise zdlouhavy a stereotypni, chybély pfilezitosti ke komunikaci. Pouze v nékterych hodinach
byla ucelné vyuzita didakticka technika, zejména za G¢elem poslechu. Chybélo pozitivni hodnoceni
zaku aktivnich v hodiné€.

Hospitované hodiny odbornych pfedméti byly kvalitné ptipravené. V tivodu vSak byli Zaci misto
vhodné motivace spiSe seznamovani s predpokladanym pribéhem hodiny. Vyrazné ptfevazovala
frontalni vyuka, nékdy s prvky fizené diskuse. Dlraz byl kladen na propojeni teorie s praxi. V
nékterych hodinach dostali Zaci moznost individualné fesit odborné ukoly s diirazem na aplikaci v
profesnim zivoté. Ke koncentraci zakli vyznamné pfispivala odborna zdatnost ucitelll a jejich
zaujeti pro vyucCovany piedmét. Chybély vhodné aktivizacni metody a vytvareni vhodnych
prilezitosti pro rozvoj komunikativnich dovednosti zaku.

Odborny vycvik byl sledovan ve vSech vyucovanych oborech, a to ve skole i na odlouceném
pracovisti. Zaci projevovali zodpovédny piistup k plnéni zadanych tkolt. Ugitelé jejich praci
prib&zné kontrolovali a poskytovali jim individualni podporu a pomoc v piipadé potieby. Zaci
spravné pouzivali pracovni postupy, dodrzovali zasady bezpecnosti pfi praci s pracovnimi
prostfedky a pouzivali pfedepsany odév. Zpétnou vazbu poskytovali vyucujici s diirazem na kvalitu
odvedené prace. V pfipad¢ kontaktu se zdkazniky (kadeinické a kosmetické sluzby, obsluha ve
Skolni jideln€) vystupovali zaci kultivované a odpovidajicim zplsobem aplikovali jiz nabyté
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profesni dovednosti a zkuSenosti. V poslednich ro¢nicich uc¢ebnich obort byla sledovana ucelna
ptiprava k vybranym ¢éastem zavérené zkousky.

Pfi vychovné vzdélavaci Cinnosti v domové mladeze je zduiraziiovdna tolerance a ohleduplnost,
vzajemna Ucta a respekt. Jednim z nastroji vedeni ubytovanych k zodpovédnosti a samostatnosti je
denni hodnoceni pofadku v pokojich, kdy je cilen¢ vyuzivana pozitivni motivace. Jadro vychovné
prace spociva v individualni podpofe ubytovanych zakidl (v zavislosti na jejich moZnostech a
schopnostech) a to pfi feSeni osobnich problémt, kazdodennich situaci a téz pfi pfipravé na
vyuéovani (napf. doucovani cizich jazyk®). Zaci jsou vedeni k prosocialnimu chovéni,
samostatnosti a smysluplnému vyuzivani volného ¢asu. Ze zdjmovych aktivit jsou nabizeny napf.
krouzky hudebni, spoletenského chovani, zdravotnicky & pohybovy. Zaci se mohou uéastnit celé
tady prilezitostnych akci, napt. ndvstévy kulturnich ¢i sportovnich akci a charitativnich dna.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Podklady pro hodnoceni zakl jsou ziskavany v souladu s pravidly nastavenymi ve $kolnim fadu.
Vysledky jsou pribézné sledovany a vyhodnocovany na schiizkach predmétovych a metodickych
komisi a na jedndnich pedagogické rady. Informace o uspésnosti absolventi ma Skola zatim spiSe
nahodilé ziskané na zakladé osobnich setkani.

Analyzou vysledkll vzdélavani a dochazky zakl za obdobi od posledni inspekce bylo zjisténo, ze
pramérny prospéch zakt se spise zlepsoval (z prameru 2,281 v roce 2012/2013 na 2,098 v roce
2016/2017). Podil neprospivajicich zakt Skoly na konci $kolniho roku se pohyboval v rozmezi 1-5
%. Prumérna absence zakd mirné rostla (z 81 hodin ve $kolnim roce 2012/2013 na 83 hodin ve
Skolnim roce 2016/2017), stejné tak poCet neomluvenych zameskanych hodin. Vyssi je absence
zakti v ucebnich oborech oproti oborim maturitnim. Na vyS$si absenci se vétSinou podili mensi
pocet zakli (dlouhodobéjsi nemoc, problémové chovani). Jako slabou stranku feSeni vysoké
absence ze strany Skoly lze vyhodnotit nejednotné plisobeni pedagoglh na zdky a nedlsledné
vyzadovani plnéni povinnosti spojenych s omlouvanim nepfitomnosti od t¥idnich uciteld, a¢ jsou
pravidla pfesné stanovena. Pro zlepSeni stavu je nutné sjednotit pfistup pedagogického sboru k
omlouvani absence zakd.

Pro nastaveni optimalnich vzdélavacich strategii Skola podrobné analyzuje vysledky vlastnich i
externich testi zadavanych zakim na zacatku a v prubéhu studia a zkouSek spojenych s jeho
ukoncovanim. V obdobi od posledni inspekce jsou ve spolecné casti maturitni zkouSky Zzaci
nejméné uspeésni v matematice. Tento zkusebni pfedmét si voli nejméné zakd, avsak je to jediny
predmét, ve kterém byla Cistd neuspésnost u nékterych obort 100 % (napft. v roce 2014 u oboru 69-
41-L/01 Kosmetické sluzby a v roce 2015 u oborti 63-41-M/02 Obchodni akademie a 78-42-M/02
Ekonomické lyceum). U zavérecnych zkousek se pocet netispésnych zékii pohyboval pfiblizn€ od 2
do 6 %.
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Nejhorsiho prospéchu dosahovali Zaci vétSinou u pisemné zkousky. K pfedchazeni neuspésnosti v
pribéhu studia i pti ukoncovani vzdélavani piijala Skola opatieni napt. v podobé¢ individualnich
konzultaci i pravidelného doucovani (v predmétech anglicky jazyk, Cesky jazyk, matematika a
ucetnictvi). OsveédCily se maturitni generalky a generalky zaveéreénych zkousek. Vysledky téchto
generalek jsou podrobné rozebirany na jednanich piedmétovych komisi, jsou vytipovany
problémové ulohy a se Zaky prioritn¢ procvi¢ovany. Pfijata opatfeni jsou ucinna a prispéla ke
zvyseni Usp&Snosti zakd. Skola se zaméfila také na spolupraci se zikonnymi zastupci (véasné
informovani o neprospéchu a vysoké absenci). V ramci podpory uspésného vzdélavani se Skola
zapojila do projektu Presmosty. Naplni je pravidelné setkavani uciteldi, specialniho pedagoga,
vedeni Skoly a zdkonnych zéstupci napt. nad tématy uspésné ukonCovani studia, stres a psychické
vycerpani zaka, rizikové jevy.

Z hlediska piedéasného ukoncovani studia se jako nejproblémovéjsi jevi obor 64-41-L/51
Podnikéni. V leto$nim Skolnim roce odeSlo ze vzdélavani osm zakl, z nichz vétSina byla z
uvedeného nastavbového oboru. Spise nez neprospéch byva diivodem upiednostnéni kratkodobého
relativné vyhodného cile (vyuziti lakavé pracovni nabidky) ptfed dosazenim vysSsiho stupné
vzdélani.

Skola provadi pravidelné evaluaci na zékladé vlastniho dotaznikového Setieni zaki, pedagogi a
zakonnych zastupc a v ramci projektu Narodniho ustavu pro vzdélavani Cesta ke kvalité. Na
zakladé vyhodnoceni silnych a slabych stranek, hrozeb a pfilezitosti ptfijima opatfeni. Vyznamnou
roli na cesté ke zlepSeni ma ¢innost Skolniho poradenského pracovisté. Sluzby specialni pedagozky
jsou poskytovany v ramci projektu MSMT a jsou pro $kolu velkym piinosem. V ramci své
pracovni napln¢ se plné vénuje zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami, G¢innym zplisobem
spolupracuje s pedagogickymi pracovniky vcetné ucitell odborného vycviku a zOcastnuje se i
jednéni predmétovych komisi. Specialni pedagozku vyhledéavaji Zaci i za ucelem feseni osobnich
problémt. Spolec¢né s metodikem prevence jsou identifikovany rizikové jevy a v pocatcich jejich
projevil jsou svolavany vychovné komise. V ramci napliiovani minimalniho preventivniho
programu jsou realizovany jednodenni nebo vicedenni adaptacni kurzy pro prvni ro¢niky. Podle
potieby jsou organizovany preventivni programy pro t¥idni kolektivy, besedy a diskuse. Program
Skolniho poradenského pracoviste¢ je velmi dobie nastaven a realizovan v oblasti prevence
rizikovych jevl, podpory zakl s potiebou podpiirnych opatfeni a predchazeni skolni netspe€snosti,
a to hlavné ze strany specialni pedagozky. Urcité rezervy byly sledovany v jeho realizaci ve vyuce
— béhem hospitovanych hodin byl individualni pfistup k zakim se speciadlnimi vzdélavacimi
potfebami zaznamenan mén¢ Casto. Kariérové poradenstvi je provadeéno, avsak v ramci planovani
poradenskych sluzeb neni systematicky zpracovano a vyhodnocovano.

Vyznamnou zpétnou vazbu o kvalité vzdélavani prinaseji vysledky riznych soutézi a dalsi ocenéni.
Jedna se napf. o 3. misto v celostdtnim kole soutéze ve finan¢ni gramotnosti a 1. misto v
celostatnim kole soutéze Zlaty masér. Rady soutéZi se Zaci u¢astni tradiéné a umistuji se vétsinou
do 5. mista (aranZérska souté? AR Junior Ceské Bud&jovice, Mlady modni tvirce Jihlava,
kadetnicka soutéz Sarm Znojmo). Na 23. Mezinarodnim veletrhu fiktivnich firem dosahli Zaci 1. aZ
3. mista v kategoriich reklamni letdk, obchodni stdnek vizitka a fotografie. Zakyné aranzérského
oboru pievzala v Senatu CR ocenéni Mlady femeslnik roku 2017.

Skola promyslend vybavuje ziky dillezitymi dovednostmi a navyky, aby co nejlépe obstali v
realném zivoté. 1 z tohoto divodu se zaméfila na zvySeni jejich finanéniho povédomi a
odpovédnosti za finan¢ni rozhodovani. Kromé zafazeni tématu do vyucCovacich pfedméti a
vlastnich projektt jsou kazdoro¢né potfadany prednasky finan¢nich poradcti z praxe. Konéicim
roénikim ucebnich obori je urCena napf. piednaska Zdravé finanéni navyky,
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maturitnim ro¢nikim pfednaSka Zakon o ochrané spotiebitele. Vysledkem dlouholetého snazeni
bylo v letosnim roce ziskani bronzového a posléze stiibrného certifikatu Finanéné gramotna skola.
Mezi strategické partnery Skoly patii pravnické a fyzické osoby, na jejichz pracovistich probiha
odborny vycvik zakli. Vzhledem k tomu, ze hlavné mali podnikatel¢ vidi v Zzacich svou budouci
konkurenci, neni vzdy jednoduché zajistit vycvik v mist¢ Skoly. Mezi osvédcené partnery patii
napi. Méstské 1azn¢ Nové Mésto na Morave a Hotel Svratka. Pfinosna je také spoluprace s uradem
prace, okresnim soudem, méstskou knihovnou, méstskou policii a s Kinem Vysocina, kde se
odehravaji kulturni programy. Zaci se GGastni riznych exkurzi (napf. Zd’as, a.s., PKS okna, a.s.,
Hettich CR, k.s., Skoda Auto a.s. Mlada Boleslav). Ve tietim ro¢niku obchodni akademie a v
prvnim ro¢niku nastavbového studia vykonavaji zaci ¢trnactidenni praxi na mistech, jez si sami
domluvi. V ramci prevence socialné patologickych jevil Skola spolupracuje s neziskovou organizaci
Ponorka. Pravidelnd spolupréce je navdzana s Interven¢nim centrem Jihlava.

Soucasti aktivit skoly je realizace profesnich rekvalifikaci a zajmového vzdelavani dospélych.
Skola jako Mistni centrum celoZivotniho vzdélavani organizuje kurzy orientované na uméni, cizi
jazyky, trénovani paméti a kognitivnich funkci, které se setkavaji s velkym zdjmem hlavné z tad
seniori. Mezigeneracni setkdvani se stala béznou soucésti zivota Skoly a vhodné pfispivaji k
osobnostnimu rozvoji zakd.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

-V dobé od posledni inspekce se zméenila skladba oborti vzd€lani. V soucasné dobé Skola jiz
nepiipravuje zaky v oboru vzdelani 78-42-M/02 Ekonomické lyceum a od Skolniho roku
2014/2015 se ve Skole vzdélavaji také zaci oboru vzdélani 69-53-H/01 Rekondicni a sportovni
maser.

- Vroce 2018 doslo ke zméné na pozici feditele Skoly.

Silné stranky

- Vzajemné hospitace ucitell ptispivaji k provazanosti mezi teoretickou a praktickou vyukou.

- Podarilo se vytvorit esteticky velmi podnétné a inspirujici prostory skoly s vyuzitim zakovskych
vystuptl. Ugelng sloui k relaxaci, setkavani G¢astnikil vzdélavani a pozitivné ovliviiuji chovani
zaka.

- Specialni pedagozka a soucasné¢ vychovna poradkyné poskytuje uc¢innou podporu zakiim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a efektivné spolupracuje s vedenim skoly, pedagogy a
zakonnymi zastupci pii feSeni vychovnych a vzdélavacich problémi zaki.

- Skola efektivné rozviji finanéni gramotnost viech zaki koly.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Prekrocenim nejvyssiho povoleného poctu zakid na jednoho ucitele ve skupinach odborného
vycviku nejsou vytvareny optimalni podminky pro jeho realizaci.

- Ackoli jsou ucebny dobie vybaveny didaktickou technikou, v hospitovanych hodinach byla
vyuzivana ve velmi nizké mire.

-V pribéhu vyuCovaciho procesu dostavali zaci malo prostoru pro rozvoj komunikaénich
dovednosti, sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni.
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- Nejednotny pfistup vyucujicich v omlouvani zameSkané dochazky zakd pisobi
kontraproduktivné pfi u€inném feseni vysoké absence.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti §koly

- Efektivnéji vyuZzivat dostupnou didaktickou techniku pro zvyseni nazornosti vyuky.

- 'V pribéhu vzdéldvaciho procesu vytvaret vice pfilezitosti pro rozvoj komunikacnich
dovednosti, sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaki.

- Zajistit dodrzovani nastavenych pravidel pro omlouvani absence zakd v§emi pedagogy.

- Pfijimat dal$i G¢inna opatfeni ke zvySeni UspéSnosti zakll u maturitni zkousky, prioritné v
pfedmétu matematika.

Pro tucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonévajici cinnost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym $kolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jsich predpist.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ludmila Dobalova, skolni inspektorka Ludmila Dobalova v. r.
Ing. Mgr. Libor Babak, Ph.D., MBA, skolni inspektor Libor Babak v. r.

Mgr. Miroslav Pospisil, $kolni inspektor Miroslav Pospisil v. r.
Hana Stefankova, $kolni inspektorka Hana Stefankova v. r.
Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice Hana Vejvodova v. r.
Mgr. Andrea Zadinova, skolni inspektorka Andrea Zadinova v.r.

V Jihlaveé 15. kvétna 2018

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Ing. Radka Hronkova, feditelka Skoly Radka Hronkova v. r.

Ve Zd4ru nad Sazavou 25. kvétna 2018
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Ceska $kolni inspekce
Inspektorat v Kraji Vysocina

PROTOKOL O KONTROLE

Cj. CS1J-747/18-)

Kontrola dodrzovani pravnich predpist podle § 174 odst. 2 pism. d) zékona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist, a zékona ¢. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni fad), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Nazev Stedni §kola obchodni a sluzeb SCMSD, Zd4r
nad Sazavou, s.r.o.

Sidlo Komenského 10,591 01 Zd’ir nad Sizavou 3

E-mail sekretarka@obchodskolazr.cz

IC 47 900 539

Identifikator 600 016 013

Pravni forma spolefnost s ru¢enim omezenym

Zastupujici Ing. Radka Hronkova

Ziizovatel Svaz €eskych a moravskych spotfebnich druzstev

Misto Komenského 10 a Nezvalova 2, Zd'ar nad Sizavou

Termin inspekéni ¢innosti 18.-20. a 25. 4. 2018

Kontrolované obdobi Skolni rok 2017/2018

Inspekéni ¢innost byla zahajena predloZenim povéfeni k inspekéni Einnosti.

Pfedmét kontroly

Kontrola dodrzovani pravnich pfedpisi, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb.
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Kontrolni zjisténi

Kontrola byla vykonana ve stfedni §kole, domové mladeZe a Skolni jidelng.

1. Kontrola vydini, obsahu a zvefejnéni Skolnich vzdélivacich programu podle § 5
zakona ¢, 561/2004 Sb,

Reditelka $koly vydala $kolni vzdélavaci programy pro obory vzdélani vyucované
ve $kole a pro domov mladeze. Skolni vzdélavaci programy oborii stfedniho vzd&lavani
jsou v souladu s pHslugnymi ramcovymi vzdélavacimi programy. Skolni vzdélavaci
program pro domov mladeZe obsahuje vSechny €asti poZzadované pravnim predpisem.
Skolni vzd&lavaci programy jsou zvefejnény na piistupnych mistech ve skole.

Nebylo zjisténo poruSeni vySe uvedeného pravniho piedpisu.

2. Kontrola vydini, obsahu a zvefejnéni §kolniho Fidu a vnitfnich Fada podle § 30
odst. 1,2 a 3 zikona ¢. 561/2004 Sb.

Reditelka 3koly vydala 3kolni ad stfedni §koly a vnitini tady domova mladeZe a Skolni
jidelny. Rady obsahuji &asti pozadované pravnim predpisem a jsou zvefejnény
na piistupnych mistech ve $kole a kolskych zafizenich. Prokazatelnym zpisobem s nimi
byli seznameni Z4aci i zaméstnanci $koly. Zakonni zastupci byli o vydani a obsahu fada
informovani.

Nebylo zjisténo poruseni vySe uvedeného pravniho predpisu.

3. Kontrola nilezitosti smluv o obsahu, rozsahu a podminkich praktického vyuovini
podle § 12 wvyhlasky ¢ 13/2005 Sb., o stfednim vzdélivini a vzdé€lavani
v konzervatofi, ve znéni pozdéjSich pFedpisu

Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkéch praktického vyu€ovani, které skola uzaviela
s fyzickymi a pravnickymi osobami, na jejichZ pracovistich se uskute¢fiuje odborny
vyevik zaki Skoly, obsahovaly viechny ¢asti poZzadované pravnim predpisem.

Nebylo zjisténo poruseni vySe uvedeného privniho pfedpisu.

4. Kontrola nejvy$§iho poétu Zzika ve skupinich na jednoho ufitele odborného
vyeviku podle pFilohy & 1 naFizeni viddy €. 211/2010 Sb., o soustavé obori vzdélini
v zakladnim, stfednim a vy$8im odborném vzdélavini, ve znéni pozdéjSich predpisu

Skola nedodrzela nejvyssi pocet Zéki na jednoho ucitele odborného vyeviku v péti
skupinédch. Ve dvou skupinach odborného vycviku oboru vzdélani 66-52-H/01 Aranzér
bylo zafazeno v prvnim a druhém ro¢niku 14 Zaku (pravni predpis stanovuje 12 zaki),
v jedné skupiné odborného vycviku oboru vzdélani 69-51-H/01 Kadeinik bylo zafazeno
ve druhém roéniku 11 zakt (pravni pfepis stanovuje 10 zakia) a ve dvou skupinach
odborného vzdélani 69-33-H/01 Rekondi¢ni a sportovni masér bylo zafazeno ve druhém
a tietim ro¢niku 14 zaka (pravni predpis stanovuje 10 zaka).

Bylo zjisténo poruSeni vySe uvedeného priavniho pFedpisu.

5. Kontrola plnéni odpovédnosti za poskytované stravovaci sluzby podle § 1 az §
vyhld3ky & 107/2005 Sb., o $kolnim stravovini, ve znéni pozdéjSich pFedpisi

Skola zabezpetuje $kolni stravovani ve vlastni 3kolni jidelng. Zakim stfedni $koly
poskytuje obéd a zakim ubytovanym na domové mladeZe celodenni stravovani
v rozsahu sluzeb stanovenych uvedenym pravnim pfedpisem.
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Uplata za $kolni stravovéni je uréena vy3i finanéniho normativu na nakup potravin
na stravnika a den a je spradvné stanovena v ramci rozpéti finan¢nich limiti. Zaci byli
podle data narozeni spravné zafazeni do vékovych skupin stravniki.

Rozsah, podminky aorganizace Skolniho stravovani byly stanoveny v souladu
s ustanovenimi uvedeného pravniho piedpisu. Ke Skolnimu stravovani nebyl piihlasen
zadny stravnik, jehoZz zdravotni stav by vyZzadoval omezeni podle dietniho rezimu.
Dokumentace souvisejici s ¢innosti 3kolni jidelny je vedena. Kontrolou vybranych
dokladii — faktur, pfijemek, vydejek potravin a jidelnich listki nebyly zjistény
nedostatky.

Nebylo zjisténo poruseni vySe uvedeného priavniho predpisu.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym
Skoldm, pfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jsich predpist, nebylo Ceskou
Skolni inspekei zjisténo zavazné porudeni pravnich predpisi.

Stanoveni lhity

Ceski $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského ziakona ukldda Feditelce Skoly
ve lhiité do 14 dnu odstranit nedostatky zjisténé pFi inspek&ni Cinnosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou ¥kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaks
byla pFijata opatfeni.

Zprivu zaSlete na adresu Ceskd 3kolni inspekce, Inspektordt v Kraji Vysofina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pFipadné prostfednictvim datové schrinky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu, o které se inspekéni zjisténi opiraji
Vypisy z rejstiiku kol a Skolskych zarizeni, ze dne 8. 4. 2018
Skolni vzd&lavaci program 65-51-H/01 Kuchat-¢isnik, s platnosti od 1. 9. 2009
Skolni vzdélavaci program 69-41-1/01 Kosmetické sluzby, s platnosti od 1. 9. 2009
Skolni vzdélavaci program 63-41-M/02 Obchodni akademie, s platnosti od 1. 9. 2009

Skolni vzd&lavaci program 63-41-M/02 Obchodni akademie s rozsifenou vyukou cizich
jazykd, s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program 64-41-1/51 Podnikani, s platnosti od 1. 9. 2011

. Skolni vzd&lavaci program 66-52-H/01 Interiérova a aranzérska tvorba, s platnosti
od 1.9, 2015

8. Skolni vzdélavaci program 69-51-H/01 Kadeinik. s platnosti od 1. 9. 2009

9. Skolni vzdélavaci program 69-53-H/01 Rekondiéni a sportovni masér, s platnosti
od 1.9, 2014

10. Skolni vzdélavaci program domova mladeze

11. Skolni fad QS 75-01, s platnosti od 15. 10. 2013

12. Vzor smlouvy o vzdélavani na soukromé skole, Skolni rok 2017/2018
13. Vnitini ¥ad $kolni jidelny, s platnosti od 31. 8. 2017

14. Vnitini fad domova mladeze QI 75-01-01, ze dne 25. 1. 2017

4 A .

~ o
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15. Pouceni o seznameni se $kolnim fadem (Zéci), skolni rok 2017/2018
16. Zaznam o provedeni periodického Skoleni zaméstnancti BOZP, ze dne 26. 10. 2016

17. Smlouvy o zajisténi odborného vycviku Zzaka Skoly realizovanych na smluvnich
pracovistich odborného vycviku, skolni rok 2017/2018

18. Organizace odborného vycviku, instrukce QI 75-01-04, $kolni rok 2017/2018, ze dne
15.9.2017

19. Rozdeleni zaka do pracovnich skupin OV, §kolni rok 2017/2018

20. Dokumentace ke Skolnimu stravovani (vypis stravnikG dle kategorii, zaznam
stravovanych osob a poplatkt, zadanky, pfijemky, vydejky, faktury za potraviny
za mésic bfezen 2018, jidelni listky za mésic bfezen 2018, skladové karty potravin,
spotfebni kose za mésic leden — bifezen 2018, bilance pfijmit a ndkladi za mésic biezen
2018)

Poudeni

Podle § 13 kontrolniho Fidu miuZe Skola proti protokolu o kontrole podat
pisemné zdivodnéné niamitky, z nichZ je zfejmé, proti jakému kontrolnimu zji¥téni
sméFuji, a to do 15 dnii ode dne dorudeni protokolu o kontrole. Pripadné namitky
zaSlete na adresu Cesks $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysotina, Zborovski 3,
586 01 Jihlava, prFipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni protokolu o kontrole

Cesk4 ¥kolnf inspekae
Inspektordt v Kraji Vysofina
Zborovskd 3

586 01 Jihlava O

Uoduis, Brhatord
/

Mgr. Ludmila Dobalové, Skolni inspektorka

Ing. Mgr. Libor Babék, Ph.D., MBA, Skolni inspektor .
S S

Mgr. Miroslav Pospisil, $kolni inspektor

Hana Stefénkova, skolni inspektorka

I
Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice LL [‘
Mgr. Andrea Zadinové, $kolni inspektorka /Z;L [
dy U g™

V Jihlavé 15. kvétna 2018

Vyrocni zprava — Skolni rok 2023/2024
Stiedni Skola obchodni a sluzeb SCMSD, Zd'ar nad Sdzavou, s.r.o. Stranka 112



Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednini a pFevzeti protokolu o kontrole

" /
| u«\rmuQ:
Ing. Radka Hronkova, feditelka Skoly \Tg QQCMQCl o
Ve Zd'aru nad Sazavou &5 . g ‘ .20 ‘8
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XI. Udaje o hospodaieni $koly

11.1. Finanéni zdroje
(Zpracovala: Marie Zelena — HOS)

11.1.1. Dotace statu

Jsou zékladnim zdrojem a pokryvaji potieby k zabezpeceni vychovné vzdéldvaciho procesu. Ve
vydajové poloZce jsou pouzity na mzdy pedagogickych pracovnikl véetné odvodi, neinvesticni kryti
potieb spolecnosti a nakup ucebnich pomticek. Prostfednictvim Krajského ufadu kraje Vysocina byly
na zakladé Smlouvy o poskytnuti dotace pievadény finanéni prostiedky z rozpoétu MSMT CR.
Zakladni dotace stanovend § 4 Zakona &. 306/1999 Sb. ve vysi 60 % (SOU a SOS) a 50 % (DM a SJ)
normativu na 7ika. Zvy3ena dotace stanovena § 5 Zakona &. 306/1999 Sb. ve vysi 90 % (SOU a SOS),
a 80 % (DM a SJ) normativu na zaka.

11.1.2. Poplatky rodici (Skolné)

Vykryvaji potieby souvisejici s provoznimi vydaji. Nezanedbatelna je také otazka vytvotreni podminek
technické vybavenosti $koly jako moderniho vzdélavaciho subjektu. Zakiim jsou hrazeny nékteré
aktivity souvisejici s procesem vzdélavani (kurzy, exkurze, kulturni akce) a poskytovana stipendia za
vyborné studijni vysledky v kazdém pololeti za Skolni rok, pfipadné za uspésnou reprezentaci Skoly
v soutézich regionalniho a celostatniho charakteru. K podpofe efektivity vzdélavaciho procesu zakt
slouzi motivacni stipendium za dochazku. Z divodu udrzitelnosti oborti vzdélavani ve vzdélavaci
nabidce Skoly a vramci zabezpeceni konkurenceschopnosti bylo u vybranych obori upusténo od
platby Skolného. V nékterych ptipadech se jedna o obory, které svoji komercni Cinnosti zajisti Skole
nemalé finan¢ni prostfedky. Konkrétné je tedy bezplatné studium nastaveno u oboru vzdélani
Obchodni akademie, Kuchat-¢iSnik a Kosmetické sluzby. Vyse Skolného u nastavbového studia je
zavisla na poctu zakid ve tfidé v pribéhu celé doby vzdelavani. Pii poctu 16 a vice zaka se Skolné
z divodu motivace a udrzitelnosti oboru nevybird. V pfipadé niz§itho pocétu zakt je Skolné
z ekonomickych diéivodu nastaveno. Zaktm, ktefi nehradi §kolné vsak nebude $kola poskytovat
nekteré financni piispévky na aktivity souvisejici se vzdélavanim, napt. doprava, exkurze, kurzy apod.

11.1.3. Hospodarska ¢innost a komer¢ni aktivity

Jsou nedilnou soucasti provozu spoleCnosti jako vzdélavaciho subjektu. Vzd€lavaci program a
struktura obortt vzdélani predurcuje vlastni vyuzitelnost a moznosti piijmi z hospodaiské Cinnosti.
Nevyrobni charakter t&chto oborii limituje vysi finanénich zdroji. Cinnost je zaméfena do sféry
sluzeb, z nichz nejpodstatnéj§i je vyuziti hostinské ¢innosti. Komerce je doplitkovou formou
zaméfenou zejména na prezentaci Skoly s vyuzitim dovednosti pedagogického a Zakovského
potencidlu. Je neoddélitelnou soucasti vzdélavaciho procesu a koncepénich zamérti Skoly jako
podnikatelského subjektu.
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11.2. Rozbor hospodareni s dotaci
(Zpracovala: Marie Zelena — HOS)

Stfedni odborna $kola

Skolni rok 2023/2024
1.1. Vynosy 1.2. Naklady
Celkem 19 886 451 21 758 332
* z toho
Z toho: najem, elektfina, voda, teplo 1263047
dotace 16 158 280 | stipendia 43 068
Skolné 0 | prace IT, uklidové prace, 204 113
ucebni pomiicky 24 703 | u¢ebni pomiicky, akce Zaci 86 281
ost.vynosy SOS,pronijem 21 765 | material, drobny majetek, odpisy 4 609 702
ECDL 51 207 | sluzby, opravy, cestovné 816 564
U3V, projekty/granty 3 630 496 | mzdy a odvody 14 559 473
dané, poplatky, pojisténi 176 084
Stiedni odborné ucilisté
Skolni rok 2023/2024
2.1. Vynosy 2.2. Naklady
Celkem 31 864 353 | Celkem 29 649 727
z toho: * z toho
dotace 28 045 251 | najem, elektfina, voda, teplo 1394127
Skolné 1 338 300 | opravy 240 580
ucebni pomiicky 26 823 | reklama 110 209
kopirovani, pronajem 27 525 | odmény zaci 493 915
produktivni prace OV 977 721 | uéebni pomucky, prednasky, akce 107 349
ostatni vynosy SOU 1 392 | material, dr. majetek, spotieba OV 2011434
trzby za bar, napoje, cukrov. 1 447 341 | sluzby, cestovné, stipendia, prace IT 1235152
dang, poplatky, pojisténi 129 430
mzdy a odvody 23927 531
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DM aSJ

Skolni rok 2023/2024
3.1. Vynosy 3.2. Naklady
Celkem 11 404 686 | Celkem 11 074 385
Z toho: Z toho:
dotace SJ 2 609 858 | suroviny SJ 3161 350
dotace DM 3 164 941 | najem, elektiina, voda, teplo SJ, DM 1311686
strava SJ 3893 827 | opravy a tdrzba SJ, DM 462 619
ubytovani DM 1 331 150 | ostatni mat., drobny majetek SJ, DM 290 672
ostatni vynosy SJ 197 464 | ostatni N SJ, DM 69 626
ostatni vynosy DM 207 446 | mzdy a odvody 5778432
Pravni subjekt celkem
Skolni rok 2023/2024
4.1. Vynosy 4.2. Naklady
Celkem 63 155 490 | Celkem 62 482 444
z toho: z toho:
dotace 49 978 330 | najem, elektiina, voda, teplo 3968 860
Skolné 1 338 300 | opravy 2514 335
hlavni ¢innost 7 780 297 | material, spotfeba OV 6911 808
ostatni vynosy 4 058 563 | mzdy a odvody 44 265 436
ostatni naklady 4 822 005
Komentai k VH za $kolni rok 2023/2024
Vynosy 63 155490 K¢
Naklady 62 482 444 K¢
Celkem zisk/ztrata 673 046 K¢
Vynosy a naklady
- Ubytek zaki za 8kolni rok: SOU -9
- Ubytek zakt za kolni rok: SOS -2
- NavySeni poctu zakt odebirajicich 1 hlavni jidlo: +2
- Ubytek ubytovanych zaka: -13
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Pocty zaki jsou srovnavany na pocty v zahajovacich vykazech k datu 30. 9. 2023 vs. konecné stavy
vykazované k 31. 8. 2024. Vzhledem k navySeni dotace normativu na zaka jsme obdrzeli o 7 764 tis.
K¢ vice od Krajského titadu Kraje Vysoc€ina oproti pfedchozimu Skolnimu roku. Kladny hospodarsky
vysledek umoznil investovat do vybaveni jednotlivych uceben i kabineti. Ke zvySeni hospodaiského
vysledku pfispély i trzby z produktivni ¢innosti jednotlivych obortl a rovnéz komeréni ¢innost domova
mladeze.

XII. Zavéreéna ustanoveni

Vyrocni zprava byla zpracovana v souladu s § 10 odst. (3) Zakona ¢. 561/2004 Sb. o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim a vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) a na zaklad¢ ustanoveni §
7 Vyhlasky MSMT CR ¢. 15/2005 Sb. o vyro¢nich zpravach (aktualizace s G¢innosti od 1. 7. 2022).

Zpracoval:
Ing. Radka Hronkov4 — feditelka $koly

Mgr. Martina Pryclova — ZRTV

Bc. Olga Pazourova — ZROV

Mgr. Katetina Suché — skolni metodik prevence

Katefina MikeSova, DiS. — vedouci vychovatelka DM a metodik prevence DM
Mgr. Jitka Hoskova — vychovny poradce, specialni pedagog

Ing. Sarka Nadvornikova — koordinator EVVO

p. Marie Zelena — hospodarka

Vyroéni zprava byla projednana a schvalena ve Skolské radé Stiedni $koly obchodni a sluzeb
SCMSD, Zdar nad Sazavou, s. r. o. vsouladu sustanovenim § 168 odst. (1) pis. b zakona
¢. 561/2004 Sb. (skolsky zakon) v platném znéni.

Dne 4. fijna 2024

Mgr. Jana Gulicukova
Predsedkyné skolské rady

Ve Zd4fe nad Sazavou
Dne 4. fijna 2024

Ing. Radka Hronkova
Reditelka skoly
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